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Secretoria Municipal da Saude - SMS

Pﬂ_ EFEITURA DE
SAO PAULO Sistema de Avaliagho e Acompanhamento de Servicos de Satide
saunt
Micrarregiae [ CTA - Indicadores da Parte Variiivel | Execucio (1.2.08)
Contralo de Gestdo: REDE ASSISTEMCIAL DA STS CAPELA DD SOCORRO Ano: 2016
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REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAD TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
ASSISTENCIAL DO CONTRATO DE GESTAO N°002/2014 RASTS CAPELA DO SOCORRD
RELATIVA AQ 42TRIMESTRE DE 2016.

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de Produgdo e de Qualidade do CONTRATO DE GESTAQ
N20(2/2014 RASTS CAPELA DO SOCORRD do 4%trimestre de 2015,

LOCAL: Reuniao realizada na sala de reunifes da 52 andar de SMS/SP.

PARTICIPANTES:

Organizacao Social: Paulo Capucci, Amaldo Goldbaumn, Ana Paula Peralta

Moyses, Adriana Maralini, Priscila Galati, Mirian Martho de Moura, Debora do
Carmo, Henrlgue Lokello.

LRS 5UL: Martia Regina da Degolagin
5T5: Amely | Fauser, Maria Regina Rassl, Tania M Mekhalian.
Autarquia Hospitalar Municipal: sem representante
Areas Técnicas de Politicas de Sadde f 5MS -;

Aten¢do Basica: Naa respondey

Atencdo Especlalizada. NEo respondey

Urpéncia e Emergéncia [COMURGE): justificou auséncia
NTCS5: Julia R Balg, Roseli Giudici

[MFORMES:
« TERMOS ADITIVOS ASSINADOS:
o TA08/16—assinada em 11 de novembire de 2016 e publicada em 08 de
dezembro de 2016. Consignacio do valar do Contrato de Gestio para o periodo de

011172006 a 30/11/2016 com a adigdo de recurse de custels para transfermacio do
CAPL I Adulte Capela do Socorre em CAPS NI, inclus3a da Serviga de Resldéncia
Terapéutica; revisio do piano de trabalhe das unidades AE M. Cliper, AMASUBS
Integrada lardim Mirna, CEC || Socorrn - Dr. Miltan Aldrad, EntAD Jd. Nove Horizonte:
e alteraclo da matriz de indicadores,

* Na UBS integrada Id Mirna, aumenta o n? de atendimentos
odontoldgicos de 192 para 216 e de procedimentos de 672 para 756,
sem alterar equipe

*  Ma unidade }d Cliper retira da equlpe o hematologistz, cirurgido geral,
infectologista, Pneumnologista adulto, proctologista, ortopedista
infantil e ORL, com suas respectivas CH & metas. Além diss0, diminui o

numers de Clinico Geral de 4 para 3, passando a meta de 1012 para
7814

* Naunidade CEQ dobra a equipe de dentista especialidade Cirurgia Oral

{passa de 1,5 para 3) e mantem a mesma meta de produgdo {121
procecd)

-



*  Naunidade EMAD Jd Novo Harizonte mantemn a mesma equipe, mas
diminui a meta de 90 para 50 pacientes em acompanharmeanto.

»  Na umidade CAPS Il aumenta o numero de enfermeiros e psicologas, e
auments a meta de 220 para 300 pacientes com cadastro ative.

» nclui a unidade 5RT Il com meta de 10 moradares

2.1, Altera as anexos abaivg para 35 unidades CAPS Adula I Capela de Socaira, Sarvice de Residéncio
Tarapbutica il Capale de Secarra |l; Ambulardein de Especialidade M. Clipor, AMASUBS Inteprada Jardim
binna, CEO I Sooanin = Dr. bilon Afdred & EMAD Jd. Nowg Horizonte:

Anexd ¥ - Clugdro de Metas de Frodugho a Equipe Minimsg

Anexa ¥l — Plano de Trabalhe da Contratada, contendo: 1) Qimensionamento de Reoursas
Humanas porunidada, serdgo 2 serem contratadas.

2.2. Subatitui o contedda das Anexas ebalxo descritas:
Areza A= Parametros para pagements e avaliagio de Desempenho por Linha de Seniga,
Aneeg 1] - Matrr de Indleadares de Quzlidade do 25% an 36% Mis

Ancag VI - Plana Orgameerddrio de Crsleio e Custelo Tatal par Unidada

Pergunte 3 5TS se 0 TA 08 atendeu as solicitacdes de correcdo £ ajuste solicitadas
através e correspandéncia ne645/2016 de 18 de gutubro de 2016 & do mema
233/2016 de 19 de de outubro de 20167

Manifestacio da §TS ira verificar

TA 09/16 - assinado em D1 de dezembro de 2016 e publicado em 14 de dezembro de
2016, Alteragdo da cliusula contratusl que trata da periodicldade de pagamento
mensal das despesas de custeio, consignacic do valor do Contrato de Gestdo para o
peripde de dezembro/2016 2 setembro/2017 e adictio de valores de Investimento para
a implantagio de Residéncia terapéutica [l Capela do Socarroll.

2.1 Aftarar a clausula 7.2.1 conslpnando que a valor do Conlrale de Gesido paca o perinda de
10 {da3] meses & de % 161227 258,40 {centn ¢ sesanta & um milhes, duzenlos & vinke
e scbe mil, tregentas e ringuants 1 ofbo reais @ guarents centavos) referente ac custala
dos masms ge deiem oo 2016 3 setambnef2007;

2.7, Adicionar o valor de RS 14.267.28, & titwla de investimiento. para implantacia do
gsarvica de Resld@ncia Terapéutica H Capela do Socomo I

211, Adicionar o valer de RS 19.570,00 [deseronve mil, quinhenkos e setania raais) a titdlo
de inveslirmento para a implamacis da unidade CAPS 11} Adulle Cagela do S000mo.

Corregbes solicitadas: da equipe minima do més de julho e setembro, realizada
através dos oflclos 4172016 e 45/2016, ambes de 22 de novembre de 2016,
com anuéncia da STS na data de 27 de dezembro de 2016, recebidos na Siis
em 2017,

Mota explicativa da sadde bucal anexa



* Pendencias

o UBS {HACARA DO CONDE, GAIVOTAS, 1D MIRNA, TRES CORACOES, VARGINHA,
FILA NATAL CONTINUAM SCM CADEIRA PARA TSB CONTRATADD TRABALHAR £
1550 MAD FOU CORRIGIDD N TA 0516,

o STS/CAS solicite aiteracdo ne TADSE/16 otravés do mearna 23372016 TID
15712634, distribuido pora Gobriela Tovores de Aguior

o Sistema W5 sem local para aponiar n? de horas de especialidades {previsto e
contratada} na unidade CEQ 1l Socorre Miltan Aldred.

o Desencontro entre a entrega dos relatdrios e a efetlvaclo dos descontos:

Valor | Ooc entrepue em Desponin efetuada om
AJISTE IM seaundo trim 15 R%317.110,35 | 20/10/2015 {Diugu) e
- — i : 03/12/2015 (Sancra) Confarma iafopmeg i
Quahdﬂde_ 22 trimestre 20015 R%735.921,05 | 15/01/2016 do Marcel [finarnaelr)
f o Fon by .
Froducio 2 rimestre 2015 Gnchi RS 1,083.718,04 | 15/01/2016 #nd 1wo far efetuads
fote aowembrfZ2016)
Friftezes ndg enbreguos — RS
ZBA00.00/MES}
Crnorzlogido a ooto nota femas cponlddo desde o C14 ao cuaeie inmes e g 2005 oo e PL
LOEATIR O coma norraspanderte 3 Produche do torccire inmestrs oy 2025, s ne TFA g
tercoing bimestre & no dacumenlo snviado an setar rmanceira o KNS e 15 de janirn de
014, o waler amontado & do R 3.405 263,10, Esta dleresga decone e solictagiohe conenio

tle cyuipe rinimd da Linha da service “Ambulaitne de Cspecialicades” sehcitads pela 575 apde
& real2acdo darean'io de JTA,.

Q atual caordenador do setor enviou pera Coordenagdo Geral da 055, em 02 de maio de 2017, o oficio
n# 0B5/2017, confirmando a realizaciio de dascontn no valor de RS 1,929.805,41 referantes ao CTA do
42 timestre de 2015 e CTAdo 12 e 22 trimestres de 2016, Continua coma pendencia as descontos
refarantes a0 ann de 2015, dtados no quadro adma e SADT do 32 tmestre 2016,

&+ Particlpacdo de representante do setor financeiro do NTCSS acrescentanda as seguintes
informacées
ASPECTOS ECOMOMICO-PINANCEIRDS:
= Nalor ORCADD:
Valor REPASSADD:
OESCONTOS PROPOSTOS:
DESCONTOS EFETUALDE:
% despesas CLT e com servigas de terceiros

« Lembrar atualizagia patrimbnio (itern 3.10) entregar relatdrin atuafizado do

patriménio das unidades de sadde sob seu gerenciamento para MTCSS e CRS ate 31 de
julho

TeiELs.



« AFALTA DE INSUMOS MA REDE FREIUDICOU C DESERMPENHO DOS SERVILOS
QDONTOLOGICOS MAS UNIDADES DESTE CONTRATO
» Pendengia para o prosimo CTA: cantrola equipe minima PSM.

» Salicitada assinatura da [ista de presenga do CTA

»  Fungdo da CTA conforme itern 6.6 do Contrato de Gestda:

4B, Comissae Téerica de Acompanhastants {GTA), Wslincs dg HTCSS da 85
mmmlﬂ por mambres da GRS, BTE, AMM, poios MApenE s peles ﬂi:erfiaas.
Téenicns s Polltcas 48 Saode gy SM5, 0 pi repmesonlenta &3 CONTRATAON, &
quim 2ompets nrplizar & oeaaenhamenta 2 8 suslicin g PHealagEs dgs annmplm
¢ salkle, E4m como, dp 38U lunciananent de acorde cm o9 oribdno, paa'nmlrua
& CTlindang prvidirdnk: scordegny cam & CONTRATADA, elaloranda mimonos
dé aualkiglo o fazends Cmpr os Jleng e cantrah,

6.6.1.06 Webathos scima descrios serllo WEMashm i
concluglves  glgboradas pela Ganis&i!;m BTir::!\ﬂ B:Iatl!wg:
Acompanharmento (GTA) sards dispaninilizadas pelo NTCES, samp:c
que necesssrn, paa subsidlar aE demais inatilaclas do conirala, Bam
GO Bdaqra; o planajumanta a08 exanicios subsEgueniey,

DIMENSOQES DA AVALIACAQ DE DESEMPENHO DO CONTRATO

Recursos humancs Producao Qualidade

Contratagio de 100% da
equipe minima 85%parametrn minimo (AR e AE)
estabelecida

Parametra de

cumprimental00%

Descontar valor de Desconto de 10% sobre a | Aplicada Incidindao sobre
pessoal e reflaxns representatividade da sobre 95% | Desconto 5% do valar
correspondente aos linha de servigo do valor proparcignal a | global de
prafissionais ndo carrespondente 3 meta glabal do mata ndo custeio do
contratados ndo cumprida custeio pontuada, contrato

PARAMETRO 1: RECURSOS HUMANGS

18.1. MAMUTENGCLD DE EQUIPE RINMA

1011 A nao maesderasdo da ‘e rmin'me sitidnvacnda pora o3 3andeny dadim
COMTRATO DE GEE'I?% IMplic2rd no desmnhn do valr de :am ]

‘etz poamspondente a4 profiseons’s.  ado comrRiadoc -]
ORI ZAG AL BOICIAL; ke

112 O ataonpechaments da contaEs dB Emuipe mimE LoUh AZEedn
maggalmente pel Coandanisdora Reglond de Saoda ICRS) «
Superdafic Témfce de Sa0da |ATS), rem lemmon g Euas
responzabi dades destrlas no ivm 8.1 desla COXNTRATD DE GESYAC,
" fnrucr;adu 25 WIS Técnko dt Comirmlasdo de Serios de 3o

1213 O casconlo peevicl na chuste 1,1, 106K0E 00 repamse da mbks
ubsequeris i Foglogio de contes oo mAs 34 da coord ia.



EM: ACOMPANHAMENTO MENSAL E DESCONTO NG MES SUBSEQUENTE:

CG002/2014 RASTS CAPELA DO SOCDRRA autubro novernbro dezembro

Data dos dados inserldos no WEBSAASS 09411 15/12 16/01

Data de recebimento do controle efetuado pela AHM | 2B-11{e-mail} | 24/01 (e-mail} | Mo receblde

Gata de recebimante do controle efetuado pela

STS/CRS 16/12 1601

Data docurmento apontando possivel desconto 16/12 02/02 FEitc por Silvia RB

g;;a que o desconte apontado foi encaminbade pf 10/01 14/02 22/03/2017
R5Z5E.B4347

Walor desconto apontado pf CFQ J efetuado R?520.513,05 | RS 521.541.44 [sem apontar PSh)

A Coordenadotla tern praza para enviar o dada para o NTCSS, conforme Portorip
neg53,/201¢, no sev onexo: Manua! de Acompanhamenta, Supervisdo e Avaliecdo dos
Contraros te Gestao poging 12, itern 1.4.2 inciso e) ¢ CRS envic o Refatério EAT | pora

NTCSS ote o dia 10 do neés sequinke 05 informocdes inseridas no sistema WWEBSASS.
Esta Portaria fol publicada em 13 de maio de 2016,

E.M. PREVISTA 2 Déficit apontade pela CRS/STS! AHM

2 quadro resumo abaixo mostra o resultado da analise do déficit apontado pela

STS/CRS no trimestre, considerando os desconios e as justificativas.

PREVISTO a tr
RATS CO2Y1d .mm I trim16 %

AR ACS 436 17,33 A%
WIED 40H 72 8.67 13%
ESF ASE + thd 13+5 067 3%
o 15 160 5%

mizd 12k ELY
ENF Fi 1,67 25
WIED 20H ki 00 O
PSIC 7 0,57 10%
FBIO 7 2,57 38%
EC FISICO ¥ 0,32 5
WASF o 7 0,00 0%
MUTR & 0,00 0%
AS 7 D,E7 10%
FOND 5 0,57 11%
ASH 40h 4 0,00 0%
LBS MWISTA (RS D 20h 5 0,57 11%
Jardim Ellarne e I¢ L adh 1 0,00 0%
Castra Alvas) EMF 40h 16 057 4%
EMF 30k 4 1] 0%

=



WiED 40h 1B 02 1%
MEL 2R 20 4.6 23%
med 12h i 0 %%
ACH S6 1 1%
PSIC a0h 1 O D%
A5 30h 2 1] 0%
T 30h 1 1) Dad
D }0h g 1,33 15%
cd 4h d a.na 0
PED 2Dh 2] .0 154
ADRIC IOMNAL
:Jl?:.sirdm learal MED 12h 30 146 o
Quintana + cliper ) ENF 40h 2 .00 o
A% 30k 1 Q.67 67%
ASE ADh 3 0 0%
Acomp. idos i 0%
WiED 20H 2 023 1%
emad EMF 4DH 1 1 100%
ALR ENF 40H 3 D Ok
Fisl 40H 1 0 %
MED 20H 2 1] 0%
ENF 40H 2 1) i
PAl AL EMNF AZH 4 1] ¥
AL TS A0H 2 a DA
acompan 40h 0 Q (14
UJE: tED 12h 140
[ P3N D 12h 14
501 22eir 24art 42 pad 14 od
MED 12H 56 & 11%
WED Z0HY 154 0,33 5%
EMFa0h a 0 Q%
FAFM 3 0 Q%
ambylatgria de AL g 0 Q%
aspeclal febedms ™ 1 0 (¥
fonn 1 0,3 305
fisio 1 0 Ol
PRI 1 1] Ok
HUTRIC 1 1] 0%
MEC 12H 25 3,66 1%
MED 20H" 7.8 117 15%
ERF4h a LH {1
AHC FARM I { 1)
AL 1 o Q%
ME fano 1 1 1005
fisio 1 0 %
MEDZDh 5 1] [
ENFERMEIRQ 4 4] 0%
PEICADH 7 1 14%
TOACH 5 1] 153
RECE ATENMCAC A5 30H & Q 0%
PEICOSS0CIAL FARMN 40H 2 a {1
AE/TE4CH 10 1] 0%
JFONEIRD D 4 o Q5%
acomp 36 h ? 1] 0%
supery 21 - 1 D 0%
Rede Cuidadkas b FIS1 4 iclig] o 0%
Passaa Com EMF 1 {apd| 0 0%
Defigéncia MR ENISA | FOND & {dnisa, 1 ), lapd} 0,66 11%
E AFD PRI 3{1nisa, 1cl1apd| 0,64 2%




10 dilnka 24l 1 apa) 0.33 %
BComp & (apd) 0 s
as 20h 1inlza} i %
NED 20H 1 iniza ad-oft) a 0%
FISID L iriza} Q 15

o 12 ] 0%

3

Comparando o déficit de equipe apuntado com os trimestres anterloras, notames piara na
medico ESF {basicamente pela perda de profissionais do PMM no més de dezembro),
fisioterapeuta no NASF, assistente social na UBS tradicional, e fono na RAPD. A equipe Hara
Certa ainda nio foi tatalmente contratada. N3o houve contrale da equipe ne P5M no maés de
dezembro,

RATS % defict %= dificht % DEFICIT 5 DRERCIT % DEFICIT
odi1e VTR 16 WTRSE | NTRIM1S | MRIM16 | WTRIM 1S
ACS A% 1% ' 1% 1,70%
MED 20H 1%% I 1% 5% 20,70%
ESF A5E + thd E ] i L] 8] ad,040%
(o] 5% % 1] 0 J,00%
mud 12h 15% 1] [¢] Q0%
EMF % i) 1) 0 Q,00%
MED HIH (b 1% 35% 29 44 403
PEIC 10% 14% s 0% ,00%
FLSHY EE) 19% 0% EEL 30,00%
NASF ED FISICD o4 % L 0% &, 70%
T % 1% L0% 10% 10,00
MUTRI 1% 1% ' (1% LIREIE
F 1 10% 0% 20% 20% Q,00%
FohG 11% 3% Iy 20% 13,30
£S5 40h 0% 13% 19% 19% 13 505
CO20h 13% 13% % 1% 13,303
Ch40h 0% 1) (% 1'% .00%
ENF A0h 1% % % % 000
LIBS WS4 | ENF 30h % o ™ 0% .00
{UBS Jardim | MED 40h 1% R 1% T B, 305
Ellane ald | MED 200 23% 17% 17% 22% A0 B
Castro Alves] | mud 12k Q% R
A8 ALS 1H 0% % 0% [, 305
P5IC 40k 0% 1) {1 a 0,00%
a5 30h iy 12 Ji] 4] D0
TO 30k 0% IFh (] 1 0%
0 2h 15% a5 \] a [, 0%
UBg cd 4th Q% 0%
TRADICIONAL [ MED 20h 0% 4 2% | 13% b.20%
{UBS Jardim | MED 12h 5% 9%
Icarai ENF 40h % [0 % % 0003
Quintana+ | a530h B % % % D00
ciper] [ agh 4oh o% 17% 0% 0% D%
Aionng ik 0% 0% % %
. MED 155 1£% 11% 17.20%
M I g a% | 17% 0.00%
MED 20H 174 2
EMF 40H 100% L0
ernad AUX ENF
A(H % i
fisic 40H 1%
——
MED 20H 1% 1T % 13 16,705
Al EMNF 40H 1% 128 L% ¥ 0 IR
ALK KR o 0% 03 o5 0,00%




A NS ALH o 0% 2% % b.00%
ALOTIpAn
A0k 0% 1Y 0% L% 1,704
beb MED 12k 3.z p L 4% % 23,500
U fE C1zh 0 % agw; 1% A4 FP
B0l 22¢ir 24ort 42 ped
1ded _
o WED 12H 9.4 1% 17% 28% 31% 37,90
EraF44rh a 5% 0% a 1 0,00
FARiM a % 0% i 7 0.00%
B A% o % 0% i a
Ambulatariode o a 0% % o 2
Bpecialidades lano 0.5 0% 0% 0 q
fisia a 0% % ] ad
[T ok | 0% 33% [} i
M UTRIC o 0% o%
MIED 17H .5 15% 1019
MED 20H* o 15% %
EN F&Di: 0.5 0% 6%
RHC FARM 0 0% 0%
AS 05 0% L
fono 05 100 505
fisip a 0%
MED20h | o 0% J% 7% 53, 30%
EMF 40H a % 0% [ a Q,70%
Ak PEICAH 07 1a% 1% 3 ol 1Li0%
TOH 30H a % 0% d a 0,30%
RECE ATENCAD A5 30H n 11 7S 1) 1] 0,00
PEICOSSOCIAL FARM 40H a % 0% o a 0,00%
AETEADH a 0% 0% [ i 0,00%
DFICIHEIRCH 0 T (1;.8 ] a 0,009
acomp 36 h 07 % 1% 10035
supery 20 4] 0% % T
Rece Cuidados & Pesioa
com Cafclincla Fisid . a% % v
MIRE MISA EARD | ENF o g% o% 0
FORD o 1% % 0 o
RSIC o7 2%, 22% 0 0
T G.I B 1% 0 o
Jeamp o (1] Q% J 0
as 30h 0 05 5
MED 20H a 0% 0%
FISIO 05 0% 50%
CED i) o% " ¢ o] 30|
PRODUCAO

1D.2. FRODUTIVIDADE POR LINHA DE SERVICO

10.24. C cumprimenio de 8500% ou mals METAS DE PROOUGAD
ASSISTENCIAL nic mpiicard &m desconta.

T dm



il

10.22. O ndo cumpriments de ne minlma 85,00% Implicara no descanio de 10
T aabre a praporgio da rezpectiva linha de servigo, confarme
ANEXO Il - ParAmetros para Fagamenta & avaliagc de desempenho
par linha de =ervico; o descorto Fropomional ncldird schre 965%

{naventa 8 cinad por carkof do valor tolal de custeio gesie CONTRATC
DE GESTAQ.

10.2,3. As metas de prodinsio assistencial serao acompanhadas mensalmente
pcla Conrdenadoria Regicrial de Saiida {CRS| & Bupervisao Téonica
{8TS), nos termos do Suwe res nsabiiidedes descritaz no item 6.1
deste CONTRATC DE GESTAD, ¢ levaric em consideracds ae
alMdadaa realizadas rente & matss astabelevidas parg cada linha de
servigo, conforme Anexo V - Infarmagfas Téenico-Gerencluis.

10.24. A produtidade sera avaliada Irimestalmente am reunido da CTA = am
casn da ndo alinglmento da no minmo 85.00% {oitenta & cinge por
cento) des metas pare cadz inha da sarvino conlralada, o0 NTCSS, naa
lermos de suas vesponsabilltades descritas ne ftam 6.5, procedera ag
desconto propomional, o més subsequents & reunldo de CTA

10.2.5.Caso seje verilicads que ¢ nao cumprimento da mels de produgdn
assmslencial deveu-se 3 ndo contralagio do numero de profissionais
gstebelecido na mquipe minims, o NTCSS procaderd ao desconto
someme refarante & ndo manulengdo da aquipe minima, cldusula 7.3.2.a,
n&e incidindo nesle ¢aso duplo desconio.

10.2.6.Em caso de execucio abaixe de B5S,00 % das metas te produgac
assislancial por periode maior de= 3 (trdés} meses consecutivos, além do
desconto prevista no item 10.2.2., sem prejulzo de outrss sangdes, sers
reaizada a revisao das melas de preducde assistencial pacluadas por
linha de servigo, dos recursos humanos estimados Para exXecu;ac das
dividades contraladas, assim come a3 revisdn do Plano Crgamenténo de
Cusleio, formalizando as nacessarias aiteragbes por mein de Termmo
Aditivo ao presents contrato.

Conforme contrato, devermps verificar se:

1- alcancou pelo menogs 5% de cada linha de servigo

2- ndo alcancoy, verificar se isso fol decorrente da falta de RH

Conforme item 2.4.3 NTCSS, ng pagina 17 ¢ 18 do Manual de Acompanhamento, Supervisio e
Awaliacdo dos Contratos de SestZo, publicado na DOC de 13 de maio de 2016 como anexo a
PORTARMA 2 253/2016-5M5.5:

2.4.3 NTCES .
@) NTCSS consofida os resultades do trimestre do WEBSAASS parag onalise da
comprimente de meta por inho de senvico. -

o Porg anailse do comprinento de metes de producio serd efoborago relotorio
por finha de service, tonténdo ok meses do tnimestre 6 serem avelingos com as
respectivos proporiies de giingimento de matas, cuyo linlite serd fixado em
100%, isto e, ndo serd considerodo o producde noima de 100% do meta
estabelecid.



t} O cumprimento de 85% das metas por linha de servigo se refere oo resultodo giobo!
do lirha de service na trisestre; o8 unidades, os meses e atividades podem: ser
COMpeEnsados entre si.

cl Mo cosc do resuftade da finha de servico do trimestre for menor que 5% o NTCS5
devarng odotar s seguintes procedimentos:

N Verificar as mesas go trimestre que ndo otingiram o potamar minimo de 85%.

M tentificar as atividades e respectives unldades que apresentaroit percentual de
producdo obaixo e 85%

i) Cotejar com o5 descontos de Equipe Minima efetvadas e com os justificativas
preaminhiadas nos reiafcrios P 1

W) Refozer o5 calculas da produgtio consolidadn do trimestre e 0o linha de servign
“zergndo” a rety e o produgdo duquelas otividodes, nos meses que foram abjetas de
Ceorréicios o descontos de equipe minima.

V] Verificar s¢ apas o refuzimento dos cdlculos o percentua! de reafizacGo atingiv ©
patamar minimo de 85%. Em case nfirrmativo entende-se que o meta fol cumprida. Em

Caso negativa a ophicagdo do desconto e cabfvel.

INDICADORES DE PRODUGAD MENSAL:

As retas prapostas no contrato, por linha de servico, encontram-se no quadro abaixo - a partir
de setembro (conforme TADE/16] na coluna 3, a partir do més de outubronacoluna 4 23
partir do més de novembro {conforme TA 08/16) na coluna 5:

META MES | Mata a partir do més | Mata a partir do mis
satembra | autubro nove mbro

COMS MED apas2 an.4s2
COMS ENF 11336 11.336
ESF/ESH v Ly B7.210
AT CD 3576 1.E00
PROC CD 12516 12.E00

CLIN b4

PED 1414

&0 1151

P30 S0

CZOWS MED ESF EESE

CONS EMF ESF 1456

YO 15200

LIRS NUSTA AT CLESF 215

PROC CD ESF ¥5a

P5LC | SEM META

TO | SEM META

a5 | 5E04 META

ATCD 4ED

PROC CO 1GED
LIRS UK 1713 1455
TRADIOONALL PEL 1455 1455
{IcarAl GO 1677 1677
GUINTARA+ ATCD 1055 1.056
CLIPER] FROCCD 3586 1.60G
EMADL PADIEMTE MES a0 &0
PAI pte 240 240
FERICDONTIA B0 g
cea 1210 120

Odontologico ARURGIA

ENDDODNTIA 1 F sl 10

10



FACIENTES ESPECIALS 20 ad
CRTODONTIA 160 16
PROTESISTA 360 360
PROTESE ENTREGUE 20 20
ECCCARDIDGRAFIA 130 133
ERGOMETRICO 324 323
HOLTER 125 125
. COLPOSCOPIA 140 100
iep;'g':'s % ENDOSCPIA &0 &0
Disgndstico 8 LOLOMOSCOPIA P 20
Tarapéutica MAPA L L
EEG 100 100
S GERAL 1010 1500
DORPLER 334 394
ECt
ACUPUNTURA, 150 150
ALERGIA ZERD ZERD
ANGIO £I0 ZERD
CARDID 1110 420
CIRUPRGIA GERAL 105 /42 FEAD
DERMATD 115
Priwesdinae nio dermato a5
EMOOCEIND 10
GASTRO 210 ZERQ
MNEURLC Ga0
COFTALM 1005
AMAE OTORRINOL 135 315
AE CRTOPEDIA [AD/INF) 205
CRTINF 125 ZERDC
FRNEUMOD AD 26 ZERD
FHNEUNOPED
REUMATD 690
URD 690
BSICOL SER META
lUTRI AER META
PROCTE 105
INFECTO 108 ZERO
HEMAT 108 LERO
HAMNSERN H
CONS MED 208
LUNS ENF iDB
AS 108
LRSI FISI0 54
j La) S
FOND 72
APD FTE MOWD 70
NIR FTE MWD BD
:': d“ﬁ::g \ NISA AT INDIV 14D
HISA AT INDIV DRL B}
Pesspa com
Deficiéncia NISA AT INDIV OFT BL)
RHSA TER GRLFO 56
WISA EX AUBID 330
CAPS INF 155
Reda de CAPS ADULTO 2i0 309
RT! &
Atengdn RT1) 10
Peleossocial
Hora certa ALERGIA 105

11
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consu ltas ANGIC 575
CARDID ge0
CIRURGIS GERAL 145
CIR. PEDIATRICA, 50
CIR VASCLUILAR 1ES
HGASTRO 210
IMFECTO o0 105
G0} MASTD L 1]
CRTOPEDIA 180
DRTOFECL INFANTIL 115
CTORRINOL A
PHELMO AD 153
PNEUMOFED 154
proctologia 105
Cons cir proclolegica 0
URDLOGIA 102 | &b
hermatglagiv 135
CIRURGIA GERAL 4%
Cir. pedidtrica &
Hora carts Cir vascukar 20
Dparacias ORTOPEDIA N
proctologia B
] UROLAGIA E

Confarme previsto no item 10.2.3 do C€G002/2014, os relatérios de
acompanhamento mensal da produ¢do (outubro, novembre ¢ dezembro) par
unidade de servico com as respectivas justificativas de ndp alcance d= meta
quando cabivel foram enviados ag NTCSS em ? de dezembro, 16 de janeiro e
apos 08 de fevereiro de 2017.

AVALIACAQ POR LINHA DE SERVICO

1 - ESF: Segue guadro resumo corn as DADOS DA RELATORIO TRIMESTRAL PRODUCAD
ESF {1.2.01), referente ao quarto trimestre de 2016 e aplicando as Instrugdes do
Manual, encontramas ¢ seguinte resuitado:

PRODLUCAD ESTRATEGL SALIDE Dvy FAM ILLL 42 trimestre2016 outubra | novembre | dezembro
B4,85% 53,56% 27,60% 8338k
{corrigido = §7,36%}
0ALaS 0O RELATQRID [ADCS OO RELATORIO MENSAL
TRHMESTRAL FRODUCAD EST (1.1.02 2 1.1.31)
PROOAMESD E5F [1.2.01 ¢
1215
ATENDIMENT O DDONTOLOGIA 28,92% 91,11% 96,56% 79,0855
PROCEDIM. INDIVIDUAL ECUIPE GOOMTOLOG ESF CTRTR _ ‘
74,81% Uustificado | op 4o, | 7g.08% | 75,33%
por FALTA da

12
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INSUMO na REDE)

et MICLIAR AGENTECOMUNTARIGDE .. 90,00% 86,90% | 90,42% | 92,79%
CONEULTA ERFERMEIRG ESTRATEGIA SAUDR DA FAMIUA | =100, 00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
CONSULTA MECKCA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 70,40% 69,39% | 72,36% | B9,73%

Obs: O refatdric mensal foi corrgida considerande o desemnpertio maxima 100% para cada unidade.

Manifestagio final da CTA: Baseade no contrato de gestao n2002/15, nos
dados apantados pela 0SS, nos atestes enviados ao NTCSS e na orienta¢io do
MANUAL devemos cancluir pelo alcance das metas da linha de servigo ESF.

2 -ESF/ESB + NASF + PAVS | Ambientes Verdes e Saudaveis):

Cansiderando gue o T.A. 02/16 foi assinado em 26 de abril, publicade em 20 de maio
esta linha de servigo ndo tem metas a partir do més de maio de 2016, devenda apenas
ser acompanhada eguige minima e a atividade da equipe.

Segua quadro com a equipe minima prevista para cada unidade, conforme TABS/2016.

YARGINHA, CHLONDE E
CH 20LE CH SAIVOTALE TRES IORDANOPOLI W MATALE
ATEHDE | Sance ANMARD 1 ELL'\NE CANTIHHEE SaORACHES H COwCi4 dTING
We EQ ESF 10 {7+ 143] 14 10 {545} 11 9 [6+3) El B [5+2]
MIEE) PSICE 1 1 1 1 1

MED PEC 1 L

Fall 1 1 L 1 1 3 1
FISI3 1 1 L 1 1 1 1
EC FISNC 1 1 1 1 1 1 L
TO 1 1 L 1 1 1 L
NUTRI 1 1 1 1 1 1
A% 1 1 1 1 1 1 L
FONG 1 1 1 1 1 1 J

CHCONTRAM-SE SEM REFEREWCIA: Nowa Horizanbe (7). Castra Ahews (Bl Jd Mirne {5} & |d Sran (4] » vila da Paz & Lircdlia

Transcrevo abalko o quadro comparative do déficit de
vltimos daze meses:

equipe por categorla nos

M prof. Presistn b prof. Praviim
MASF e o 2018 | apordrdeagnsm | Madia | W dbide | Wdefica | % DERCIY | % DEFIOT | % PEFICIT
[Tanz) (TAO%] 4t | IVTR 1S MTRLE | ITRIM1G [ ITRIM LS | IVTRIM 15
15 uniedies] B L
WED 30H 15 ? 0,00 9] 3% k] I | LA
FEIC 5 ? Q.67 1% 14% 0% 1% 0,00%
FIsIcl 10 ? 267 2E% 19% 0% 3| aooou

i3
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ELHFISICD g 7 Q0,33 5% 4% 0% 0% 6,70%
T4 i 7 0,00 0% 3% 0% 0% 10,00%
HUTRI ] G 0,00 0% 7 0% I 0005
ot 3 ? 0,67 10% 0% e e 0,0
FOMND 5 & 067 1i% 13% 3% 0% 13,30%

Pademos notar que o déficit diminui em % a cada trimestre, mas o numero de meédicos
previsto foi reduzide 3 metade. Neste (rimestre charma aten¢io a falta do
fisioterapeuta. (em duas a quatra das sete unidades de NASF)

Em relagdo 3 meta de produgdo, o TA do contrato diz que devemos realizar o

acompanhameanto das atividades da equipe. Assim, deixamos registrada 2 atividade
apontada no sistema SIASUS,

[Opgdes]

DEF=TAProducio_sande\5lh_Frod  GestSMSOB.DEF
PATH=T-A\PRODUCAD SAUDE,DADDSSIAN 2008\ PROVPRD ™ CBC

Linha=PralissianalfCBO

Incremento=Cid_sprasentada
Suprma_Linhas_Isradas=true

Suprima_Colunas_Zeradasstre

Nio_Classificadas=0

|5 e thes_Ativas]
Estab_CR3_STS: 39592101 UBS CHACARA DO COMDE |2737067 UBS GAIVOTAS 2787369 LES L ELIANE|27E7303
URS O TRES CORACDES 2758403 UBS PO RESID COCALS INDEPEMDENTE | 2789282 LIBS VARGINHA  &ODBLRE
LGS VL NATAL
[Arguivas)
PADO1G_1D.CEC
PROLE_11.DEC
PROE 12 DRC
Registros_Pmcessados= 2345550
Tampo_Gecorrido= 0103
. Medis
) DN apanrada PROCUCAC SLASUS no o
Provisks 3 pactlr de agesto et i TRENESTRE :mﬂ;;l:::.rm 11
Pa0O=1452
MED XH |5 go/pedspsa) e 7 o FED-153 &
|12pad/Epsal v ao=E71
B PSIC 7 0,67 488 1
PR 7 2,67 A 1
£D ASICD 7 0,33 0 5
™ E Q.00 314 1
NUITRI 7 0,00 Bl 1=
a4 5] 0,67 113 0.5
FOND 7 0,67 783 2

Manifestacdo final da CTA: Considerando os pardmetros do M5 {1 NASF para 9 a 11
equipes ESF) parece que a demanda pele profissionais ainda @ balka ou existe
problema no registro das atividades executadas. A produgldo registrada no sistema
DATASUS neste trimestre foi bem inferior a do trimestre passado.




Manifestagio CRS/ STS e Manifestagdo 0S5S: existem problemas na forma de

apontamenta das atividades, pois muitas atividades coletlvas ndo sio registradas psra
todos os profissicnals que atuam.

3 - UBS MISTA:

Apds o TA 02/16, esta linha de servigo delxou de ter metas para os atendimentos em
grupo de psicologa, TO e AS a partir do més da maio.

Segua transcricde dos dados do trimestre avaliado, apontados pela 0S5 no sistema
W

5796
NE CONSLLTA METICA ESF
qz4
CONSLILTA ENFERMEIRQ ESF 248 TSR 2.550
N VISITA DOMICILIAR AGENTE 18.76 17388 2054 1217
COMUNITARID CE SADDE ESF 7 % 3
NP ATENDIMENTO (MDD VAL 1§38
CRONTO ESF 0 3| aa
N2 FROCECMAENTS [NEHVICHLAL BB fdia 38,48
DA EQLIPE ODONT ESF 506 % anesl. a2 % a1
| it Aliss
4 CRO
286 ;"'“ 20h+a 493 ;1""'4 ihcom 1057 :;3""
bzent) pativa
MNE COMSULTA CLINICH GERAL i
{dafz0 {dafz0 Idei20
a1 5738
= LY a3 ;?’35 Wooem 2 b
i COMSLILTA G0 85}
Da&fkid Deficit Odficit
553 ;?'11 &0k 614 ;"“ GiheA 406 ;"'“ GONeA
M OO 5L LTA PEDIATAA as BS
k2 I 1300 38,60 FERIA
NE COMNSULTA PSICINATRA cag % 650 % ™ . [
a5.46 87,08 gz o
N2 ATENDIMENTO INDHY| DAL 415 " 418 “‘ . ! 0h
QDONTO C.BASICA sery
W PROCEDIV ENTO INDUVIDUAL 1,084 GOd6  Falta opp 5821 i Faka
DA EQUIPE OCONTO O BATICA X % snast % “% anest

TR

N COMSULTA MEDICH ESF

CONSULTA EWFERMERD ESF 7.488 7.556 103 A0
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID DE SAUDE ESF 57,800 51.324 o1% %
N+ ATENDIMENTD INDIVIDUAL ODONTD ESF &ag 1.208 128% 100%
M2 PROCEDIMENTO INDUVI DUAL D4 EGUIPE ODONTD ESF 2.263 L0334 oD% 5%
WE COMSULTA CUNIES GEREL 2787 LAz 17 EE%
NE COMNSLILTA GO 3,453 L708 Al 49%

15
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W CONSULTA FEDIATRA

4242 1.673 gk FLTH
N2 COMSULTA PSIOLIATRA 1500 1.551 103% 1
Mo ATENDHMENTO INDIVIEUAL ODONTO & BASICA L340 1.1 B5% B5%
M REOCED IWENTO LMBRANUAL O& EOU FE ODORT CBASICR 5080 2855 5F% 7%

Resumao déficit equipe

PRAEVEBSTO &
g;zr?m | partlr | aweste EM & defiil +
agasto tut ateste nov | atesedez | media 48 | Wodéficn | justificatiea
A53 40h 4 o a% | %
LD Xoh 5 1 i 07 13% | 13%
£ aoh 1 00 % | 0%
ENF 430 1B 1 0.3 7% | a%
ENF 34h 4 0 2% | %
UBS WIETA [ ED gon 16 0.2 0.2 0.2 1% | 1
(LIBS Lardith
Ellane & 44140 a0
Castro NED 20h H & (180 IPED) 3PED .
Alves] ZFEDLCL) FERI&S PSC} 50 215% | 35%
med 12h Fil 0,75 125 1.5 141 B% | 5%
ACS ko 1 a3 0 | 1%
FSIC 40h 1 a0 ox | 0%
A% Agh 2 L] 0% 0%

. T 30K j] 0.4 ¥ 0%

Em relagdo a categaria “medico20h sem.”, temas:

WED 20h Prey, TAQS | Id Ellane | Castro Alves | Déficit apontado | Justificativa !

aleste EM + Producio
Clnkeo 1 3 100% JE ern QUT KA Qur-Nowy:
AASENTEISMO
& produgdo com CBO
incompativel JE npw
Pediatra 2 4 T5% 1CA ng trim JE: absenteismo
G0 1 4 5% JCA na trim Um profiss. movimentalo
do NASF atend=u agenda da
NASF|
Psiquiatra 2 2z 100%: JE ro miés dez JE Férias em dez
Toral & 13 5 (255%)

Candensamos o resultado num quadro resumo com as metas pravistas no contrato, ¢

desempenhe registrade no sistema WS, 0 déficit de equipe apontado no controle
mensal e as justificativas enviadas pela STS/CRS:

. .. 1 Justificativas apontadas pala
ESPECIALIDADE iWlela nimestre Pesempenho Déﬂ.m STSfCRS no
T8 agquipe
arompanhamento mensal
CLIN 1832 B £ Problema da registro e déficit




20h g s outubro
Déficit B0h sem [Profissionat da
FED SO0 AD 1Lk 50 dias 40hsem™ + nao
171 459% contratagzaa 20h)
ndo coniratagds, um prof:s.
&0 s 21'.'|h: aulro trilhilhinfln na
logica do MASF g mis de
14673 39% novembra com prod 60%227
P5q, 1.551 103% 16% Férias mis deasmbra
COMS MED ESF 156.365 3% 1% H3o contratagia
CIH5 ENF ESF 7556 101% 0%
VD £2.324 oI% Q%
AT CDESF 1.208 1BE%
Q%
FROC LD ESE 2,044 .
Aposentadariz de L sarvider am
AT CO 1,231 35% 15% dezambro
FROC CD Falta insumo na rede 2 Nao
2.545 S7% existe cadeira para TSE atender

*1UM o1 diaz A0heem*: Nap apontade no controle de equipe minima, 56 na justificativa de

produgso, pois a mesmao e servidor,

 caleulo Inicial (78%) mastra um desempenho giokal desta linha de servige proxima an
trimestre anterlor (74%)|. Por arientacdo do manual, foram excluidas as atividadas / linhas que
apresentavam descanto de RH ou justificativa de auséncia de RH ou a falta de insumos e
recalculamaos o desempenio, més a més, considerando o limite superior de 100% para o

desempenho de cada meta.

outubra | novembro | dezembro
MY CONSULTA MEDICA ESF BO, 009 78,70%| BY08%
COMSULTA ENFERME RO ESF o8.08%| 10000%| 100,00%
N® WHSITA COM I LLAR: AGENTE SOMUNITAAIO DE SAUDE ESF 87,33% 90,54% | 54,65%
f¥ ATENDIMENTE INDIWIQUAL DOONTO ESF 100,00% | 100,00%| 100,00%
A PROCEDIMENTO IRDAWIOUAL DA ECHIPE CDONTD E5F 100,00%
MY CONSULTA CLINICA GERAL 100,00%
f4? CONSLILTA GO
I COMSULTA FEDATHA,
0 CIINSULTA PSICULATRA, 100,00% | 100,00%
¥ ATENDITENTO INDIVIDUAL, DEONTE C.BASICA 85,46% | 87,08%
W PROCECIMENTO IDNIDUAL D4 EQUIFE QDONTO CRASICE
Desempenho LS o1,98%|  92,74%| 96,96%

01 desempenho corrigido encontrada fai o seguinte:

pEs Cesempenho més corrigido
cutubra 01,93%
novembro 92,74%
dezarmbro 96.56%




| 42TRIM |

93,89%

Manifestac3o final da CTA: Baseado no contrato de gestio n2002/14, nas dados
apontados pela 0SS e nas atestes emviados ap NTCSS e no Manual devemos apontar
o alcance das metas na linha YBS MISTA no trimestre,

Observacdo: hd pelo menas trés trimestres tem sido apontado o absenteismo do
territaric para explicar a ndo alcance das metas nasta linha de serviga: ndo deveria ser
proposta algurna alternativa para corrigle [sso? Ou registradoe no CTA o que foi tentado
B ndo deu resultado? Sugestdo: Relatério sobre medidas adotadas e respectivo
resultado para tentar diminuir o absenteismo.,

Manifestagdo STS/CRS: devemos observar melhora a partir de 2017, pois foi
mudada a gerencia das unidades,

Manifestac3o O55: propde ajustar a agenda.

4 — UBS TRADICKMINAL: Esta linha de servigo compreende as unidadss {d |carai

Cintana e Cliper. O TA 08/16 altera equipe e produgiio da unidade Jd Cliper: diminui o

numere de Chinice Seral de 4 para 3, passando a meta de 1012 para 789, Acrescenta 832
consultas més de medico generalista a partir de dezembro.

LS UES tradicional {nk profiss.) Melatri‘n.lkealizaﬂn % desempanho | % desampanho cocrigide
CLIN()|  4628] &oD2 129,69% 100%
PED [&) 5031 4376 B6,93% 86,98%
GO (7) 4365 | 4393 98,25% 98, 35%
AT LD 3168 3356 105,93% 100%
PROCCD 11078 | 11252 101,57% 300%
Generalista (1) {mé&s dezembro) LEYS 861 103,49% 1G0%
real real el Raal
ot | prey % | now prev % | dex prew miamm. | Prew. | %
N4 CONEULTS AMIEA GFRAL 167 | 1718 | 9,23 | vese | L7u | 16893 | LBes | L7ie | L4028 | 600 | 4628 | 129,89
R ——— 159 | aev | asor | Leae | 167 | soa0 | 1600 | 1577 | 9547 | 4376 | 5031 | 86,98
7 CONEETA PECATRA 1430 | 1455 | 3690 ) 1620 | 1455 | 13055 | 1044 | 1455 ¢ 8550 | 4283 | 4385 | 93,35
g;’:iﬂ::fm'mw‘“ 1oz | 1086 | Wwgad | 1142 e k4 | 1.2 | 1056 | 106,28 | 3356 | Z16E | 10553
:‘I';‘['}';:'n':_’r:‘m‘“m sony | sese | 977 | 2maz | 7™ 1006 | sme7 | sese | 10963 | 11252 11078 10,57
N COMGUILTA 5 RERALISTA ‘ ' n o 261 | 231 |1mes| 851 | 83z | 10349

Aesuminde o desempenho desta linha de sarvigo, encontramos um resultado de 96,5%

ac trimestre;

[ UBS TRADICEONAL (Jd ICARAI QUINTANA e Jd CLIPER):

out.

| aov. |

dez

| Défici
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a5,5% aquipd
W% CONSUETA CLINICA GERAL 9773 168,93 123,18

NE CONSULTA GO 75,07 50,40 85,47 Férias out )8
W& CONSULTA PECHATRA, 98 00 110,65 BS,50

N= ATENDIMENTO INCHVIDUAL CIR.DENTISTA 103,41 108,14 106,27 | 15% aq: LM
N PROCECIMENTE IWDIVIDUAL CIR.DENTISTA, 67,73 103,81 | 10463 (ol ent
N CONSULTA GEMERALISTA A HA 103,43

LALCULD DESEMPENHD MES NA LINHA DE SERVICO a3,59 03 24 56,53

Manifestacio da CTA: Baseado no contrato de gestio n2002/14, nos dades
apontados pela 055, nos atestes enviados aa NTCSS e no Manual devamas apontar o
alcanee das metas na linha UBS TRADICIONAL no trimestre.

L - AMA - 12 haras

Ndo tern meta prevista, é acompanhado e valorado apenas o quantitativo de equipe
minima disponivel. A partir de agosto, a representatividade do custelo dasta linha de
servigo desaparece do ANEXO 11 = PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AUAUA(}ﬁD DE
DESEMPENHQ POR LINHA DE SERVICO. O quadro de médicos € alterado e apontado
dentro de cada linha de servigo gue tem uma AMA integrada a UBS.

Equipa Minimo

UNIDADE DE 5ALDE —
N da
me:m‘;]m Dlan da Semara . Apde TA DEME
) 3 menticgs Ginicpa Secunds b Sghade - 12hs dilrisa 24 MED 12H 4MTHA)
AMA Jardim Caslio Alves 2 mecicoy ?}mus Secunda & Sabade - 13he didriss
4 mibe|con dinlegs sguﬁ & quinta - T2ha diaras 30 WED 12H [(2TiA)
A mintlooy ellhicog Da gexia & gdbedo - 12 ha dirdaa
AMM, Jardim Izaral | 5 miscicon pediats SAGUNGA A Guinta - 12hs diwias
Em&dlmﬂmg Demiaﬂbldn-ﬂh!dﬂlin
2 clnwpg:ion deniclas Sabado - 12hsdla
) . | & macicoa dinlcos Secunda a Sihada - 13he didnias 18 WED 12H {5018
AMA Jardim M.ma 2 Médicos pesiatag | Sequnda a Sabace - 12hs drnes
AR AMALZH Mieta N rabd G [IEVIERDG por Semana oul now deg DEfict na 1vi
AMA | S/4AETA  38med 12h Julhe & 72 med 12h 3 partir de agasta 9| 8§75 g 85 {9%]
| 2¢0 ol o 0%

Ohbs (2): No caso dos servicos com atendimente extlusive de demanda nio agendada, isto € procura
espontanea JAMA 12 haras, AMA 24 horas, e Pronto Socorrg) a praduclo assistencial {consultas e
procedimentns) menzal ndo constltli uma meta, mas sers objeto de monioramento e avaliacio

trimestral para adequagdo do dirmensionamenta de pessoal de acorde com a2 producho apresentada
deva ser utilizada como referénela no planglamanto.,
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Para avaliar a produgio por especialidade e verificar / confirmar o adeguado
dimensionamento da equipe minima proposta, segue dados de produc3o extraidos do sistemna
SLADATASLIS:

Estab_Cidade «Med pediatra |..Med clinico

27E7253 AMASUBS INTEGRADA |ARDINA CASTRO ALVES 3033 8117
PFETA74 AU |NTEGRAGA, |ARDI M ICARAL = CUIHTANA Kl G717
27E7628 AMASUBS INTEGRADA WARTHN RIRNA, 2508 6250

Tatal S70E 21079
Estab_Cidade T Ored_Apresentada] WEBSAASS
2787253 AMASUBS INTEGRADA JARDIN CASTRO ALVES 11145 0
2737474 AMASUBE INTEGRADA JARDIN ICARAI = QUINTANA 10422 ]
2737623 ANMASUBS INTEGRADA JARDIN MIRNA 8158 D
Total INTES 1]

[l

DEF=TAProducde sa0derdlA Prad GestSWS08.00F
PATH=T\PROCWGAD_SALIDE\CDOS SIS, PROYP RE= DB
binhasEsmb_CRS_5TS

ncremantoe’ind_Apresamtada

Suprime_linhas_ZFeradas=hnume

Suprime_Colunas_feradas=trus

Man_Clacsilcados=0

| Schegies_Arivas]

Etraby CRS_ST5: 277253 AMASUOS INTECRADA JAADIM CASTRO ALVES:  ZTE2474 AlAFLIBS INTEGRADA JARGIMW KoARAI —
CUINTANA;  ITATE2E AMASUES INTEG AN IARDN M JAIANA

Farma org precedim: 3006 Carsultafabendimento ds urgboias [cm geral]
PRD16_11. DB

PROLG_11 DB

FRO1G 12 DEC

Fegistros_ Processadoss 2845550

Q) atendimenta realizadeo § apontado encontra-se abaixo do parametro 4 cons.fhora.

6 - PAl- PROGRAMA DE ACONMPANHANTE DE 1DO50Q

Meta 4 trim Dif!l:lt
Iis Squipe
Pl PRODUGCAD: 18.01.01-N$ OF IDD50 EM 247 238
ACOMPANHAMENTO i b 2aspoom): 0

Obe (1) Os sarvigos PAI garia acompanhadys tambem pelke Araa Técnics de Sads da Pesgp 00saiSMS.
{2): A COMTRATADA, dove prever reelrsas para leeomosic da Bauipe @ pericipanbes 0o programs.

Rewmenda-se qus 3 Assslamte Sacwel scje o profissional ce nivel supador pars desanvalver cb
procadimentos referidas & em candomiads cam o descitn no decumente de referdncia 4o Frograma,

Nao recebemos ala 0 memento nenhuma manifestasan da Area Técnica da Saide da
Peszoa ldosalSMS.



Manifestagdio da 5T5: informa que esta acompanhando, mas néo anexa o
relatdrio, Propde solicitar o relatario para area técnica SMS e anexar ao CTA.

Manifestacdo final CTA: meta cumprida no trimestre.

7-EMAD

A linha de servipo ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP foi introduzida a partir de
agasto, tom uma representatividade de 0,4% de 95% do custeia més de aposto
(TAOS/16) 0,443 de 95% do custeio més de setembro (TAO6/16} e 0,41% 2 partir do
més de novembro [TA 08/16),

Tem coma meta o acorapanhamento de 90 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO
COMICILIAR EMAD. Transcrevo equipe minima proposta e meta de produgdo:

CIIB-S-MI' Frofilchena

Cerga Horlre Sememal por
profi vl

hwote Memyef

idica
tiloopgorbirapediate

ahg

FEiciopruka

Aahe

Auk De enfemagin

3

40t

Enfertnging.

1

diin

A mmpHirkamen | ode 30
patiem

Qbx, & CONTRATAC e QrEwr rocuiues ci 3 earier tam mattdia pira gcomegd o dn cquips

A partir do TA 0B/16 (nov) a meta passa para 60 PACIENTES ATIVOS EM
ATENCIMENTO DOMICILIAR EMAD.

Frevisto Ateste out | Ateste novembre | Atasre dar | Déficit tim Sadenicit
MED 20H 2 2 1 n L 5056
EWF 40H 1 1 1 1 1 16004
Ef1AD AL ENF
404 3 3 1 : 0%
fisi 40H 1 0,75 2 LA %
justificatlva | % desempenha
— previslo | realizade | % dasempenho corriplda
_outubro &0 1 n Continua am Implartacio, desde agosta
nowembire &0 17 i) Continua am Imptantacdo, desde sgosta
dezembin B 65 100 1060
|iﬂ trimastra 100

Manifestacio final CTA: considerando que a ST5/CRS defendem e Justificam a
falta de producio de agosto ate novembro, como periodo de implantagio do




servico (previsto no contrato para produzir desde agosto), e que a meta foi
finabmente cumprida na més de dezembro, devemos considerar a meta
cumprida no trimestre.

8 - Pronto Socoero

Nao tern mela prevista, € acompanhade g valorsdo apenss o guantitativa de equipe minima
dispankbvel.

URGERNCIAE EMERGENGIA=POM DRNIA MR

Especiabdade Médica

- - A midicos12hs diumo
Climics: Wiihca 3 meédicosiZhs notueno

1 e 24he Segunda & Quinta

Clinica Cirdrgica 2 méndicos 24h Sexta 4 Domingo

2 médices 12hs diveno Segunda & Clulnta

Oropedia 2 médicos 24h Sexta a Dominga
1 méshcn 17 hs notumed Sepunda & Gulnla
Pediatna 3 midicos 24 horas
Coonlologia 1 cirurgific dentista 20hs (de sepunda a domingo didrne e noturne)

Isso corresponde 3 uma eguipe minima composta por 135 médicos com carga horaria de 12h
semanais e 14 dentistas com carga horéra de 12h semanais. A partir do TAQS/16 o PSM Maria
Antorieta F de Barros passa a funclonar sem servico de odontologia na equipe minima
proposta,

{15 canirales realizados pela AHM seguem anexos. N30 recebemas atestes desde dezembro de
2016

Medie
D 1L s
Fsiv! Maria Antonleta F de MY medddicas previstos o
Barros Iata pOr 1amana out. noy dez Trimestre
L hifo
Equipe medica/ déficit n prof 5AMETA, 138med 12h | 6,5 {5%) | 5,5 [4%] | epantado
% délicit da equipe
Resumindn:
NE previsto REM Capadade
Metza |WEBSAASS | DATASUS
PSM deprof 12h { ) {deansth)
Sem N0 esta FITE0 +
2
NE consultas meta GL027 31925 precnchido 2688
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M2 plantonistas 12h cir 20
N& plantonistas 12h clin 43
M2 plantonistas 12h ort 24
M® plantonistas 12h ped 42

2348 desde 11520
agosto/2016

15223 28 224

6159 13824

8195 24192

Obs (2): No oaso dos servicos com atendimento exclusivo de demande ndo agendatla, isko &
procura espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Fronlo Socormo) 2 produgio assistencial
(consukias e procedimentas) mensal sera ohjeto de monitoramenta & avaliagda trimestral para

gdequacao do dimensionamento de pesscal.

Conslderando os dados por especialidade, disponiveis no DATASUS 5.1.A, notamos que ainda
encontram-se abaixo do possivel com a equipe minima proposta efou disponivel.

Manifestagao O$S: informam acorde com o servica da Pronto Sceorra do Hospital
Grajau, o mesmo encaminha os panientes classificados came szul ou varda na

ClassificagBo de risco & recabe com maier agilidade os pacientes da rede classificados
comea amarglo ou vermelhe, Propde enviar documenta a ser anexado na proxima CTA

ezclarecendc o numer de atendimentos, falvez imitada par outras fatores qua n&e a
propria equipe (exemplo area fisica).

8 - CEO — As metas e equipe minima propastas no cantrate faram as seguintes:

Conforme QUADRO RESUMO abaixa, o apantamento de equipe minima e respectiva
producio por especialidade foi o sepuinte:

OQUALRD RESLIMD
: Mata N2CC 20hsem . | Raglizado o N
; ' i ifica
CEO trim. Wi a2 tnim | desarmp Just
o Pray. | Dispanhel
CEQ periodantia IBQ| 1 1 301 1CD%
. 3 Faka wsuma nav & der
CED cirurgla 360 3 268 i, 4% e ferias noy
. 300 3 Falla nsu e om naw &
{ED endodontia (60+2 200220 3 176 BR,h% dez
CEQ pacientes especlas | 240 1 1 337 | 100%
CEOQ SEMIC SEM META | 05 0,5 103 ok
{F0 preadontla - 4pa| 1 1 a4 | 100%
{FO protaticta 1080| 3 3 1289 | 100%
Total CD 20k 13 13
{ED pritases entregues 240 385 | 100%

Manifestagiio final CTA: Baseado no contrato de gestio n®002/14, nos dades
apontados pela 083, nos atestes enviados ao NTCSS e no Manual devemos apantar o

alcance das matas na linha CEO ne trimestre,




9 - Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (NIR, NISA, APD):

As metas e equipe minima propostas no contrato s3o as seguintes

; Irga
Profissignais Mecessnos E’:’;Iﬂ Semanal por Meta Mensal de Produgio
il profissional
140 atendimeantos individuais més®
Fanoauditlogt 4 aAlns 65 terapias am grupo més.,

[F1 0% Atengamermes s viduss ieferem-Se 5 somattnn dos procedimanios tegistiados no SIEUE consuttne i almgho espacakznds,
ternpin oo slogica Indiiduni (03 81 07.611-3 espechiiza para deficients suditive]. terapia individua| (03 0184 GD4-4){)0s exames
referem-s54 & somaltnia e cinto procoduteenios registiedon no SA/SUE

1) U211 07 004-1 - ALDNIOMETHIA TOMAL LIMIAR (VIA AEREADSSEA)

) 021107 014:9 - EMISS0ES OTOAGUSTICAS EVOCADAS R TRIAGEM AUDITIVA, _ _

3) 82 11070157 - ESTUDD DE EMIESOES DTOACUSTICAS EVOCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS DE DISTORCAD (EQA),
4} B2 11707 T28-2 - POTENGIAL EVOCADD AUDITAVD DE CURTA MEDIA E LONGA LATENGIA

5) 0211 07.027.0. POTERCIAL EVOCADD AUDITIVO P THIAGEM AUDITIVA.

Cuitos sxamas audioligiess serlo rewliZados peto seivico. thls comé 0211.07020-3 (IMITANGIOMETRIA), 02.11.07.021-1
(LOGOAUDIOMETRES LDVARFILRF), 03 1707 002-5 (AUDIOMETRIA DE REFORCO WVISUAL WiA AEREAIDXSSEA) snie oulios,
sordn que-a Mmita MENsal Jeima oehinde v avainds apenas pelos cince Aomainiacos

Frofissionais Necessanos E?:;ﬁg Semanal por Meta Mensal de Producao
i profisglonal
Fonoaudibiogo 1 40hs
Fisioterapeula Neurologioo 2 3(hs .
Fisiterapeula Uﬂupéf.'igli:n 2 30hs hbeian 60 ﬁ‘“fff?:”ﬂ'mm
Terapeuta Ocupacional 2 30hs Sl
Paicologo 1 40hs

Funcionamenio de Sequnda a Sexta Feira das 07:00 4s 18:00 horas
{*1A mela de producas de casos novos mis ser confinmada pelo SIGA

Obs 1 - Os procedimentos realizados nos atendimentos. como; exames, consultas, leraplas indwiduals, e
em gruipo. visitas domiclliares deverdo ser registradas no SIAISUS.

Obs 2 = A exgoucao das agoes e servicos de reabilitacio sera acompanhads também pela Area Técnics
da Pessoa com Deficiéncla-SMS e respeclivas inlerlocucdes regionais:

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENGIA- APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA - JARDIM REPUBLICA
. s MNumero de . -
Equipe Minima Bt Semanal por META MENSAL
' Profissionals. | oisnecional.
Enlermelro 1 40 horas
Acompanhante (-] 40 horas 70 pacientes em
Psictlogo 1 &0 horas acompanhamento pela
| Fonoaudidlogo 1 40 horas BOUIPE
Terapauta Ceupacional 1 30 horas

Obs (17 As unidades APD sardo acompanhadas através do nlmers de portaderes de deficiéncia acompanhados

(21 A CONTRATADA deve frever recunos para incomocio da aquips o de portadoras de deficibneia acompanhadeos
Apds assinatura do TAODS/2016 temos as seguintes alteracdes a partir do més de
agosto/2016:
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« NISA Dr. Miiton Aldred: contratagio de med20h nas especialidades ORL e OFT
tom produgdo de 80 cansultas més para cada especialidade a partir do més de

setembro. Além disso, houve a proposta de ampliar um fisicterapeuta e um
psicologo para o NISA.

QUADRQO DESEMPENHC Linha de servige RAPD

desamp | Prev. | real real el
trim. MiEs out 7 oy % dar u
' - a . 1mG,71
N ATENDIMENTO IN DIVIDUAL FONDAUDIOLDSD | - 9% | 14p0] o80( 7071% | 1350( 9643% | 1760 a
N ENAME AUDEGLOGICD |5 EXAME AVALLADO) '55% | 3300 | i0kn{ sDASX | 16D0| Ad48% | 2830| AG9TH
NE TERAPLA GRAUPD FONOAUDKILOGO "% 56,0 o0 | fORE oo]  0,00% Qi) D
- - 184,00 15500
i CONSULTA OFTALMO (0 partr de set) 113% | 200 a0} O000%| 1480 % 1240 ¥
' ) 16875
N2 CONSLU LTA OTORRI NG {a partr da zo1) 55 | 8 00§ 0.00% 00 600 31310 =
WS4 §4,15%
MIR N2 Paclents nown A00% [ 00 [ s, 121 151 134 217
APD - Ni paclents acomparhado L ) 112 85 113 91 135
RAPD ATH

Ceficit de RH apontado més a més e desempenho no trimestre:

AE / REDE DE CUIDADOS A PESSDA DOSCMP %po | FaltadsAM
COM DEFICIENCIA: oul noY det Metamés | bim justifica?
140 at. Indiy OE.
{ osi 1 peke 965 terapia ¥
NISA Dr. Millon Aldred; | | P5° 330 axames B6%, HAG
1 fmio &0 Cons ORL 113%
ad Cans OFT BEY
MIR CLIFER 1 BO pte ronvd LR nu,
APD - acompanhante de passoas com
deficibneia - JARDIM REPUBLICA / £5 7 pte nava 1o0% NA
Resuminda metas e desempenho nesta LS, temuos:
AE f Rede de Cuidades a Pessoa com Deficiéncia
META Desampanho | Deficit RH Justificativa Desempenho
MES notrimestre | justifica? corrigido
APD PTE NOWO 70 100 NA 1430
MIKE PTE NOWO 20 100 MA 140
Ml M3 | cirga hodarna
LA AT INDIY QAL a0 1 compantithata 8
NISA Hao | wres horaria
A AT INDIV OFT 20 100 oompartihada AF
NIEA AT DIV 140 qE NA Bevisdo meta o8
NISA TER GRUPO 56 0 K30 | Revisdo meta 0
MAD | Resisdo meta + 55
MISA EX ALIDIG az0 1 déficit 1 fong
7838 NAD 8295

PRy



As unidades NIR CLIPER e APD Republica / APD CS {apora sedlado no AE Cliper) nio
apreseniaram déficit de equipe e cumpriram 2 meta proposta. N2 unidade NiSA Dr.
tiilton Aldred a equipe prevista € de quatro Fonoaudiclogos, trabalhou com 75% da
eguipe praposta e ndo cumpriu meta de produgdo de terapia de grupa (ZERQ%) e da
exames audiologicas {57%). A justificativa apontada foi NECESSIDADE DE REVISAC DE
METAS {anexo dicwments enwado parn NTOSS em finol de dezembire de 2006
soniipede: ¢ fuedamemiondo o revisdo - Memovonado W2 FIISA0A TN 15610574,
dhtiiciado pere Ganeicic). Em relagdo ds consultas medicas, embora a 055 registre no
sisterna WS 2 preducda de zero, a 5TS atesta gue foi atendide 100% do proposte (os

documentos comprabatdrios encontram-se na 5T5). Consuitando ne sistema DATASUS o
numera de consultas médicas apontadas nas especialidades CRL e OFT no trimestre, na
unidade Milton Aldred, encontramos o seguinte;

..iMed oftalmolagista 1372 (116%)
..Med otorrinclaringalogista 1070 (90%)

Considerandc gue a meta de consultas para AE é de 315 para cada especialidade - & para NISA
€ de 80 para cada especialidade, tatalizarla uma meta de 395 consultas/més e 1285
cansultas/trimestre par espaclalldade.

Assim, corrlginda o calcula, encontrames um desempenho trimestral de 86, 71%.

Desempenha trimestre.

W8 ATENDIMENTS INDIVIDLAL FONQAUDIGLOGO 3%

N® EXAME AUDILOGICO {5 EXAME AVALIADC) n5%

N& TERAPIA GRUFQ FOMOALDIOLOGD 0%

WNe COWSULTA OFTALWOD (2 partir de set) 100%

MY CONSULTA OTORRIND {a partir de sel) 5E%

NISA al%

MNIR n2 Pacienta 1 ova 100%

APD n? paclante acompanhado 100%

RAPD B7%

EVIDEMCIA DATASUS
Q209010048 CONSULTA OF PADFISSIONAR DE NIVEL SUPERIQH rua ATENE A ESPECLALIZADA [EXCETO WEDICO) [ 410 {EB%)
D301040035 TERSPLA EM SRUPD 0 {0%)
h21107m41 AUDIDOMETRIA TONAL LIMIAR {VIA AEREA / OS5EA) 322
lDEllEﬁ'DlllE ERMISSDES OTOACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGEN AUDITIVA 53
0211070262 POTENCIAL EVOCADD AUDITIVO DE CURTA MEDIA E LOMNGA LATENCIA 106
Total 547 (SS%)

| pgies)

DEF=T:\Produco_salideh51A_Frad_ GestShisDB.DEF
PATH=T:\PROCUCAD SAUDENDADDSEIA\ICOERRDVARD* DB
Lirha=Procedimentos



Incrementa=Cird_Apresentada
Suprima_Linhas_Zeradasztrye
Suprime_Colunas_2ermdas=iraa
N3 Cassificadaz=0
[Selepdec_Attuas|

Estab_Cidade: 2751909 AMB ESPEC DR MILTON ALORED
Profissional /{CEC: FONDAUDIOLOGOS" """ . Fonnaudiologa

[Arqulvos]

PAD1G_140.C8C
PROAG_11.0BC
PRO1G_12.0BC

Manifestagio CTA: Baseado no confrate de gest3o n2002f14, nos dadas apontados
pela 055 & nos atestes enviados au NTCSS e no Manual devemos apontar o alcance
das metas na linha RAPD no trimestre.

8 - Rede de Atengdo Psicossocial

As metas e equ‘pe minima propostas sdo as seguintes:

~ RECE DE ATEN(;EO PRICOSE0CIAL - CAPS INFANTIL Il - Capsla da Sacomn

Alvidade Ausbstenﬂlal
S Carga Horara
Categoria F_'::oﬂ__sulmal- o Equipe MTnlma : Semanal por META MENSAL
L s ) profisskonal
1 Madicn Psinuiaira Infandil a1
Neurologista Infanti ou Padiaira 2 20 horas
Enfermarc 2 40 horas
Psiiilogn 3 40 horas 156 nacisnies com
Terapeuta Ocupacional Z 30 horas mﬂ:’?&tr " alive
Assistanta Social 2 30 horas
Farmacsutico 1 40 horas
AugiliafTacnico de Emermagem ] 40 horas
Mival Marin Oficineino 2 20 horas

REBE DE ATENCAD PSICOSSOCIAL - CAPS ADULTQ |l - Capeta do Sgcorma

Atividade A=sistencial
o Carga Horaria _
Categoria Profiasional Equipe Minima Samanal por META MENSAL
' profissional

MEdicn Psiquiatra 3 20 horas

Enfermeirn 2 40 horas

Psicdlogo 3 40 horas

Terapeuta Qeupadianal 2 30 horas 220 paciantas com
Assistente Social 2 30 horas cadssiro ativo
Famacéutico 1 40 haras

AuxiliarfTécnkca de Enfermagem 5 40 horas

Wivel Médio Oficineira 2 20 horas

UObs (1): As atlvidades/procedimentos dos profissionaie gue atuam no CAPS 1| deverdio ser registradas
nos Sistemas de Informagbes do SUS ¢, serd abjeto de acompantemenio ¢ avaliagac de produtividade
da equipe e utihzazac do servigo por parte da Coordenadaria Repional de Salde.
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Categoria Profissional Equipe Minima | Carea Hardria Semanal Meta-Mensal
por profissianal -
Coordenador de Case 1 20hs Git dant
Acompanhante Comunitirio 7 3bhs o resicentes

Obs.: Os pacientes assistidas no Servica de Residéncia Terapéutia sin acompanhados pelo CAPS
ADULTO I CAPELA DG SDCORRD. O coordenador deverd ser das categorias profissionais de nivel
superior com formac3o em pslcalagla, terapla ocupacional au enfarmagem.

Com o TAG0Z/16 foi inserido nesta linha de servigo 3 unidade Residéncla Terap&utica Capels
do Socorra com capacidade de oito leitas, As unidades [ existentes permanecem inaltaradas
tarto em RH comg em metas propostas. Apds o TAOS/16 o CAPS Adulto ganha mais um
pslcSlogo na equipe minima {passa de 3 para 4) ¢ o CAPS Infantil ganha mais um TO [passa de
2 para 3). As metas permanecem Inaltaradas.

Apas o TAQB/1G |a partir do més de novembra) ooorre a transformac3e da CAPS | Adulta
Capela do 5ecorro em CAPS 1| jaumenta o numero de enfermeiros & psicdlogos, e aumenta a
meta de 220 para 300 pacientes com cadastra ativa ) e a incluso do Servico de Resid&ncla
Terapéutica ISRT Il cam reta de 10 moradores),

REDE DE ATENGAO PSIEDSEDCIAL - CARS AQULTO Il - Capela do Socoro {antigo CAPS I} *
Atvidade Assistencial 3
Categoria Profisslonat 1 EqupeMinimg | SR Horrasemanal | e MENSAL
’ . par prafisskanal
Assistente Social 2 ith
Enfermeira 2 i6h
Enfermeiro diurng 1 36h
Enfermeira noturna 3 16h
Farmatiéutico 1 40h 300 pal:ienles. cam
MEdicn Psiquiatra 3 20h cadasteo atvo
Oftineire 2 20h
Prlodlogn 5 agh
Terapeuta Doupacional 2 3Dh
S L SRRSO TR 5

el i

o = ACOMPANHAMENTO MENSAL

SERVICO RESIDENCIA

Forcentagenn oo maradores e redacio d copacidade, de 853
TERAPEUTICO Il CAPELA DO 14 prsanas 2 1HKF4 da capacidade. { [Total de maraderes no pennda £ 5}
SUICORRS * 100

Cbs.: 05 pacientes assistidos no Servips de Residéncia Teraputica s3c ammpanhados pale CAPS ADULTO (| CAPELE DO SOCORRC.
O coewdenaihr devera ser das cabegoriz profissenals de ansed sumerior com formag@n em psicologia, lerapia. coupaconal ou
enfermagem.

C&ficit de RH apontado més a mas a desempenho no imestre;



CAPS Meta més Prevista Eq. Min. out | nov | dez | DESEMP %

220/300f300 Falta 1 psicdlogo & 4 enf,
ADULTO | rac ativos AS em LM, 7101 694 | BB | ooy
INFAMTIL| 155 ptes ativps Completa 370 | 498 | 485 291%
SRT C& Oito residentes Falta 10% de acompanhantes B £ 8 100%
SRT 11 €S Dez maradores Nia fol apamsado fahta de 0

{més dez) 2GUipe
Dezemp. mensal 100 | 160 | 75 5%

Mantfestacido fnal CTA: O desempenho nesta linha foi de 75% no més de
dezembro {decorrente do nio alcance de meta no SRTIN) e 91% no trimestre;
portanto devemos apantar o alcance das metas na linha RAPS no trimestre.

9 — AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES {AE)

Canforme TA 05/186, a equipe minima 2 as metas de produgdo para as unidades AF
MILTON ALDRED, Jd CLIPER e AMAE ICARAI seriam alteradas a partir de setembro de
2015, mas o TA 46 prarroga este ato para o més de outubro, Apds o TA0B/16 sai da
composicao da equipe da unidade 1d (iper as segulntes especialidades: hamatologia,
cirurgia geral, infectologia, Pneumologia adulto, practologia, ortopedia infantil & ORL,
tom suas respectivas CH e metas.

As metas e equipe minima propostas no TA 06/16 e corrigidas no TAOS/16 faram as
sBEUintes:

e -Equilﬂ'éi.-.;. .:.H:ﬁfiﬁﬁ_ﬂ | Meta de Produrgdo
' Espediali L . -
:"..pec:a dades 1. Minima Semanal klensal
- ] Minima :

. iﬂhs 420 cansultas/més
10hs 315 consultas/més

Cardiglogista q
3
Dver matchagista Hansen L") 1 . 10hs
1
2
4

Dermatelogista (*)

10hs 105 consuktas/més
10hs 210 consultas/més | zera

Endocrinclogista

Gasiroentercingista

Oftalimelopsta 10453 420 consultas/més
Otorrinclaringologista 4 10hs 420 consultas/més | 315 consultas/imés
Pneumalagista Pedistrica 1,5 10hs  -|158 consultas/més  {z2ero

Preumolagheta Peciliren ™ | 0,3 10hs

Pslcologia 1 A0hes




MNutricionista 1 40hs
Enfermeira 3 Aghs
Assistente Socal 1 30hs
Farmacéutico 1 40hs B

(*| a Derrnatalogista desting 10 heras semanais para atendimentn referenciade de Hansenizse, tanto
para a STs Gapela do Sooorro, gquante para 5T5 PamTheiros.
(™"} horas dedicadas ao Pregrama Nachonal de Controle da Tuberculose sendo referéncia para a ST

Capelz da Socomo & 5T5 Parelhelros

Especialldades | Eqmpe Mfmma Earga HnrarlaSEmanal Tcl;aj Meta de Prndm;in Mensal TA 03
Ambulatdrio de Espacialicdades
Acupunlunsla 2 1Chs 150 atendirmentos, més 15D
Hemakclogiska 1 10hs 105 consuiras/més zers
Cinurgiae Geral 1 10hs 185 consuitasf mis zerg
lofictelagista 1 10hs 105 consuktas/nrls 2ErD
Prneumologista adufto 1.6 Hihs 1GE corsuttas/mes 21D
Praumolopista adulto 0.4 10 hs '
Proctielogia 1 10hs 1G5 consieltas/mes zern
O-mapedista lnfantil 1 1ihs 12% consultas/mes Zera
tirtapedinla aduibe 1 13hs 125 cansultas/més 115
tominolaringologia 4 10hs 420 consultas) més Tem
Enfermairo 1 40hs e -
Assistente Social 1 ke
Famacieulica 1 i d0 hs

o © - 'Carga Horaria Semenet por e Pr

Especialidades .i-;m. Assional, . ..~ M.é hsal . "
Anglologia & 12 horas 640 consultas/més | zéro
Cardiclogha & 12 horas 590 consultas més| zaro
Dermatologia 3 12 horas 345 consultasfmes | 345
Dermatclogia 1 o '
cirarglca 1Z horas o
Maurclogia B 12 horas 90 consultas/més | 690
CHialmologia 8 12 horas £90 consultasfmés | 690
Drtopadista £ 12 horas BSD consultasfmés | 590
Reymatnologista & 12 horas 690 consultas/més | €90
Urokagia B 12 haras 630 consultas/més ) E90
Endacrinclogista & 12 horas 650 consultas/meés | 590
Assistente Social 2 30 horas
Farmaceuticn 1 40 horas

Funcionamenlz de Segunda a Sabado das 730 & 15:00 hs



Confarme angxa || — "Pardimetns para pagamento & avslagdo de desempenho da Linha de Servigo”
ainda fai inciuida nesta linha de servigo a etividade URSI, com represeniatividade de 8 47% de 95% do
cusleio més, Transcrevo dados do TA 0515 s TA 08716,

Ambulatdric de
Especiatidades/ AMA-E 8,47%
fURS!
A batdri iali
mbulatdrio de Especialidades/ 8,60%

AMA-E fURSI

Transcreva abaixo a equipe minima prevista e a producio contratada para URS| {arresceniada a esta
linha de servigo) a parkir de setembra:

Unidade de Referémeia de Soiide da [doso - URS| CAPEEA 0O SOOQRRQ (3 penlr de setembrof16)
EOUNE MINIMA META DE PRODU CAD MEMSAL
Catczoriz Profisslonal Cuamkiade Iomadn Proccdimema Mty Mengal
Semgnalem
home
Nedite Bonalra 2 o Consulta P
Terapeuta Covpadon sl 1 0 Zonsulta 5
Aocrcterte Sagial 2 30 Consulta Lo |
Enfermeirg F] 40 Consulta 208
Fancaudivogn 1 an Zoniulka L
Feylotezrapouly 1 30 Contuitm 54

Q déficit apantada de equipe minima para estas unidades fol o seguinte:

Unidade E.M. prevista ouTt NOV DEZ 42 trim.
AE DR, 210 h sem a partir | 10h sem + PSIC40 | 10h sem Déficltmésde 20 h
RAILTON de mala PSICAQ sem [5%) equipe
ALDRED medica + PSIC
AEJARDIM | 144h sem a partir | 30h sam Déficit més de 30h
CLIPER de maio sem 7% equlpe
medica
AMAE 52med 12ha 36h sem &0h &&h sam D&ERcit més de 58h
JARDIM partir mako 1 s&m sam (7%) aquipe
icaral dermata £ir &/ meta) medica
URS! 20H 20H {déficit 50% eq.
GERIATRA GERIATRA, medica]
FONC40H

Quzlificande o déficit de horas medicas por especialidade;



Unidade EM. prevista out now diz 42 trim.
AE DR MILTON 210 h sem a partir de male 10k Gard g 4h | 40h psicel | W0h card 2h
ALORED peicnl cardic
i3}
E FSICOL
40H
AE JARCIM CLIPER i44h sem a partlr da mala 20H PHEUMO 3oh (%)
10H HEMATO
Ad E JakDi 52 mad 1zh 2 partir maia |1 1reurg, Z neura, 2 neuro, 5,6 med
[CARA dermata cirs/’ mela| Ireum, luro 1 LIRD, 2 reumato 120 [11%)
2 Reumn, 1,6 URD
lotlM 1 EMNLOC
CQuadre Resumo Producao por unidade:
Meta da
_metade.
cege | -Produsd | - deficit
Especiafidades | 52%2 | Homma o dezanny m%“" EM/ |%8eemP
A I3
. el | han=a jualil, | o %
Py
ooustiullaim
1amidachke -
AE JARDIM CLIPER (1208 muds
woca) Acupuniurrata Hha 154 et 100 100
Cardiclogisla
AE DA. MILTOH ALDRED Anmbukalério 40hs A20) ey 91|  16% 51
ARA C AT BoanAl Darmalalogla a 12 haras 400 1030 B5 85
_ 35
A € JARDING ICARA Dammalologia ! 12H proced | 208|100 100
AE 3R, AILTON ALDRED Dametologista | 3 40hs N5 gmz| 100
Endacrinaloglsl
AE DR. MILTON &1 DRED a k 30hs B m og 59
Endacrinoltwgist
215 ELADIM ICARA] B 8 | 12horas 5501 iga2 75| 16% 78
AMA E LARDIM (CARA Heurmiogia § | 12haras 6901  q37m |
¥4
A5AA E LARDII ICARA! Oftalmalegla & | 12hores sad BETIY 71| sfaust e
#E D, IILTGM ALDRED AVt rosk 0h 9] zsa|  100|  ow 100
= 4
ABIA € JARDIM ICARA| Qrtopedista 5 | 12hwonas 0 oy Bs] g 35
AL JARDIW CLIPTR (£306) aepedia 12h 113 s7a| 1o a 100
Otominolanngol
AF DA MLTON ALORED Sqista Adhs 5| gy 58 |0 58
APAAE JARDHM ICARALdosche Taz | FEUNiMologiste | & | 12 haras 880 | 3971 |51 27%
AMA © IARDHR KOARA Urodagia L 12 haras a0 1048 | g4 apee | an
LRS! [més de set) Geriatra x 20 208 | 200 321% | 3%
LRS! |mis de set T 1 D] 547 431% |
LRSI jnée de 2o1] As z 10h 56|11 3,40% |4




LRS! imés de set] Enfarmelro . 40k a8 |9 1,44% |n
LRS! {mis e sot] Fonpaudicloge | Aok 1|7 3,24% |23
URS! {miés de set] Fiaterapenta | , 30h 54 300% |o

Segue quadro resumo da linha de servico AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES/AMA-E / URSH:

Especialidades Meta de Producio —— desemp N o desem
fvlensal a2trim | deficit EM / justif. | o corr
Arupunturista | 150 atendimantos/més | AF IARCIMCUPER 131% 100
Darmatologlsta {*) | 315 consultas/més | aF oA, MILTON ACRED 1405 100
Oftalmologista | 315 consultas/més | sE0A MLTONADRED | 132% 100
Ortopedista | 115 consultas/mes | A MACIM CLPER L1E5% 100
Endocrinol ogista 80 consultas/mes | AC DR MILTOH ALDRED 03% 0% 03
Otorrinolaingol ogia A20 f 315 /315 | #E DR, MILTON ALDRED Q5% 95
Otorrinolaringologia | 428 comsultas/ mis gut | AE JARDIMCLIRER DA% 98
Urplogia | 630 consultas/migs | AbA EIAAEM CaRAI 94% 0% o4
Cardiologista | 420 consultas/mes | € DR. MITOH ALORED 91% 16% 91
Crtopedista | b90 consultas/mes | AMAEIARDRM [ZARA0 5% 0% 85
Cermatologia | 400 consultas/mis | AMAE IARDIM [2ARAT 45% 0% 85
Endocrinalogista | 690 consultas/mes | A5 E IAREIM IZARAS TR, 16% 78
Oftalmolapla | 690 consultas/més | AMAE JARDHM EARA 71% 0% SFIUST 71
Meurplagla | 690 cansultas/més | AMA EJARDIM LCARAI 0% 2% Ierar
Reumatalogista 690 consultas/mas | "M ;LLH:'.,T ;Jmm 61% 27% zemar
Geriatra 208 tons/mes vRst 3,21% 30% zerar
Fonoayudidlogs 72 consfmes LRSI 3,24% 33% Zerar
T0 54 cons/mes LRSI 4,32% [H H
ik 58 cons/mes T 3A0% 0 g
Enfermelrg 208 cons/mes LRS! 1.44% 0 g
Fisizterapeuta 54 cons/mes URSI 1.09% ad ad
Desempenho LS 92.3B%

0 desempenha global carrigido desta finha de servigo sem a URSI seria de 92,38%. Nao
fai incluldo a desermpenha da URSI neste calculo, pois a STS/CRS apanta nas
justificativas para ndo produc3o em todos os meses deste trimeastra: “serviga em

implantacdo, Equipe realizando visita em servigos semelhantes, estudo de protocaolos,

implantagio de fluxos, matriciamento, ete por orientacdc da CRS Sul” {os decumentos
camprobatdrios encantram-se na 5T5).

Manifestagdo da CTA: Baseado no contrato de gestiao n®002/14, nas
dadns apontados pela OSS, nos atestes enviados ao NTCSS e ne
Manual devemnos apontar o alcance das metas na linha AMBULATORIO
DE ESPECIALIDADES no trimestre.




10 — REDE HORA CERTA

Conforma aneean || = “Pardmelios para pegamento e avaliagio de desampenho da Linha de Semvigo® foi
inclulda a \inha de sepdgo HD _ HORA CERTA, com repregentalividade de 5682% de 95% do custeio
més, com produgdo prevista a partir de més de setembro. Transcrevo dados do TA OB S & TADEME.

Maés set-oui

W - HORA CERTA

| 5,82%

Més nov-dez

HD = HORA CERTA

5,42%

A equipe minima e a produg3a prevista conforme TACG/16 é a seguinte:

HOSPITAL 44 AEDE HORA CERTA — CAPELA DO SOCORAC [a partir de aulubrof2008]
Esqai 1l dades Equipr Carga Hordrfo Somana! W de Frodug o kA pnsad
A fn:ma Minlerta
Fisiolerape uta 1 E )
henaaudit Mg 1 4 hs
[rll{ my#u i B 40h:
Arsizlon e Soial 2 F ol H
Farmaid utaor 1 Ll H
il dico Alprgolopiita 1 10h 105 consaltas
Midiza Cardiclogliu [ 1ihs E20 eonwdias
MR E Angigiogida 5 1Zhs 575 coniulut
MEdico Cinurgdls Wastule 2 Iths 165 connudae
23



ddice Cirurglia Geral Adulia F | 12 k% 1H] comzullas
Rbdicy Citorgido Terd) Adulla 1 LD hs 105 carsnllas
Weédica ChrurgiBo PediBrico 2 1.5 00 eonultas
Médica Gastrodinio Adulto 2 1rhs 210 consu Ak
Midica Girecologketn Mnatologica 1 19 hy 0 anfuls
hidica Hematzlogista 1 10 h 195 conuulize
Midico infecilooglsia 13 1 18 a0 cansultas ==}
Mddico Crapediila Adulle 3 12hs 10 eonsulies
Midica Ortopodisla infantd 1 12hs 135 consullxe
Médko Crorrinolaringalagista 4 10 ks A onnsulbas
Mdico Prawmalagida Adulte 1.5 10 he 168 consultac
Kl Prummiobogsta Achutio 0,4 10 hs [t}
Médico Preumologials infantil 1.5 10t 1% ronsultas
Misdlon Poeumobogista Infanti 0,3 idhs ) N |
Médicn Practologlsta 1 1 hs 05 consullas
Midico Crurpidia Proctologlsta 1 12 hs T cansullas
Méd|eo Uralagicla H Ghs 104 conzdta

[ *Y horas dedicadas 2o Programa Mariona de Controte da Tubarcdocs sando refardncia para a 5T5 Capela da Socarng o 574 Parel hoings.
[*"* ) apobyag CCIH

KO = REDE HORA CEATA CAPELS DO SOCORRD - 21000 CIRIAGICD

Categoriy Frofialoeial - 15 = VR T N T o N
At Cirungld Goval 45
Médico Girulgia Pedialiica [
Mddseo Clrgrgla Va poular 0
Méellec Cirungla Fracialigics []
Médheo Crurgle Lroldpica i
hifdhoo Cirengia Qrbogntdica EL]

OB5: Metas clrirgltas sh deverZo sor cobrodas a parlir de povembre, uma vee que om adambro @ cutubro serd reakizada o capuacie dos
[+hIC ] (L

Notamps que existe meta de consulta para proctologista (105/més) e para cirurgifa
proctologista (70/més), senda que esta & uma Unica especialidade. 1sta também ocorre
cam 2 especialidade cirurgia geral {duas metas més de consultal)

O infectalogista dedica 60% da carga horaria ao atendimento de consultas e 40% coma
membro executiva da CCIH, desenvolvendo PCIH.

O Ateste enviado pela STS/CRS sabre “Equipe Minima” fez o seguinte apontamento:
déficit de 100% da equipe de foncaudiologia, cirurgido pediatrica, gastroanteralogista,
e uraloglsta, 75% da equipe de ortopedia, 33% da equlpe de pneumclogia e de
hematologia, 16% da cardiologia, e nenhum déficit para o restante da equipe

Proposta,
Uridade | E.M. pravisty oLUL now dnz 49 prm.
RHC 326 I em madicas 12h ciped | 124 cirped 12h cirped | 920 =AM
26h ol IBh ort 28h ot (R 3%
12h uro 12h urn 12h uro previsng]

12h cardio 12h cardko
HonoA 0 200 gasiro 20h gaslro
10k hemato
20h paeum fonoqd

+fonod
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U quadro seguinte transcreve as metas previstas de produglo de consultas para o trimestre, o
desempenhc apontado no sistemna WS, o apontamento de ateste {déficit de EM).

NR CONSULTA Prevista Realizade }% desemp |Deficitequipe
ALERGISTA/IMUNOLOGISTA 315 179 56,83% 0
ANGIOLOGISTA amae 1.725 1.056 61,22% 0
CARDIOLOGIA amae 2.070 1.437 64,423, 16%
CIRURGIA GERAL ae cl 98D 676 &8,98% i
CIRURGIA PROCTO 280 89 31,79% o
CIRURGIA YASCULAR 495 68 13,719% 0
CIRURGIAQ PEDIATRICO 360 0 0,00% 100%
GASTRO ae 630 0 0,0% 100%
GO/ MASTOLOGISTA, 270 0 0,00% 0
HEMATOLDGISTA ae ¢l 315 71 22,54% 33%
INFECTOLOGISTA ae cl 300 B 2,00% 0
ORTOPEDISTA 760 435 57,24% | 7o%ou1B0T
ORTDPEDISTA INFANTIL ae cl 450 a8 2130 7% oul?
OTORRING 1.260 900 71,43% 0
PNEUMD ae 504 251 49 50% 3%
PNEURMD INFANTIL a0 474 140 29,54% 23%
PROCTOLOGISTA aed 315 233 73,97% 0
UROLOGISTA 320 a 0,00% 1C0%

Charna ateng3o que a meta ndo foi alcancada em nenhuma especialidade. A falta de RH
justifica a ndp produgdo das equipes de cirurgido pedidtrico, gastroenterologista,
urologista e artopedia. Assim, abrimos o desempenho més a2 més e verificamos os

carrespandentes atestes de produgio:

HORA CERTA ot noy deg
Ne CONSULTA ;:‘ f::: real | %des | just real | %des | just real | #hdes | just
ALERGISTA/ WARNOL 10b | 105 0 nao | Acctr | a7 | oza3s g1 | 7310 | s/usT
ANGIDLOGISTA 6h | 575 | @ oc0 | aEN* | 47 | 8261 S 581 | 101,04
CARDIGHLOGIA 72h | 630 | 411} 5957 5 ao | 71,94 | OO0 | s31 | vess n:-lr;;n
CIRURGIA GERAL 4:;; 245 174 71,02 &l 27 92,65 142 4,29 | 5 IUST
CEFICIT DEFICIT CEFIQIT
arAGAPEDTRKD  ( 12h ) S0 | D | 000 ), ) @ | GO0 | o | aoe | .
CORURG LA PROCTO 1zh | 70 v 0,80 o 0 | o0 sl 46 | 6571 | W
CIRURGIA VASCULAR 23h | 165 | 23 | 1394 | & W 152 # 26 | 1576 | sfoust
SR . DEFINT
20h | 210 | ¢ | oo n:::- o | aoo | *5, o | oo | "o
FEZ 1z )
1o | 80 | 0  ©00 0 | oo0 |[FHET] oo | weo |MUAT
GO/ MASTOLOEISTA e : JNSLE S
Deficit Deficit |
7 7,51 | spusT
HEMATOLOGISTA 10h | 1057 D 00 | ,p, 0 B¢ | 1on 1 |6 §
FRGT LR
1R | 81 | & | B8 5 | nco :ﬂ n | oao |
INFECTOLOGISTA o
GRTOPEDISTA s6h | 180 | © oon | ACcle | 2m6 | 334,74 174 | %42
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: Daficit
GRTOPEDISTA INFANTR, | 12 | 115 | 0 L ey n |om | s« 38 | 8522
OTOARIND aph | 420 |- -3 1095 | AEcLl" | 422 | 10048 J32 | 10d,B6
' Defioik
PREUMO 16h | 168 | .0 | 000 20 17z |1a2,3% 13 | A7z | s/ausT
' : : o AE Defigit
PNEUMORNFANTIL . | 2P [ 15B | 00 [ 880 | el | 0 | om0 | Tt | w0 | sser
FROCTOLOGSTA inh | 105 57 | a2 g7 | 5238 39 | 3714 | 5008
HROLOGISTA 1zh | 100 | o Jooo [PRT) o fomo |PRT e | e | POF
= “*Nip apontado no sistema WS ~ dacumentos comprobatarios na 5TS/CRS
s 5| =servico em fase de Implantagso, acesso deficiente internet, agendamernto manual
Mo quadro abaixo, foram feitas as correclies confarme orientagda do manual {excluinde do
calculo as sityactes justificadas).
HORA CERTA . 4
- au na
corrigido ateste v o
N2 CONSULTA CH pray :::: real | % des  |Just | real | % des|just | real | % des | [ust
PROLTOLOGISTA, 12h 105 | 97| 92,38 97 | 92,38 3a| 374 wsrwmt
CIRURGLA PROCTO 12h 70| .4 5| 0 st | a8 51
OTORRING ach| a0} 4 25| azzp 1oa a3z| 100
CARDAOLOGIA 72h| 690 ar1 s | ass o [ gy i
CIRURALA GERAL &gh + 10h 245 | 174 9 | 227|928s 182 57 ST
ANGIOLOGISTA 6oh| sr]| o agn= | ars st |saz| 1m0
CRURGIA VASCULAR 24h 65| 23 I 19 9| 26| 1576 s
ORTOPEDISTA ah| 13e| o .;E- 296| 100 179 | 94,21
OATOPEDISTA INFANTL 1zh 15| o f'f;:i [ s | es|as,22
ALERGISTA/IMUNOL . 1th 105 |- © ;_",:', 97| 92,38 g2] re1} syosT
PNEUMO 16h| 16e]. 0 D;gf“ 1rz| 100 78| 47,02 57108
. AE Delidt
PMEUMD INFANTIL 15h 152 o A+ 0 aon | 140 | 8861
HEMATOLOGISTA wh| 1ws| o D:;'}f“ D ngft 71| 57,62 sousT
I |5
. Train 1 RRASL A
INFECTOLOGISTA 10h 20| & $) 0 hepat | © o I
piscal e
c: _ DEFIC e oot
CIRURGIA PEDHATRICD 12h | o Tanl D Tim| O 211
) AE DEFIT] EEFICIT
GASTRO zh| 2| o e |0 | © 2o
: Luu-;; . rl:u':'.-': . F.'r?
GO/MASTOLOGILTA 10h so| o g| cnba ol o] v o al v
i e N mey .
i i Sl
DEFIO DERITI 2EFICT
UROLDGISTA 12h to| o ol PR s P Lo
dasempenbo mensal 46,15 83,48 64,88
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Mo foi possivel aceitar as justificativas do:

»  GO/mastglogista: 0 mesme ndo atendeu as consuitas agendadas, pais
produziu calposcapia no mesmo horaric e local. Q exame colposcopia, ao
contrario das consultas, nde prevé a contratacdo de RH (que caracterize duplo
desconto). Ou se aponta a ndo cantratagdo de GO/mastalogista para atender
as consultas {e isso justifica 2 ndo producdo) ou temeos que caracterizar falta
de produgdo sem justificativa, Nao é possivel aceitar que o profissonal fai
contratado para realizar colposcopia no horario das consultas agendadas.

D quadro seguinte transcreve as metas previstas de producio de consultas para o trimestre, o
desempenho apontado no sistema WS o apontamento de ateste (EM e Producdo) e g

desempenho corrigido.

desempe Dazemp.
4%rim 2016 —N? consulta prev jreal | nho Ateste Carrig.
PROCTCLOGISTA 315| 233 7397% sfjustrim | 73,97%
Servico am implantagdo out, exclui
CIRURGIA PROCTO 230 B3] 31,79% nov a dez
GTQGRRINO 1.260| 90d 71,43% Atendeu no ciper 100% out 100%
Sarvigo am impiantagio out, exclui
CARDIOLOGIA 207011437 | 69.42% | deéficit 125 nov g dez (10% eq)
Saruvica em implantagdo out, £3,5%
CIRUAGIA GERAL %aD| &rs B8,%8% &/ just dez
Atendeu 11 100% out, Servigo 1004%
& implantagdo nov
ANGIOLOGISTA 1.725 ) 1.056 b61,224%
ORTOPEDISTA T60| 435| 57,14% Atendeu no cliger 100% out 100%
Atendau no clipar 1004 put, 74,10
H - ALERGISTA/AIMUNOLOGISTA | 315 179] 56.83% 5fjust dez
PMEUNIO S0d | 251 | 45 30% | Délicit 20h qut, now, 5f Juse ez | 47,02%
Atendey no MA ID0% out e | BHE G
PNEUMD INFANTIL 473 ( 140 £9,.54% nov
HEMATOLOGISTA 315 71 22,54% | Deficil 10h out, nov, 5/just doz 67,62%
Dtz 13k qut | 35,22%
ORTOPEDISTA INFANTIL 450 98| 11, |  Servico em implaniagEo nov
Servigo em implantagdo out & | 15,75%
CIRURSGIA VASCULAR 495 | 68| 13.74% nov, 5/just dez
Servigo em implantagdo out, exclui
profissional Bm treinameanto
INFECTOLDGISTA 300 & 2,005 am now a der
CIRURGIA PEDIATRICA 360 0] 000% Déficit 12h out, now e dez exclu
Atendey kA 70% ot defiot akclui
GASTRO 630 0 0,005 20h nay & deg
Prol contratade p) sadi!!! Faz Nio
colposrupia e ndo etende | Justifical
GO/MASTOLOGISTA 270 o 0.00% corsuital No M g%
UROLDGISTA 120 a J.00% DéHeit 12k out, nov e dez Exlu

A seguir calocamos um quadro resum com a desempenho “corrigida” pelos atestes:



M2 CONSULTA Previsto Realizado |% desemp |% corrigido
ALERGISTA/IMUNDLOGISTA 15 179 5iEx, B315% a5,24% l
ANGIQLOGISTA 1.725 1.056 61,22% 91,30% '
CARDIOLOGIA 2.070 1.437 63,424 | exclui
CIRURGIA GERAL 580 676 68 93% £3.470
CIRURGIA PROCTO 280 25 31,75% | exclui
CIRURGIA VASCULAR 495 63 13,74% 15,76%
CIRURGIAC PEDIATRICO 360 a ,00% | exclui
GASTRO B3 0 0,00% | eaxclui
GO/MASTOLOGISTA 1] 4] £, 00% G
HEMATOLOGISTA 315 1 22.54% 67,62%
INFECTOLOGISTA ElHI] & 2,00% | exclui
ORATOPEDISTA Fi:li] 435 57.24% 97 10%
ORTOPEDISTA INFANTIL 460 98 21.30% 35,22%
OTORRIND 1.260 00 F1,43% 100%
PNEUMO 504 Z51 49,80% FALLEL
PNEUMD INFANTIL 474 140 20,54% 88,61%
PROCTOLOGISTA 315 233 73,97% 71 9R%,
UROLOGISTA 320 1] 0,00% | exclui
Desempenho trlm 71, 81%

Apesar das justificativas enviadas pela 5TS/CRS, airdda ndo alcangaram a meta minima de
cansultas as seguintes especialidades: Cirurgia Gerat {82,47%), Cirurgia Vascular |15,76%),
Hematologia (67,62%), Preuma adulte (73,51%) e Proctologia (73,96%), O més responsavel
por este resultado fal ¢ desempenhe da més de dezembro.

HORA CFATA aut ~ nav der
K CONSULTA ey |real [des | just real |%des |just  |real |%des ljust
ALERGETASIMUNG | 20 s Q g| aEcr 97| 9z38 B2 781 5/usT
ANGIDLOGISTA &0h 515 a o AEJI* 475 EXbl b | 581 10104
CARDIOLOGIA uh| el a11} s9,57 5 a95| 71,78 50| ss1| 7e%6 DEF'IE;':
Aih
CIRURGIA GERAL + #s| 174 7102 5l 27| 965 182| 2| sfmst
10h
CIRURGIA DEFICIT DCREIT
PEDIATRICA 12k # ¢ 0| DERCIT 1M o 0 13H a o Lim
CIRURG!A FROCTC | 12h ™ o a 5 o ol = as| 65,71 sl
CIRJRG!A
CASCULAR 2ah ws| 23] 13sa 51 19| 1152 = 25| 1576 5/MUST
CEFICIT CEFICIT
GASTRO wh| ze| 0 0| AENA* 0 ol "ox| @ 0 20H
FET NED
GO MASTOLDGHST ReTAUACRR vibg e
A 10h 0 o q o (1] A a ] e
[EF LA 1 IC S Nwn
HEMATOLOGISTA | 2on | 105 0 gf Osheit o o Delicit 71| ersz| shwst
10h 10h
PliW A
INFECTOLOGISTA | 20n|  wo| 8| 667 o pf| Tren g p| roane
hepaat iAn
P
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ORTOPEDISTA 26h 190 1] ] AEcCL* 256 | 124,74 1] %
ORTOPEQISTA Daficit

INFANTIL i el o 1n o of 99| 8522
OTORAING Ach A20 d5| 10,45%| Arqa® 4221 100,43 432 [ 102,86

PNELINMIC 15h 168 a o D;;:“ 172 10238 9| 4%0%| 5IUST
PMELIMC INFANTIL | 1%h 158 a O] AEmA" L] i D; :: t 40| 28461
PROCTOLOGISTA 10h s 97| B%3A 97| 93,33 39| 37143 S JUST
LROLOGISTA 1% 103 V] 0 | oerierm 120 0 a “EF:CZ: 0 0 uing;
Desemp mensal 14,58 43,. 38 51,91

HORA CERTA  OPERACOES: a partir do més de novembro, o contrato prevé a
producdo de operagbes em algumas especialidades. O guadro seguinte transcreve as

metas de produgao de operactes para 05 meses de novemnbro e dezembro, ©
desempenho e os atestes aprasentados.

real nov just realder Just
HORA CERTA - prev més
sflusy
Nt ORURGLS PROCTOLOGISTA 1409 90 O,00% 3.0 112,50% :
sf AH : sf AH
MN& CIRURGLA GERAL 45,0 260 57.78% . 230 51,11% . ]
M2 CIRURG LA VASCLILAR 200 00 O000% Hnl{i 130 &5.00% SiAH
- DEFIAT DEFICIT
NE CIRURGIA PEDIATRA - 60 00 000% EQUIFE -~ 00 000% EQLHPE
DEFICIT CEFICIT
N2 CIRURGIA ORTOPEDISTA 300 O00 000% EQUWPE G0 0,00% ECIUIPE
DEFICIT DEFKIT
M2 CIRURGIA UROLCHFISTA 80 040 Q00% " EQUIPE 0.0 0.00% EQUIPE
lustificativa / ateste
HORA CERTA - prev trim realtrim desem
sf JUST
N# CIRURGIA PROCTOLIMSISTA ic 9 56,25%
. &/ AIH
N*® CIRURGIA SERAL %0 49 54,44%
5/ AIH
M CIRLRGIA VASCULAR 40 13 32.50% .
K
NS CIRURGIA PEMMATRA iz g 0,00%
Ok
N2 CIRURGIA DRTOPEGISTA &b 0 000%
4] 4
N% CIRURGEA UROLOGISTA 16 0 0,00%
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meta

priwlugiao

desamp

ateste

Cimcarnp
corrigida

HORA CEATA -NE CIRURGIA PROCTOLDGISTA

16

56,25%

sfjust

56,25

HORA CERTA -N? CIRURGIA GERAL

20

49

$4,49%

MEo temn
aihnov e
der

EXCLUI

HORA CERTA-N2 ORURGIA VASCLULAR

13

32,50%

MN3o termn
aihnove
dez

EXCLUI

HORA CERTA - N? ORURGLA PEDIATRA,

12

0,00%

Défleit
12h now
a dez

EXCLUI

HORA CERTA -Nf CIRURSIA QORTOPEDISTA

60

0,00%

Deficit
2dh nov
2 12h
dez

EXCLUI

HORA CEATA - N2 O RUAGLA UROLOGISTA

16

0,00%

Déficit
12h nov
2 dez

EXCLUI

Em dezemhro ja possuia cadastra de Hospital Dia Cirtirgico no CNES-MS e a falta de
AlH ndo justifica a ndo realizacio da operaciio. De manelra semelhante a falta de
atendimento das consultas previstas no contrato no més de outubra atestada pela
ST5/CRS como realizadas em outra unidade, aqui também a STS poderia atestar que foi
reaiizada, mas sem evidencia ne sistema SIH-DATASUS, na forma de AIH. O
atendimento também pode ser registrade na forma de BPI. O contrato previa esta
praducac nesta unidade desde o TA03/16 (assinado em junho). Mesmo aceitando o
ateste da STS/CRS de falta de AIH para Cirurgia geral e vascular, resta Clrurgla
Proctalogica, sem justificativa no més de novemhbro, mas consegue realizar mais de

100% no més de dezambra (também sem AlH conforme exemplificado).

QOuadro Resuma LS Hara Certa:

HCRA CERTA out nov |dez |4%rim

Consultas 14,52 | 4132z | 5186 35,92
Consultas {corrigido) | 46,19 | 8245 | 64,88 64,52
Cirurgias 963 | 38,10 23,86
Cirurgias (corrigido) | NA 2889 | 818| 55,345
RESULTADO LS 46,19 | 55,69 | 73,34 | 59,9325




Considerando as justificativas enviadas nos atestes, encontramos o desempenho

trimestral de 60%, sendo 456,19% ern outubro, 55,69% em novembro e 73,34% em
dezembro,

Manifesta¢do da CTA: Baseado no contrato de gestdo n2002/14, nos dados
apontados pela 0SS, nos atestes enviados ao NTCSS e no Manual devemos

apontar o nao alcance das metas na linha HORA CERTA no 42 trimestre de
2016.

MANIFESTACAO 0SS/STS/CRS: solicitam deixar come pendencia para proxima
CTA este apontamento, pois irdo recorrer da indicagdo, baseados na dificuldade

de colocar o servico em real funcionamento, apesar de previsto em contrato
desde junho.

11 - Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico:

Nao ha previsdo de equipe minima, apenas metas em numero de exames por unidade.
Transcrevemas as metas (conforme TA06/16) e o apontado como realizado no sistema
W5,

SERVIGC DE AFOIO DIAGHOSTICO Empﬁ!mnsmmnm fate setemibrof2018)

Exame Produgio mensal esperada Realizado oullbro
ELETROCARDIOGRAMA Livra demanda 500
HOLTER 35 exames/més COM LAUDOS a5
MAPA a0 exames'miés COM LAUDOS 30
TESTE ERGOMETRICO 128 exames/mes COM LAUDCS 128
COLPOSCORIA 140 examesimés COM LAUDOS 153
ULTRASSONOGRAFIA #20 examesimes COM LAUDOS 422

-Emrne - . Mﬂ{as Munsals Produgao Realizado out
ENDOSCOPIA 60 examesimés COM LALUDGS | zero | sfjust
COLONOSCOPIA 20 examesimés COM LAUDOS | zero | sfust
LLTRASSONOGRAFIA igaral, ginecolégico) 260 axameasimés COM LAUDOS | zero | sfiuat
LIS DOPFELER VASCULAR 182 axames/més COM LAUDOS | 2era | sljust
R S Moles Mansais de Procucap. | Realizado odubo
ELE TROGARDIOGRAFIA Livre demanda | 138
LALDOS 15 Aparelho
RAREA 40 exames/més COM LAL 2 | manulencao
HOLTER g0 exames/mbs COM LAUDOS 53 =/ jusl
TESTE ERGOMETRICO 200 examesimés COM LAUDOS| 32 Epi‘ﬂ:]m
ELE TROENCEFALOGRAF A 100 exames/més COM LAUDOS 42 sfjusl
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ULTRASSONOGRAFIA (gerel gnecaibgies) | 330 examesimés CoMLAUDOS | o _ Roube

. - . : Roubo
ECOCARDIOGRANA 130 exames/mé&s COM LAUDODS 2 aparsiho
US DOPPLER VASCULAR 192 examesimés COMLAUDOS | of ROk
[RADICLOGIA ~ leudcs de exames RX 0
realizadas em oulras AMAs

Cos (1): O Bervigos de Apoio Disgndstico & Terapéulico devem funcionar em dias & hordnos da unidads em qus estin
alocados:

2 A CONTRATADA devera praver racursos humanos, malanals € demals dospesas pare a reEhzacao dos expmes
lsudados na quantidads soliciada

(2} Os exames de anatomia patologica e citopstolagia Indicadss & calhides nos procedimentosicxames aoma serdo

realizades palos servicos Indicados por SMS, sem dnus pars a CONTRATADA

-

== W L 1z
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPELITICO HORA CERTA CAPELA Rallzado
DO SOCORRO (a nartit da'sutubra ou novembro/2016)
Esiman Metas Menzais de Praducia ouT NOV DEZ
ELETADCARDIDGRAFIA Livse demonda
G, T 90T
ECOCARDIDGRAMA 130 exame l_-frm':s COM LALIDES 2 [Routa eq)
m A m
MAPS 100 examirs/miss COM LALDOS | 25 f.l\p manul) il ¥ i
-
HOLTER 125 esarnes/rviks COM LAUDOS BB Isfjust) ijil et 57.20%
i N ey 5 I
: = 60 b
TESTE ERGOMETRICD 128 sxamus/més COM LAUDGS | [“”“eq‘; om ptani) —
LI Ty 18005 a3
ELETROEMNCEFALDGRAFIA 100 =vames/mas COM LALIDOS 42 hlﬂuﬂj o il At e Linpleep b
OF. ST [adrry 10 L]
ULTRASSDNDGRAFLA {geeal, - 472 [roubo
primy i st AT AT
t-“"ﬂdﬂiiﬂﬂl' lmmwl{mﬂ’i COM LALDOS !q] ] it LR
L
LS DOPPLER VASCUILAR 84 examay/mes COM LALDCS 0 (raubaea) =1 i) AR TN
1345t L
COLPOSTOPIA 100 evames/més COM LAUDCS 155 2
ENDIOSEOPIA &0 examaesmis COM LAUDOS 0 (u/ st} LU 100 il
COLONGSCOPA 20 exames/mis COM LAUDOS 0 (e/hust] T iy
HACHDLOGIA — laudoy de sxames 8 0
relizados ¢m oulras AhAL

Conforme correspondéncia datada de 08 de dezembro de 2016 (anexa), enviada por
Elenice Eiko Kobayashi, ...esquecemos de cadostrar Servigo de apoio diagnastico no
mes de outubre/2016.. e solicita informar a producio! Assim, encontramos no sistema
WS (no més de maio de 2017) a seguinte informagio sobre o desempenho:

QUADRO RESUMO da avaliacao desta linha de servigo:
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fﬁ;‘?:;‘:f Aealizado % ATESTE | Evidencia
APOIC DAAGRIOSTIOO o) AWCN-DEZ| SIASUS

ECOCARDIQGRAMA 260 240 93.3% 240
MY TESTE ERGOMETRICD hh& 461 70.27% Zervernimpl nov e des 9
N HOLTER 250 208 B2 A0, Sesrir O NN N 206
We O POSCORIA 200 275 | 137,50% 275
Ji DOE APARELHDS ¢m 147

200 147 | 73,509 | MMenweam e

NE MLAFA. Sopw poporppal Co i
N? ENDOSCOPIA 120 114 | 95,00% sliust ot 114
N2 COLONOSCAPLA, 40 40 100% shust oot 40
ME ELETROEMC EFALOGRAF A 200 18 g%, e em irapliny nav g da: 110
e ULTRASSONOGRAFLA GERAL 3000 1908 | ¢3,60% sarvimplant 1908

W2 ULTRASSOMOGRAFLA COM ey nplanl
COPPLER [BOPPLER VASCLILAR) 1152 SB7 | 76,43% ’ >
| N® ELETROCARDIOGRAFLA LD 744 g33

A evidéncia (dado SIA 3U5) tem um valor bastante préximo do apontade ne
sistema W5 [com excecap do EEG, onde & apontado no DATASUS um numero
gue atingiria 55% da meta ac invés das 8% apontados no sistema WS).

Carrigindo a informacio sobre a produgdo no trimestre, ou seja, incluindo a meta
cantratada no més de autubro e a producdo informada, encontramos o seguinte
resultado de desempenho no 42 trimestre:

QUADRO RESUMO da avaliacao desta linha de servigo:

Contralande | Aealizado Evidencia
APQI0 DIASHASTICO Trim. N - tor . 4 I ATESTE
HOV-BIC 2} NIV-UILE
ECOCARDIOGRAMA 350 242 B2% 240 (0} Rouho equip
- B13 1123 Rouha equip
N2 TESTE ERGOMETRICO 384 61| hd% MA)
241 sfjust out e Sery
N2HOLTER 375 294 8% (350 A} em impl nov
428
209 128 142,
W0 COLPOSCOPLA {153n4)
Lk D05
APARELHOS em
. Mk nuiEnc 3o em
300 192 Ba% ago, sat, ourt B nov
177 Sary em impl am
™E NLAPA, 130MA) der
e ENDOSCOPIA 130 114 83% 175 {610}
ME COLONOSCORMA, = H 40 G5 51(21C}
sflust ouy, serv
300 B0 20% em implant nov
N2 ELETROE MCEFALOGRAFLS 110 {0) e dez




o 2578 Roqu €1 & SEry
45C0 2330 S {42 2M A+ implant
M2 ULTRASSONOGRAFIS GERAL 2420
M LILTRASSONOGRAFLS COM Roubo eq e serw
DOPELER {DOPPLER WASCLILAR] 1152 87 1% 13411640) implant
M? ELETROCARDIOGAAFIA LD 744 1558

0BS: HOLTER |27%) E DOPPLER (80%] CUMPRIU META EM DEZ

Manifestagdo NTCSS: Em relagdio ao trimestre anterior, houve piora do
desempenho na realizagdo dos exames exceta colposcopia.  Por outro fado
acarrew roubo de equipamento € mudanga de enderece de alguns servigos. A
ST5 justificou o ndo alcance das metas previstas, exceto para Holter, EEG no
més de outubro.

Lonforme orientagdo do Manual pagina 19 item 2.4.4:

2.4.4 Para a linha de servigo da SADT, por nde ter mata de aquipe minima, a preducio
desta linha de servigo serd avaliada quanto an cumpriments de metas par lipo de
exama. As compensasfes poderdo ocorrer entre unidades e meses para o rmesmao tipo
de exame, nda havendo compensacdo enlre tipes de examess e maeses de exameas
diferentes.
a) Em caso de ndo atingimento do patamar minimo de £5% de realizacao de
cada exarmne, sera aplicado desconto proporcional 2o peso de cada exame na
reprasenlatividade da linha da senvigo SADT definda no Anexc 1| Pardmetros
para pagamento e Avaliagao de Dessmpenho por Linha de Servico.
»{) pesa da cada exame serd cbiido da proporcag de valores totais da
linha da sarvign SADT caloulados a partir do volume de exames {metay
segundo valoras do SIGTAB.

Canforme orientagdo do Manual, o desempenho desta linha de servico serd calculadoe:
Para cada exame gue nao akangou 3 meta minima, verificamos o desempenho més a
més e as justificativas. No quadro a seguir, apés a coluna onde aparece o desempenho
més do exarne, encontramos uma coluna ¢om a justificativa enviada pela 5T5/CRS. A
Gltima coluna mostra o apontamenta dos meses onde ndc foi alcangada a meta
minima prevista. Os documentos comprobatdrios da ATESTE encantram-se na 5TS.

dimeamp
Exarree jan fow mar | trim,
1 sparaha na 1 Aparelha na Emn
HE hAFA 51 delogade EL delegania 6% | manuleng o 57 | Juslificagy
mer EHAN
HYELETROENCEFALOGRAFIA | 44 76| ed-ecic B3| oeliwo B1 | trim.
HE [DOFPLER YASCLILARY & 47 44 34 | trim,
ML do ngo
alcance de
dasanp I | meka
Exdime ahr mai jun trim. minima
2dlar sy
NE WLAPA 35 | e enanutengiia 39 | em marudangaa 58] duncionar a0 | Justhihcado




Perda
M2 ELETROENCEFALOIGRAF A 53] Sem medicagio | 107 | =0 primacln Iustrhiesda
ME [DOPPLER WASCULAR) 112 145 235 T3 | Abr. a Jun
desenip | blada
jul agg sat M trim. | Mo
glmnm
de meta
Exame % Alegte o Atosie % Ateslo e minima
JULHD
Sem &m em Tustifica
HEMAFRA 80| Justilicativs B7 | manutencic T | manuteradn 1| dgsat
Parda Justilza
N ELETROENCEFALOGRAFL: 28| primaria 100 117 B2 |da
SHm Lsm
9 {DOFPLERVASCULAR) | 72|  s/RH 79 | justificativd | 55| pntificetiva 69 | TAIM
M ECOCARDIDGRAMA Sem
CEON E SEM DORRILER 101 17| justfcativa | 133 84 | Agosto
desemp | 0 dg
aut nawv dex I ieim, | naa
9% row- | alcance de
dezau | mata
Eaarmne % Atasia % Ateats % Blasie wim] | minima
aparclha ar2d | servige em 80,63 76 ou
|DIOPPLER wASCULBR) rauhads % | imphantagle ks 51%7 | Jushilmdo
Aparalho e &3,00 | Aparelhoem 79,00 | apendarmanmta Tiou
M2 bLA P& avge neaa 7| manutenglo % manual 847 | Juslilicaco
rauba carrinka | 65,59 seryicO em 76,00 | agendamenta T0 o
TESTE ERGOMETRLCR parada * | implantagie kS manual £3%7 | Juslilicado
ECOCARDICGRANMS COM E aparelha a6,a2 97,69 9z ou
SEn DOPPLER Tl bk k] % BT | Justificade
apzrelha 52,53 SERico em A4,67 | ageodamenia 33 ou
LLTRASSONQGRARN GERAL roubada % | implamagso T manual 52%7 | Justificada
Sem 77,60 | sonvico em BrI0 82ou
HOLTER justificativa w | implantagac % 787 | Qulr
Sam Servipt e 1804 | agendaments
ELETROEMCE FALDGRAFIA justficativa | 0.00% | implantacdo % rnznua | B | Dmuk?
on,00 100,00
ENDOSCOPLA % 0% 635
95,00 105 0
COLOKOSCORIA F 0% %

Manifestagdo 055: Pede para aguardar ateste da STS/CRS por duas semanas, antes de

apontar o nao alcance das metas.

Manifestacao STS/CRS:

Manifestacdo CTA: Baseada no contrate de gestdc n2002/14, nos dados apontados
pela 055, nos atestes enviados ao NTCSS @ no Manual devemnos apontar 0 Nao
alcance das metas na linha APQIO DIAGNOSTICO para os exames: HOLTER (més de

outubra) e eletroencefalograma (més de outubral.



CONSOLIDADD PRODUCAD

Niocumpriuz
PARAMETROS FARA PAGSAMENTO E AVALIACADIDE DESEMPENHG POF, LIWHA QE SERVISO rmaka ng
“hOesempanho
na v trim
P.teqi;.an ESF/ESE B87.36 Ok a4,
Basica  [NASF + PAVS (Ambienios NA NA
Yerdea g Saudavais)
UBS Mieta (M Casirg
Alves & Jd Eliane) 93,89 Ok A
UBS Tradicional itdicarai ok N
Quintana e .M Clipen 26,5
AMA - 12 horas A ok WA
EmIAL TR R TS B T T I P
PAl - e T 2o A it 't i e Ok
Bebeers ek Prtrsa v Jd Copsien Alyas) 100
ana | Pronto Socoro (MHAFE) WA Ok na
Arnbulater | Ambualdrio de
al Espedialidadas, AMA-E B OK (URSI justiflcadn) MNA
Ezpacializ | URSI o2 18
ada
HO RHC 60
100
CEQ Qdontologi NA
Ggico 100 Qk
Senvigas de Apoio Cuadro Cluadra
Diagrusiicn & Teraphulicn especifco especifice
Reade da Atangso
Peicossacial 91% Ok hA
Rede de Cuigados a Ok NA
Pazsna com Deficiéngia BT%

Farte: ANEXD HPARAMETROS PARS PAGAMENTO E AVALIACAC DE DESEMPENHO POR LINHA DE SEAVICD

APOIO DIAGNOSTICO #Desermpenho | was go ndo alcance
ne 1V trien de rrgla minima

N? M.ARA. 73ou B4?|  Justificade
We COLONOSCORIA 100 MA

N2 ENDDSCOP A 25 N&

W2 ECOUARCIDGRAMA COM E SEM COPPLER 82 ou 61%7? Justificado
Ne COLPOSCORA 137 ou 243 NA

N2 LLTRASSONDGRAFIA COM DOPELER |DOPPLER YASCULAR) 7B ou 51547 Justificado
e TESTE ERGOMETRICO 70 ou 63%7 Justificade
MNE HOLTER 22 opu 787 Out

M LILTRASSONOCGRAFLA GERAL 63 ou 52%7 Justiflcads
W2 ELETROEMCEFALOGRAFIA f Ot
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10.3.

PARAMETRO 3. META OE QUALIDADE

METAS DE QUALIDADE

1&.3¢1.fﬂ.s‘Metas da Qua[idafie serdc avaladas e pontuadas através dos
indicadores  estabelecidos ne ANEXQ It - Matriz de Indivadores de

Cualidade & explicades no ANEXO IV — Quadro Explicativo da Matrk
indicadores de Qualidada. i e

10.3.2.A av_.raiiaf;_éc dos indicadores de qualidade, com vaioracao dos resultados,
serd realizada trimesiralmenta pela Comissfio Técnica de Avalia;ad

E.; ‘E

10.3.3, O pdo cumpnmento das METAS DE QUALIDADE implicard em descentc
proparcional & mela ndo cumprida, conforme matriz de indicadores, que
incidira sobre 6 % (cinco por centa) do vaior gichal de cusieio do contralo

1n.3A._Em Saso de nda atingimento de 100% da meta estabelecida para gada
indicador, de acorde com suz poriodicidade, a Fontuagdo serd zersda e o
NTCSS nos termos de suas responsabifidades, fara rimesiralmente o
desconto proporcional comespondenle &s metas nag atingidas, no més
subsequenle 3 reunido de CTA,

AVALIADA PELC CUMPRIMENTO DOS ITENS DA MATRIZ DE INDICADORES

s  parametra de cumptimente 100%
&+ desconto proparcianal 3 meta ndo pontuada,
» incidindo sobre 5% do valor glabal de custeio de contrato

100=5% do custelo més
20=1% do custeig
40=2% do custeio
&0=3% do pusteio

CONTROLE: ACOMPANHAMENTO MENSAL CRS / 5T5 / NTCSS

WTCSS — PONTUALIDADE

AHM / CRS / STS — PREEN CHIMENTD PRONTUARIO / FICHA & SATISFACAD DO USUARIO
OS5/CRSS ST/ AHM — Flano Anual Educagio Parmanente

CRS f 575 = CALENDARIO VACINAL FUNCIONAMENTC CONSELHD GESTOR

CAS/STSS REDE CEGONHA REGIAD — ACOMPANHAMENTO GESTANTE



Conforme CG n2002/2014, o quadro de indicadores de qualidade se referia ao
periodo do més 01 ao més 12. Como houve prorrogacio do periodo de
transi¢ao, foi considerado que o més 01 do quadro de Indicadores de
Qualidade corresponderia ao més de janeiro de 2015, j4 que o primeirc més
onde haveria desconto por ndo alcance de metas seria 0 més de margo de
2015. Em 01 de setembro de 2016 € assinado o TA0G/16 que esclarece que o
més 13 e outubro de 2016 e altera o quadro de indicadores. O TA 08/2016
altera o quadro de indicadores de qualidade, conforme ANEXO. O sistema WS
foi atualizado em junho de 2017.

Os indicadores apontados como “outubro, novembro e dezembro de 2016” s3o
os seguintes:

Mleraresiifin [ CTA - Indicodoies da Parte Varisvel [ Extrato (1.2.07)

E:'::ﬁn_ REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA GO SOCDRRG Ara 016
Contratida | ASSOCIACAD SAUDE BA FAMILIA - ASF Trimesire: 4
Obletive Indicagdar Evltiinnia Quulrie Huovembio [esrtimitiin
oy Ponics 4 B Pontca % Fantos
Expe. Esec Exoe
AMALISE DAS e | I
e AECLAMAGOES RELATEIRIO |
i;gi;g"ﬂ 9 | neceminase COMENTADO l i o
PROVIDENCIAS APRESENTADO. f
HELACIONADAS =
RELATCRIO DA
PREENCHIMENTO DE AVALIACAD
PROMTUARIDS, NOS EMITIDGD
QUALIDADE DA SEGUINTES RESPECTIVAMENTE &0
INFORMACAD ASPECTOS:LEGIBILIDADE, | PELACRSE/OU =74
ASSINATUMNAS, CID € AHM E
EXAME FSICO ENCAMINHADD
PARA O NTCSS .
PROPORCAD DE |
ﬁmlgz CHIANCAS COMATE 12 | RELATOMIO DE |
CRIANEAS MESES DE |DADE VERIFICACAD DAS 0
MENGRES 0F 1 INSCRITAS NAS LINIBADES. | FICHAS EMITIDO :
AN COM CALENDARIO PELAS CRS.
VACINAL COMPLETD 1
PONTUALIDADE MA
ENTAEGA DE HRELATORIOS
PONTUALIDADE | MENSA'S DE PRESTAGAD || o DEOLD DE
e reminmy DE CONTAS RECEBIMENTO 0 &0 0 0 0
BHEENCHIDG:
ASSINTENGIAS E
FINANCEIRAS
PROPOR -
ﬁ:.SI'M Faiﬂ nﬁ RELATORIO
EFICALIA DO REALSZARANA EMITIDD PELOS
ATENDIMENTI DA RESFOMNSAVEIS | o 0
REDE CEGONHA | | NOCEDIMENTOS PELA REDE '
BASICOS NO PRE-NATAL E ; :
PUERPERID CEGONNA Ui
PROPORGAC DE RELATORID
EFICACIA DO GESTANTES (U EMITIDD PELDS
ATENDIMENTO DA | REALIZARAM 7 DLIMAIS | RESPONSAVEIS 0 40
REDIE CEGONHA CONSULTAS DE PRE- PELA REDE
NATAL CEGONHA
ATIVIDADE FUNCIONAMENTD D :E;T;E:ggi w
CONSELHO COMSELHD GESTOR DAS. | i B 0
GESTOR LUNIDADES el
: : EMITIDG PELA CRS.
Loma (i} o 0
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Dy e Indicador Evidéncia _ out | nev |der |irim
POMTLALIDACE M FANTREGS DE

PCNTUALICADE NA REIWTLIN DN RERSAIS DIE PRESTALSO OF PROTUCOLO DE RECEBIMENTO 74 20 20 ok

ENTREGA COMTAS ASSISTEMNCLAES E ARANCFIRAS PREEMCHIDO.
FREEMCHIMENTC OE PRONTUARICS, | RELATONIC DA AVALIACAD

CLIALICADE DA WO SEGLINTES ASFECTOS: EMM DO RESPECTIVAMENTE PELA

INFORMACAD LEGIBILIDADE, ASSIMATURAS, (1D E CRS EOL) BHMA E ERCEM INHADD o| &0 ¢| nap
EXAMC FBERO FARR O HTOSE.

Ei:;ﬁﬁ FROPORE AL DE CRAARCAS COM ATE

CRIAKCAS 12 MESES DE IDADE INSCRITAS MAS RELATORID DE VERIFKCACED Das 0 0 £ ok
UNIDADES COiA CALENDARKI vACIMAL | FICHAS EMITIO PELAS CRS.

FENORES DE 1 AL ETE

AN

EFRCACIA OD PROPORCAD OF GESTANTES OUE RELATORID EMITIDG PELGS

ATEMDIMEMTO 0A | REALIZAASE] PADCEDNMEN TOS RESPOMSAVEIS PELA RECE 4] 20 ] ak

AECE CEGONHA, BASNOOS MO PRE-NATAL E PUERFERIO | CEECNHA.

EFKZACIA DD PROPORCAD DE SESTANTES CILIE RELATEIRIO ENITIDD PELCS

ATEMNDIIAEN T Dol HEMI{AHAM 7 QL MAIS CONSLILTAS RESPONSAYELS PELA REDE L i 0 ok

REDE CEGOMHA OE PRE-MATAL CEGOMNHA

SATISFACAD DD ANALISE DAS REC L""'{"cﬁﬁ RELATCRIC COMERT.ADG

WSILA ARG RECEBIDAS £ PROVICE MCLAS APRESTNTADS, 20 ok
RELACICINACAS

Soma 160 40 ( 100

Segue avaliagio dos itens propostos:

Datas que foram recebidos os ATESTES:

CG0Z_14 QLED IVTRIV 16 ot nov dez

POM TUALIDADE MA ENTREGA DE RELATORKDS MENSAIS DE 05/11 15/12 16/01
PRESTACAQ DE CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS {22F

PREENCHIMENTE DE PRONTUARKDS, NOS SEGUINTES ASPECTODS:

Apas 09712
LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, CID E EXAME FISICO. P /

RELATORID DE VERIFICACAQ DAS FICHAS EMITIDD PELAS CRS. 12/01

PROPORCAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM PROCEDIMENTOS
EASKOOS MO PRE-NATAL E PUERPERKD NAS UNIDADES GERENCIADAS 12/12
NG CONTRATO DE GESTAOQ

PROPORCAQ DE GESTANTES DUE REALIZARAM 7 OU MAIS

Cez e 03/02
CONSLULTAS OE PRE-NATAL

EMTREGA DE RELATORIO COMENTADS DAS RECLAMACOES
RECEBIDAS ATRAVES DAS DIFERENTES ALDITQRIAS E SAL, E DAS dez

PROVIDENCLAS ADOTADAS.

TENS AVALIADOS:

1 - PONTUALIDADE A ENTREGA / Ponlualidade ma entrega dos relatbrios mensais da presiacio de
eonlas assislencials © financeias

Contedda: canjunte de relatérios e documentos referidos ne contrato entregues ate ©
dia 15 do més subseguente a execucdc das atividades

Meta: 100% de pontualidade para 100% dos relatérios

Resultadg: cumprid a meta.



PONTUALIDADE MA ENTREGA: ENVID NO PRAZO DA INFORMACOES DE ATIVIDADES
ASSISTENCIAIG NG PERIODO!

aut noy der
Prastagao de contas recebida em: 09/11 15/12 16/01 (22f)
Pontuagdc 50 20 20

Manifestagdo final CTA: pontuou 100%

2 - QUALIDADE DA INEQRMACAD / Preenchimento de prontudrios, nos seguintes aspactos:
lzgibilldade, assinaturas, CI0, exame fisico.
Conteudo: avaliacdo das fichas de atendimento e dos prontudrios das unidades soh
contrato de gesto

Meta: 50% ou mais das fichas avaliadas atendenda todos os requisitos.

Resultado; conforme ATESTE enviado, foram avalladas as unidacdes abaixo transcritas, Cinco de
nove unldades ndo alcangaram a meta de 90%. Na avaliacio global 2 meta ndo foi atingida
(82,252, com desempenho pior que na perlada anterlar {93,82%).

¢ PRONTUARIOS

UNIDADE N L iaDos % DE PREENCHIMENTO ADEQUADD
CAPS Il Adylto 14 184
UBS Vila Natal 18 94.44
AMAJUBS Jd learai Quintana 30 93,33
AMA/UBS Jd Icaral Quintana 10 o0
HO RHC CAPELA DD SOCORROD a7 81,48
UBS varginha 21 &0,95
UBS Jd Trés Coragaes 24 75
P.5 M2 Antonieta a0 70
AE Id Cliper i6 63,75
TOTAL 126 82,25

Comparando o desempenhe destas unidades com o observade no mesmo perfodo do ano
antarier, notamas gue houve um desempenha semelhante {discreta piora das unidades
avaliadas: B3,54 x 82,25].

42 2015 42 {r2016
UNIDADE 1[ne} 2 [%)] 1{n%¥} 2 {%)
TOTAL . E ' 132 83,54% 156 82,25
AMASUBS Jd Icarai Quintana 27 14 20 93,33
AMA/UBS )d Icaral Quintana 9 S0 10 90
HD RHC CAPELA DO SDTORAD 27 a1.48
LIBS Varginha 15 103 2l 80,95
UBS Id Tres Coragiies 24 :14) 24 75
P.5 M2 Antonieta 25 83,33 a0 70
AE I Cliper le 73,71 1k 88,75

1 = N2 PRONTUARIOS AVALIADOS
2 = % DE PREENCHIMENTO AGEQUADD
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hanifestacdo 055: informa que enviou oflclo an St Secretario, selicitando rever meta
ou suspender este indicadar, baseado nurn problema metodolégico, que depende da
equips que avalia {$T%) e do perfil de profissionals atuantas no territério avaliado,
gerando resultados diferentes nas varios conirates. Pede para deixar como pendencia
¢ apontamentc do ndc alcance da meta, ate manlfestacdo do Secretaro sobre o
assunto. Compramete-se a enviar copia desta correspondéncia para STS/CRS e NTCSS,

3 — CONTROLE VACINAL DE CRIANCASL BENORES DE 1 AND / Propargao de criancas com até
12 {doze) meses de idade com calenddrie wvacinal complete nas unldades gerenciadas no
Contrato de Gestdo

Contetde: avatiagdo das fichas de vacinagio nas unldades (amostra)
hMeta: 90% do total da amostra com calenddric completo

Resultada: o pericde de apuragde fol 01 de novembro de 2015 a 31 de autubre de
2016. O resultado fol 4,08, Foram avalladas as unidades UBS fd Castro Alves {7,18],
URS Jd Icaral Quintana |0,8), UBS Alcina Pirmentel Piza [(B), UBS Cantinho do Céu (7.24),
UBS Gaivatas {0], UB5 Jd Eliane (5,7), UBS Pn R Cocaia (4,61), UBS Varginha (Q,3),
totalizande 4105 crizngas & 168 criangas faltosas. O ATESTE aparentemente foi
considerado “A CONTENTO® {...consideramas o cumprimento da meta). O resultada foi
pior que no ang anterior {dezembro/2014 a novembro de 2015) guanda foram
avaliadas 2.936 criangas (ate 12 meses de |dade) cadastradas ¢ encentrado 35 <riangas
faltosss =1,19%%.

dq - EACACIA DD ATENDAMENTO DA REDE CEGONHA / Proporgan de gestantes que reallzaram

pracedimentos basicos no pré-natal e puerpério nes Unidades gerenciadas no Cantrato de
Geastdo

Contetido: Total de gestantes com pracedimentas bisicos pré-natal e puerperio / total
de pestantes que concluiram pré-natal e puerpério das unidades sob contrato de
pestdn nos ultimos frés meses

Meta: 75% de gestantes que conclufram pré-natal com procedimentos basicos
campletos

Resultado: o periodo de apuragia foi de Junho a agosto de 2016. Foram avaliadas as
unidades da territoria, sob contrato de gestio, com servigo de PN: na amastra de 1008
gestantes, 87% conseguiu realizar os procedimentos basicos, portanto 2 meta foi
ateste como cumprida. Novamente o desempenho foi serelhante ac verificado no
ultimo perioda medido e a meta foi cumprida. Trés de dezesseis unidades n3o
conseguitam cumprir 3 meta. A unidade que teve o pior desempenho neste petiodo
conseguiu akancar B7% das gestantes atendidas, Segue guadro resume com os dados
das medidas efetuadas {32 & 42 trimestre de 2015, 12, 22, 3° e 42 trimestre de 2016).
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% GLCST % GEST % GFST % GEST o GEST 9% GEST
con om ECm cam COMm . ) GEaT com
UNIDACE DE Proc. Prac. Proc. Proc. proc. | TR com Pro.
ZAUDE bazizos hA<icns hizhns basicon hdsioos O FF Frac, bigoos
EL Ll 1P Iimla a5 3z bdsicos 48
trim15 trimls 1rimle trimlé trimnde
TOTAL 5% 2218% | T9XAH ) F9ATH 80,85 1008 T B7%
LIBE Alcina 6% 5744 40,91 ] 371 20 20 100
Pimental
UB% Vargimha 9:,49 R7.03 B 55 £l &l 100
UBs Yila Natzl 100 100 10 4% 49 10
UBS Garratas 2% 4142 LERE: a5 E8,31 74 7 57 47
UBS Chicara da e | 100 84,74 34 33 &7.06
Londe
2% i Newo 6% 2542 7105 76,56 E2.6] 45 al 81,11
Harronta
AE Cliper FPET) 52,16 97,52 7E 59 80,79
LIES M Elizne 1% 28,73 oo, 8. 98 91,13 145 130 ED.EE
LIBS M Trés 95,14 100 57 51 ED 42
Coragias
AMARSLIAS Fd 1% 147 £5.32 B 24 67,235 173 146 gq,39
Castro Ahwas
UBS Jardanapolis 10 65,22 £6,36 27 i1 EL4E
LIES Pq Residenclal (123 20,65 24,48 5.6 3,41 g0 a5 BL25
Cincaia e UBS
Cantinhe da Céu
AMA FUBS |d 23% 28,00 71,43 74,07 B0 39 51 33 7451
lirne
UES Chicara Santo 11 28,41 375 B2.5 2] 1B 11 63,75
Amarg
AMANIBE M learai He 7.4 59,3 20 Sh 85 4 Bl37
Ouinkana
UBS Chicara do 8% 0,00 50 100 =0 %am dadas
Sol

3 = EHCACIA DD ATENDIMENTO DA REDE CEGONHA / Proporcio de gestantes com 7 [sete) ou
rmais cansultas de pré-natal reallzadas nas unidades gerenciadas na Contrato de Gest3o.
Canteudo: Total de gestantes com sete ou mais consultas de pré-natal / total de

gestantes gue cancluivam pré-natal & puerpério das unidades sob contrate de gestio
nas dltlmas trés meses

Meta: 75% de gestantes com sete oumais consultas de pré-natal

Resultado; o perodo de apuragdo foi de maio a julhe de 2016. Faram avaliadas as
unidades da territoro, sob contrato de gestdo, com servigo de PN, totalizanda 1031
gestantes sob pré-natal, onde 85,45% conseguiu realizar pelo menos sete consultas,
portantc a meta foi ateste como cumprida O desempeanho foi melhor que no do
trimestre antarior (79,4%). Uma unidade {Jd Icaral Quintana} ndo conseguiu cumprir a
meta (65,69%). Comparando & desempenho destas unidades com o observado no

mesmo pericdo da ane anterior, notamos que houve melhora de guase todas as
unidades,

Segue quadro resumo carn os dados das medidas efetuadas {39 e 42 trimestre da 2015,
1%, 28, 33 e 4% frimesira de 20146).
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# GEST

% GLST % GEST % GEST
ot | S| e | oy | 0 | roee | oo | couT
UNIDADE DE SAUDE | <meh | conspn | comsey | o oy | OESTCOM e | o
RN A2 rlm 1% 1™ trim kG b 3R F (7] a5
rim1% rim16 wimié
TOTAL | 49% | 58,39% | 76,82 | 77,16 | 79,40 | 1031 | 881 | 85,45
LIBS Alcina Pimental 7% 66,67 75 8132 | 91,67 23 20 | 86,96
LIBS Chacara do 5al S84 656,67 100 100 100 0 0
i85 Checara Santo 15% 52,94 71,43 100 100 16 15 | 53,75
Arnaro
LIBS Gaivatas Ei 5062 6545 | 7,95 | 80,20 09 6l | 22,41
LIBS Jd Castro Alves 6% 5949 7143 | 72,15 | 71,26 178 141 | 75,21
UBS Jd Ellane 4E8% 50,73 8102 | 77,95 | 90,68 1446 134 | 91,78
UBS Jd Mirna 51% 57.09 07,44 71,11 | 74,55 51 42 #2,35
UBs Jd Novo 9% B5,67 77,78 85,71 | 81,32 =T} 45 83,33
Horizonte
UBS Jd learai 44% 38,89 71.59 50 £3.61 102 67 65,69
(uintana
UBS5 Pg Residenclal 16% 16,52 68,83 | 76,39 | §5,42 23 77| 92,77
Cocaia e UBS Cantinho
do Céu
UBS lardanepolis 7647 65 73,51 28 22 | 7857
LBS Id Trés Coracties 97,96 1aa 69,21 G2 7} 0,31
UBE Chacara do 23,8 | 9444 | 83,33 a3 plo] 87,88
Conde
UBS Yarginha 26,67 7755 | 85,19 ad 55 85,54
LBS Vila Natal 100 100 100 45 45 100
AE Clipar a2 88,14 | 87,5 77 72 | 93,51

6 - SATISFACAD DO USUARIO / ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E PROVIDENCIAS

RELACIONADAS

Conteddo: Entrega de relatdrio comentado das reclamacties recebidas através das
diferentes ouvidorias e SAU, e das providéncias adotadas,

Meta: apresentar justificativa € providencias de todas as reclamac8es recebidas ng

periodo,

Resultado: o periodo de apuragdo foi sgosto a outubro de 2016. A Supervisdo
considerou o tumprimenia da meta deste Indicador, e confirma manifestagda a
contentg na reunida CTA,

Relatdrio final: Indicadares da Parte Varlavel / Extrato {1.2.07) — ANEXO

Manifestacdo final CTA: cumpriv 100% dos indicadores de qualidade
propostos nos meses de outubro & dezembro. N&o cumpriu 60 pontos do
méa de novembra (3%).



PRODUCAD - CG NROD2/2014 RASTS CAPELA DO SOCORRO - IV TRIMESTRE 2016

Mao tump;ﬁu a
PARAMETRIDS PARA PASAMENTS E AVALIACADDE DESERMPENHO FOR LINHA DE SERVICO MET e
%Oesampenha
no IV trim
Alerian EZFIESB RB1.36 Qk L1
Bésica NASF + PAVS {Ambienles NA A
Vardes a Saudaveis]
L1835 Wiseta (Jd Castro
Alves e Jd Il:EIIane} 93,84 Ok NA
LIRS Tradidonal {Kicars ok A
Quintana & Jd Cliper) 95,5
AMA ~ 12 horas HA Tk MA
EMAD fustrhr aeloy peola 578
PA| = Progana acompantants de Ok,
Mioeas (U DU @ Jd Casiro dhash 100
“E;'::"E': 2 | Pronto Socorma (MPAFB) A ok M
Ambulator] | Aatbulaldnis de
al Especdialidades, AMA-E & QK MA
Espacialz | UREI
ada HO RHC £0 rm
CEO Odontaldgi 100 ke MA
i gico 200
Servigos de Apoio Quadrn Duzdra
Diagndstico & Terapdubioo wpecifice espacifico
Rede d= Atengao
F'sir.‘u:nsslr:n:ialm;aI 1% Qk NA
Reda de Cuidadce & Ok A
Pessoa com Deficiénga a7%

Fonte: ANEXC (IPARAMETROS PARA PAGAMENTE E AVALIASAD DE DESEMPEMHC POR LINHA, OF SERYIDO

APOIO DIAGNOSTICO ROwATpenna | Mésdantoskance
N2 M AF AL 73 ou £47 Justificedo
N® COLONOSCOPA 100 NA
N% ENDOLCOPRIA o5 NA
N? ECOCARDICGRAMA COM E SEM DOPPLER 62 oy 61%7 Justificadn
NE COLPOSCOPIA 137 cu 143 MNA
N2 ULTRASSONJGRAFIA COM DOPPLER (DOPPLER VASCULAR) 75 ou 51%3 Justificado
N TESTE ERGOMETRICD 700U 53%7 lustificadn
N2 HOLTER E2 oy 762 Out
N2 LILTRASSQMOGRAF A GERAL 62 ou 52H7 Justificadn
MNi ELETROENCEFALDGRAFIA ] Out
Oe acordo Data;

Membros da CTA:

NTLSS:
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CRS:

5TS;

Araa Técnica Sh5:




INDICADQORES DE QUALIDADE ~ IV TRIMESTRE DE 2016

Indicador

{ihjetvo Evidéncia o | nov | dez | trim
POMTLIALIDACE HA ENTHEGA LE !
;T::‘::’Jr:l;g: DE NE L TCHIDS MENSALS DE PRESTACAD DE P’Rﬂ: E;ID LO OE RECERIENTO aO| | 20 aK
CONTAS ASSISTENCIAR E FNANCEIRAS | P PEEHCHIDO.
PREENCHIMENTO DE RELATCRIC DA AvaLACED
QUALIDADE DA FROMN MUARIOS, NOS SEGUINTES EMITIDE RESEECTIVARMENTE al eo a ndo
IHFOAMAGAD ASPECTON: LEGIBILIGADE, PELA CRS E/COL) AHM E
ASSINATURAS, 1D E EXAME FISICO | ENCAMINHADD PARA O HTCSS
EFICACIA DO :;‘jfg:m 2: ggi;;ﬂ;?rgﬂ RELATCHRDD € b ITIDH) PELDS
ATENDItAERTO A | oo 05 NO PRE-MATAL E RESPOMSAVELS PELA REQE 0| 401 © OK
AEDE CEGOMHA RUERPERIO CEGOHHA
EFICATIa OO PROPORCAD DE GESTANTES QUE RELATCHAICY ENAIFIDNG PELDS
ATENDIMENT DA | REALIZARAM T DL MAIS RESPOMIAVEE PELA HEDE 40 0 0 (m]4
RECIE COGONHA CONSLILTAEY DE PRE-MATAL CEGOMHA
SATRFACAD GO AMALISE DAS REC Lﬂ‘h'?mﬂ RELATRIC COMENTADO
USUARIO RECERIDAS E PROVIDENCLAS APRESENTADE 0 X
RELAC IONALAS ;
ATIVIDADE RELATORIG DE WERIFKCACAD E
COMSELHO) Eg;‘%i"nﬂ'iﬂg f;’éc'”s“”“ "4 CONTENTOM EMITIDR PELA 20 DK
GESTOR CRS.
%
Soma 1C0| a3 1cD 80
execulado
De acordo
Data:
Membros da CTA:
NTCSS:
055;
CRS:
5TS:

Area Técnica Sms:
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cpa02/14

am
jan R5
foy R4
mar RS
abr RS
mai RS
jun RS
jul RS
3o

sat RS
out RS
foy R
dez R5

2016

721.288.76
431,914 86
388.210,02
268.631,57
346.61%,65
317.262,33
31672.015,60

448,503, 76
520.513,05
£21.641.44
258.843,47

prod

Dessmbalsa de Janelro de

2017 seré descontadn ©
monlante de RS 1.329.806.44
refarante a0 CTA do 4°
Trimestre/2015, CTA1° e CTA 2° ¢

Trimestires

gldd

016

452.214,00

nio foi apantado desc prod 38 trim 15 (=adk)
4.65(1.894,51 R% 422803539




a parcela de Investimenio para implantacda da
unidade Haospitaf Dia — Rede Hara Certa Capela
do Socarro & da unidade LRSI HEWA, perioda

de 01/07 a 31/07/2016 a ser repassado & de R}

710.980,25
Pagamento de Jutho de 2016; Pa ento de deze 2016:;
, . ¥ [nvestimento am equipamentos: RS 14,267,208 -
¥ Investimemt reforma: RE 490 448,97 SRT Capela do Socorro Ji
- ; - 570,00 —
7 Investim aqui o: RS 105.871,28 investimrento am equipamentas: RS 19.570,00

CAPS )} — Capala do Socorro
¥ Investimento aquipamemo; RE 23.83%,00
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RELINIAC ORDINARLA DA COMISSEA0 TECNHOL DE ACOMPANHAMENTD
ASSISTERCIAL DO CONTRATO DE GESTAC Me002/2014 RASTS CAPELR DO SOCORRO
RELATIVA 40 2 TRIMESTRE DE 2015,

PAUTA: Avallaho dos Indicadares de Producio o de Quslidade dc CONTRATO DS GESTAL
WO /2014 RASTS CARELA OO SOCORKD cho aetrimestre de D004,

LOCAL; Reuidn rew lieada na Coprdenada iz fegional o ¢ Sagde Suk

INFCI A MES:
= TERMOE ADITRACS ASSIR ADOS:

v TAUBFIE - aminado 2o 17 4 riwcrln e 36 ¢ publicads em D8 de
durarbre du 2005, Cenagrigds dd vl d2 Conirata S Gestha para ¢ ponioda de
OLA11/2000 3 315 2006 coan & 10w B0 da vecUrD A2 uineld para Iramalarrmacdo do
ChES || Aoz Comeela do Socorro orm CARS 11 Inchusdn do Srrvi: de BesickEncia
Tedsptalita rewis i o plha de brabalbo d e wnbdades AE . Chper, sk UG
oeprada ogim Mired, CE0 H5ecann — Dr. Bton aldred, EAtac Jd. Movo Hodzoomn:;
e 2liorop o da mztrie oo o dicadaores.

= MalAsindcgrady MMIrea, Marenta o n? de atendin snkes
o omeksgioss de 192 paa 216 ade procadimenlLos & B2 3 para 754,
semalierar squipe

*  Naumidade id Cliper retira daequipe o hematolog isla, ctrurgldo geral.
e uokoisto, Prewmodogisa oo, proctobogacla, ortopadigs
IrifanLll & OAL, com suas respentvas CH e metas. Mém disso, dimimd o
numenc de Clinion el da 4 para 3, pastardo a mata da W02 para
=

= Waunidade CEO dodwa a equine de oerilista sopecia lbolade Clrurgis Gral
Ipazea da 1.5 para 3} a mantem & marme melade praducda [120
priaced |

*  Nevnidade EMAD M Nova Horlzonta rmanlarn 3 mesmna aquise, mas
daminui a meta de 93 para 90 pacientes em 3oompanik mento,

= Nawvnidade CAPS I Qumenitd o numand de anfermalrgs e psloalagns, €
aumenta 3 meate de 220 pare 200 gadienbes sam cadastre atlvo,

v neld a unidade SET 1 com meca de 10 maoradores

41 Sitery on anewes abald o3 M GEI0es CAPS Adubie 11 Capale 40 Setarng, Sarncg 0 Axtiddna
Termpbutic A Captda do Fodrid 1; Ambulubiro de Expesi s34 13 £ e, AMEES tegrads larc
Loy, X0 1 50007 0 = D, WIT30rn A bt & ARG Jo. Weno Harama:

Anpag ¥ = Qogedng de Mol de Mrodupan o Equins Milm;

Prid VI = #ane de Trakofhe do Caazrmads, po-teade 1) R snamenio e Eeeurs
it a4 it umidade, 1EriGa § #3007 Sankrledas.

-4 Tubaitibwd o con belda whos A shades daofine
Angen B =Frdwiilron para pagemania e anlinphs e beue mpeniso parbinh g e Jerdga

Adver 1]« Mirly e binfkartiane e Cmclidods At P24 o 308 Ay
At W = Places O @reGheko sle Custain B QUaee.2 Tom® pe - Unidadd

Porgunla 3 575 se a TA OF atendeu 35 sobotacdes de correoio @ ajuste salicitad o
atrawvés e comespondBnciza pAd5/ 2016 de 38 de outubeo de 2016 = do memg
2237005 da 19 da de autubro da 20167

Mandfestarda da 5TS:

T& Q5/16 — assinade 2 01 e deaormbre te 2016 @ publcadn em 14 de dezembro de
2015, mlleracio d2 chivads contretual que trte dn parlodkidade de pagamento
mensal das decpesas de custeio, consignacdo da valor do Cantrato de Gestin para o
periodo de dezemnbrof2016 a setembro/2017 o adigla de valores de Investimarnto para
3 implantagto de Raxidénsia laraphutica (| Capals do Sacona B

2.1 Alicrar 8 etdiaule T2 0 earsipanredn que o yodor da Canambs dn Gearka pnm B posnd s sa
10 fceu) e i i RE KL IO ESEA [orier & bisbbimbd = um mdlh &, duznnios o vinke
4 68ld mill, Eredan kg & Linginta & 0ibe readl &g Jiminla cenidven] SAlEIENE A0 G Led
o mases de gt Eon By T 0GE & Ak bero AT

2% (ufekedi @ wdior de A3 19367 2H, X Liluk de IreediEesdo, ped Implantagde do
Saryigy da Rossidnsla Perppdubica 1l Chpale g Socqarrg 11,

23,1 Adioianar o valor de S 19.57000 [dezwour qell, quinhewioy - soscra reak) o diuls
e EmvesE i eI P24 A LS o 2 wnidaete CAPS 171 Adlulue Cigiela o Kxearroe

Carregdas ealicitadas: da aquipe minima do més de julho & cerambirn, realizada
através dos oficlas 4172016 & 45/2016, ambos de 32 da novembre de 20085,
com anubnga da ST3 na data de 27 de derembeo de 216, recebidns na Sid5
em 2017,

Mola explicativa da saude bucal anexa



= Pendencias

o UBS CHACARM DU GONDE, GANGTAT 20 AWRNA, TRES CORALSES, VARGINAA,
VILA NATAL CONTIAMALY SERT CADERA FARA T5E CONTRATADO TRABALHAR £
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Conforme  prevista no em 1003 do CO00E/a00d, o5 relardeins de
acompanhamente mensal da produgda {ouruhre, novernbeo e derembra) par
unidade de servigo com & respectivas justificativas de nao alcance de mata
fuandgy cabdvel fortm enviados an MTC3A em ? de dezembeg, 16 de jansin &
apos Q& de feverslra da 2017,

AVALACAD FOR LIMHA DE SERVICO

1 - ESF: Segue quadra retuma cam o5 DADDS DO RELATORLID TRIMESTRAL PRODUCSS
ESF [1.2.401), referante ao gquargg trimeastre de 2016 & aplicandn ag nstrugbes do
Manual, arconmramcs o segulnte resultada:
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O 3 relatdrio mensal Ioh corrighto ransiderando o desempenho madimo 100% pera cada unbdade.
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Wianifestagio Final da CTA: Baseado ng cantrata de pestio nf002/1S, nos
dados spontados pela D55, nos atostes envindes ag NTCSS « na orientaglic do
PANUA L dewomios coniuir pely olaanca das metas da linha de serviga ESE.

1 -ESFIESE + MASF + PAWS [ Arnblentes Yerdes o Sauddvels):

Considerando qua o T.A DZf16E fal sssinedo em 26 de abrl. publicado o 20 de maka
stz linha de servipe ndo term mEetas 1 partfr do més de mate de 2006, devendo apenas
ser acompanhada equipe minlma e a atlvidade da equipe.

Sague quadra cor a equipe minlme prevista para cada unidade, tonforme TADS 2016,
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Transcreva abaiza o quadre comparativa da déficit de equipe por categoria nos
llelmes doos meses:
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Podemos notar que o deficit dminui am % 3 txda bimmestie, mas o numers de médleos
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Mamifeslacio da CTh: Bageado no contrabe de pestio nil02/13, nos dados
apontedoa pela 55, noa etestes enviades so NTCSS 4 no Menual davamos apontar o
alcance das matas na (ka UBS TRADICKONAL no LRimagtra.

5~ AMA — 12 horas

i Lem mota prevista, ¢ acompanhade & valorads apenas o quantitativo de equipe
minirna disponivel. & partir de aposto, & representatividade do custeio dosta linha de
wervigo desaparece do AMEXO H— PARAMETRES PARA PAISAMENTC E AVALIACAD DE
GESEMPENHD FOF LIMHA QE SERVICE, O quadra de médicos & alterado & apontado
dentrg doe carta inha de servigo qua tenh urma AMA integrada i UBS.
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setembro, Alem disso, houve o propesta de amplar wme fisjolespeuta eum
pricalogo parm o NiSA,
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&35 unidades NIR CUPER & APD Republica f APD C5 (apora sediadn o AE Cliper} ndo
apresentarem déficlt de equipe & cumpriram a meta proposta, Na unidade NISA Dr.
Milton AMdred a eguipe prevista @ de quatre Fonoaudis!ogos, trebalhou com 755 da
EQUipE propasta e n8o cumpril meta de produgio de kerapia e grupa (ZERDH) & de
axEmes audicdaglcos [S75%). A fustifcativa apontada foi MECESSIDADE DE REWMSAO DE
METAS {anmuo oocahentd adnorte Joet &TCER o 0ol o ddesendlioy oy FOIE
ichciionna @ fordonmeiongs o sevisdo - Meciorondg WY F100A00E ¢ 156G
FETrikerhd £y Gl 0lu). Emorelacko a5 consultas medioas, embora g 055 rcgistre no
slotarna WS a producto de zero, a 5TS atesta qua fol atendido 100% do propaslo [os
documentos camprmbatdrios encantram-52 na 5TS]. Cansultando no ilstema DATASLE o
fumtno do commulas meédlcas aponladas nas eepedialidades QRL e OFT no trimestrs, na
un:dage Miton Aldrad, snmntramos o teguinte

MAed oftalmologicta
~Med atorrinobar ingelogists

1275 (116%) |
A0 (0%

Careiderarda que a meta deconaultas para A€ & de 335 para cada srpacinlbdade - ¢ para MISA
& e B0 pard caudla especlalidade, totalizaria urna rneta die 395 consultas/més e 1285
comautEa i e par aspacialidacs,

Agalm. corrginda a calsurn, #ncantramos um desempenhe trimestral dy BS, F1%,

Eietat g Brhe Irkmaostre.
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Mantfpstacdo CTA: Baseddo no contrdte de gastio nBODSLA, nes dodes apentados
paln 055 & nep stesies enviedns ep NTCSS e no Manuel devernos epomtar o alcanoa

das metasna Anha RAPD o Dimastre.
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dn Sodarre com eapncidads de olie leltes. Ay upkiadis & Easientes pEOmaneCiEn inslieeais
tantn o RH como am mitas propbates. Apde: o TADSAE o CAPS Al ganhn maly ym
ptodiogo i egulse mbtie {pdssa de 3 para 41 2 o CAPS Infantll garita maks un TO [passs de
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Manifestagda final CTA: O dessmpenha necta linha fol de 75% NO MES DE
DEZEMBRO [decorrents do nfo alcance de meta no SATH) e 91% no trimestre;
portanto devemos apantar o alcance das matas na linha RAPS no trimestre.
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Conforme TAG5/18, a equipe minima e as metas de produgdo para as unidades AE
MILTON ALDRED, Jd CLIFER @ AMAE ICARAT soriam alteradas a partir di setembro de
M6, mas o TA 06 prorroga gste ato par o més de autubro. Apds o TADS/16 sal da
campasigho da equipe da unidade Id Chipor as sequintes especlalidiades: hamatalagia,
cirurgia geral, infectelagia, Pneumnlogia adutio, proctologia, ortopadia infantll e DAL
com juas respectivas CH o metas
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O desempenho gabal corngido desta linha o servco sema URS| seria de 92,384, Mao
foi cluicha o desempenho do URS| neste caltuly, pois a STSACRS aponts reas

justificativas para nao producdo em todas o meses deste brimestre: “servga im
implamagdo. Equipe realimnde visita em servipos semelhantes, estudo de protocalos,
nplamitagdo de Musos, matricimento, ete por orientacio da CRS Sui" s documenlos

campobiatdnos e

neantram-5e na 5T5).

Manlestagio da CTA: Baseado no contrato de gestdo nB002f14, nac
dades apentados pela D5%, nos atestes ermdados ao NTESS & no
Manual devemos aponiar a alcance das metas na linha AMBULATORIO

ESPECIALIDADES no trimestre.
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Metamas gue mdsta meia de consuta para proctolcgista [L05/mEs) e para cirurgido
procrologiets (70/mB:). iando gue esta & uma Jnice especialidade. Isto também coome
com A sspedalidade cirurgia geral {duas metas miés da onsultal)

O infectologisia dedice 50% da mrga horana ao alend enents de conselas o 0% camo
membra executivo da CCIH, desenvglvendo PCIH.

O Ateste aviado pela TSRS sobre “Equipe Miniraa® féz o semnte apontamanto:
deéficik de 100 da equipge de fonoaw diolagia, cirungific pedidmico, pastragnterolagista,
a wrglagisla, 75% da equipe de ortopedia, 33% da equipe de pnesmodogia o de
homataliogia, 16% da cardiologis, & rerhom ddfeil para o rastante da equipe
progoska.
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O iuadro seguite [ranttreve a6 metds previctas e producio de oonsollas peiry o trirmestre, o
desempimho apontado no Asterna WS, o aponlamenta de gtesta [dEfcir da EM).

Chema atengdo que a meta nde Il alcangada em nanhuma aspacialidads, A fxlia de RH
justifca @ n¥o peodugn das equipes de clrurgidio pediatrico, gestroenlerclogista,
urgltgista & artepedia. Assim, abrimos o desemperhn més a més e verfimmos os
comespondentes atestes de produgdo:

RE COMSLE T Previsto | Reallradn | % clegemp | D4Mii equipe
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»  Infectalogisia {rzelizende treing memo pars OCIH na mds de dezem bro, depois
de dais mesas de Implantagda da samvige & no horare das (mnsaltas
Jgondadas] pois 3 formapo em COIH faz parte da laormagda do infectalogicta,
Sarhk o meamo qua ecatas o inlzle de ewerclcin de um chrurgi®o podidtricn o
depois |ustificar a produgic zera, paid o mesme astd sands treinade pera
DpeTar CHangas.

« GO/mascolegista: @ meimo nlo eendeu as comsultas agendodas, pois
priwduiin colpascopia rp mesmp heradc e lacal O exarme oolposcopls, ac
zonbrerla das cansulias, n3p preve o contratagcdo de RH {que caratterize duplo
desconta). Ou se apanta a n3o conlvakagso de GO/mastaloglsta para atender
a5 Consultas (e is5a ushiica 3 nda pradugdo) ou temo: fue caracearizar Iats
da produgiia aem |uadficativa, H3c € posshvel acoiiar que o profissional o
cormtratada para realizar colposcopia s ho raric das conaultas agendades,
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Apesar dis Jusititicathvas erniadas pola STS/CAS, pinda nfio almngaram a mela minlma de
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HmanHogia (B A2%), #Freuma adulto (73,51%) e Proctologa [7296%). O ois responsaved
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Em derembio |6 possula cedastro de Hosphel Dis Cindrgico no CNES-MS, mes a falta de
AIH n2o justifics a nSo raallzagio da opersgio. De meneire semelharmte a Rlta de
ptendimenic das consultas pravisias no contreia no més de aulubro elestada gela
ETS/CRS come reakizadas em cutra unidade, aqui também a 5T5 poderia atestar que foi
realizada, mes sem evidanda no sistema SIH-DATASUZ, na Forma de AIH O
atendimento tembam pode ser reglstredo na forma de . Q0
cantrato prevla esta pradugia nesta unidade dasda o TA . Adnde que
woeite o gteste da STS/CRS de falia de AIH pers Cinurgle gern! @ vascular, resta Clrurgia
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Mo b previifio de equipe minima, apenas metas am numearo de eames par unidade.
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Conforme correspondénca dateda de 08 de dezembro de 2016 (anesa), erdads por
Elenica Eiko Kobayeshi, ..asqueremos de codostrar Tervice de apola alegretrdca ne
més oe owdubrey 2006, € sodicila infermor o prodopliol Asslm, ancontramas na dgtama
W5 [0 mis de maio de 2017) & seguime informagio sobra o desermnpenha:
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A evlgdack (dade 534 SUST lem om valor bastante praxing de apontade ne
sislema WS {com exceqdio da EED, onde 4 epontada na CATASLS um numers
que atingirta 55% da rackd do imegs dos 5% sponlados no sisterna W5).

Cartiginda a informacio sobre 3 produgdo ao trimestre, ou seja, induindo 2 meta
tontratada ng més de outubro & 2 produgdo infommads, encontramas o seguinte
resubzde de desempenha no 42 timestre;
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Mapifestacde NTCES: Em releqag ao trimestre aplerior, howwe plora do
desempenho ne reclizegiic dos exames exceto calposcopin.  Por oubtro lado
ocorren rouko de equipamento @ mudang de enderega de alguns seragos. A
574 justilicou o ndo alence das metas provistas, escelo para Heller, EES,
enduscepis € colonoscopie na més de outubro,

Conforme afdentegiio do Menual pagne 13 em 2440

24 & Pand s dinka g serwgo o SACT, pon wdo Dor ricla e isgupe miroima A peoc ugaa

e lin'va de BARGco S avaliada quanto B0 Curmpdirn T ge Ml T e de

LTANE A5 COn O SO0 S poderBrs ceaarron S uidcs o imesrss paige o nesese hpsn

S A, N30 havendo CompdnEACAD BNLE tpOS d AXXTHE & NASEE O 8AMes

i erealrs,
& £ cass da n&o alingime Mo 3¢ peamer minime de £55% de ragllzaglo de
catky _xAne féay sl desnonin propoicanal ac pesn de nada edamne na
representatividd e da linka e sa-50 SA0T deflnida ne Anexo || Farbmetrog
PR pAsgarnenta o Asdiocdo di Dnsregienlin por D inma de F‘v&l’n")h

13



1[I peac de caca 2xame serd chido da prapo g de valo s 10085 J6
lIr e de 3ervice SACT calouledos 8 parr oo voomme do cearmcs [imeag
3Egurdo Valores 0o SIGTAR,
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minima prevista. Os documentos comprobatonios do ATESTE cncontram-ge na 5T5.
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43 METAS DE QUALIDADE

10.3.1. A3 Metax da Quakdede sero avafadas o eonweday EFAVEE das
Irldl:_ad'aras estabelecidod ne ANEXD 1 - Maliz 48 Indizagares de
Calidacy & gapkeados no ANESD v — Cuades Expliestiva da Melnz de
Indicasdores de Cualidede.

1O A wnlral:._aa dos indicadores de qualidade, com valoraglo Sos recc tagns,
A restpac Irmesmalmants pela Cominallo Téenica da Avzliaghin
(CTA} nos termas da Elss repovsablidsdas dasorilae ne ilem 6.7 degle
CUNTRATO DE GESTA.

10.3.2.C nde uanprimento das METAS 0OE QUALIDADE implcard an desoonla
proparcienal 2 mefo =i cumprida, confrma malng de indicadares, que
Incioia sobee 8 % {eince por cento] do velor oAl cha custeton tha eontraa

1034 Em casa de ndd aliaphmanio de 100% & mets edabelecids para cada
indfcadar, de atortsa com sum parodicade, a ponluaglo serd zenadn o o
NTCSE mos temmos da swas responcablidades, fard Idmegtrairrente o
de9goMa propartiongl somespoadEnte A% madas ndo Fhingpdea, ne mes
subamgugnte 3 rounilo de STA

AVALLADE PELD CLIMPRIMENTO 005 ITENS DA MATRIZ DE INOICADCAES

v pIrdmclrg e coamprmento 1005
» desconto proporclonal a meta nie pontuzda,
v Inciglado spbre 5% do valgr global de cusledo do conlrato
10005% da custest mas
A=1% do cuskeln
=% g Cushei
B=3% oo cuslelo
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« OS5CRES BTS/AHM —Flanp anusd Edureacde Parmanents
= CRE/STS —CALEMNARER VACINA] FLIKCICHLUAM BN T CIHMSELHO GESTOR.
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Conforme CG n4D022014, o guadro da Indicadores de qualidade s= referia ao

periodo do mis 01 ao mas 12. Comn houve prartogagio do periadn de
transiglio, foi comsiderode quiro mivs 01 do quadia de Indicadores da.
Qualidade comespondena ao mits de janeiro de 2015, 3 que a primelro mds
onde haverla desconlo par nio aleance de metas eria o mds de margo de

2015, Em 01 die setembio de 2018 € assinado o TADE/16 que esclirece queo

mis 13 & outubre de 2016 @ alterm o quadro de indicadares, 0 TA DB/1016

altera 0 quadio de indicadones de qualidade, conforme ANEEC, D sistama WS
ndo fof atiallzade ate mak,
O intlieadores Apantatdos ceme “sutubire, novemnbre e dezembro de 2016" sdo
o seuintas:
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Segue avallagio dos tens propastos:
Datas que foram recebidos os ATESTES:

CO0a_34 DD TN 16

FONTUALIBADE M ENTREGA DL FRLATCRRS MENRAL DE
FHESTACAO (H CONTAS ASSSTENCIAIS L FIANCENTAS

il
ril]

LEIMLITADE. ASSINATURRS, CID E FYAME FISIO.

PAEENCHIMENTO DF PRONTUARIDS, NOS SCGUINTES ASPECTRS

[BELATOMID DE WERIFADACAD DAG FICHAS ENHTID FELAS CHY.

N0 CONTRATO UE GESTAD

FROPOECAD DE GESTANTES GILIE REALIZARAK PAOCEDINMENTOR
ARICEH 1O FREMATAL EPUERPERIC MAS DNIDADES RERENIALAY

FROPGRCAD DE GESTANTES GUE REALIZAR 7 OL MAS
CONSILTAS BE PIL-NATAL

ENTREGA Of HELATOIID COMENTAGD DAs RITLAMALDTS

FROVIBENTIAS ATKITADAS,

FECEBIDRS ATRAVES DAS NIFERENTES AUBITDNIASE AL F D4R

ITENS AVALIAGON:

1 - PONTUALIDADE MA ENTREGA / Votlulitel sd nin eritegn i rolpitdcs monsais de gresiagia da

conknl wyslsanncinis i iNTarcer s

Contmide: cnnjunts te reladrion o oeLmimes nobeidos i TN e il o

dis 15 do méstubsequente 3 snecuslo dasatividades

Mot 100% de poniualidade para 100% dos relatdrics
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PORTURL IDAOE MA ENTAEGAE ENAD KRG PRAFD DAS (MFORMMINES DE  ATHIDNDES
ASEMTENTAR N0 PEAKIDNE

all o daa
Proskacn da exevaed et oo | 0011 15412 L6AAL {3
Pontusho &0 20 20

M ol et £ 30 fnal CTA: pondagu 100

2 - CHMELIDADE B4 |NFOAMALED / Preenchimento de prontusrics, nos seguintes aspazias:
legkbllidachy, a55in aturas, CID, sceme flaico,

Comeudo: walagda dae Fichas de atendimento e dos prontudnas das unidades sol
oo kel o gesd 3o

Meta: 3% tur maw das Achas avaliadas atende mio todos ok requisilos.

Fesulmdn: conforme ATESTE anwladsy, lomm wyaliades as unidedes shaka wanscritas. Cinco de
rove unsdadas n3o alcansaram a meta de S04, Ma aval s 3o ghahal a metanda foratingbia
182, 25%), carn deenpenho plar quae i peeioda ite rioe (53, 82%).

NG PRONTUARICS | % DEFREENCH IMEMTD | Resolialo 49 tren
UNCADE AVALMESS ADEQURID g
CARS || Adullg 10 11
LS vila Maral 18 04,44 _ )
AMAMIES Id lcarai Cuintana an 53,45 o0
AN ATUBS 3 123 | Duintang 10 ar o, |
HD RHC CAPELR DO SCCORRG k.1 11,42
Ubs Varginhe ! 21 B0 HEEE
UBS I1d Tris Campbes 4 5 Eo
PS5 M Anionlata 0 0 LExS
AE 1d Oigar . T3 8,75 "
TOTAL [ 116 ks HaT.

Comparandt o dasempanho destas unadades oom a observade na awalkagdo Anlern, rd s
qub lem umresuiado seraetharde. [27% o Bd%),

3 = CONTAQLE VACINAL DE CRIANCAS MEMORES DE 1 ANO f PropargSe de driangas oom ats
12 jdoze} meses de dade com m@lenddnic vannal complete nas pridales govenciodis no
Carnbrab i 6 seiba

Contaden: avaltecho das fichax de vacinagda mat unidades [amosira)
eta: 20 Jo okl da amastra com @ Ienddda campleto

Reculiade: o perinds de apwagasr fai 00 de novenbro de 2018 2 A1 o owluken de
M. O resykado fod 308 Foram awakadas a5 unidades UBS M Cestre Abs |7, 15),
LIRS Jd hcaral Quintena j04], UOS Akna Pimenia Piza (D), UBS Cantinha da Céu | 2,24),
U Gawotas {0, UES id Ekne {5.7), UBS Mg K Cora=a (4,610, UES Vargnha [0.3),

totalizanda 3105 ¢rigneos © 188 cringas faltoeas. € ATESTE Aparentenmwente foi
consiferado "8 CONTENTQ" [...consideramos o cumprkmento dr meta). O resellade lal
pior que o aro anterior (dezembroy2014 a novermbre de 2015] gquando foram
avahadas 2920 crimgad e 12 s de wlae) catastradas e encnntrado 25 onisngas
ledeesas = 1,19%.

4 - EACAQIA DO ATENCIMENTQ DA REDE CEGONHA ! Proporcdo de gestantes que realizamm
procedimentos bisicos no pré-natal e puerpénio nas unsdades gerenciadas ne Contrato de

G5

Cantecdn: Told de grstantos Corm growentmetos bachkod pré-natal = puerpério [ toral
de gestanles que Lenglulram pré-natal @ puerpérie das undades sob condrate de
Reska0 nos bllimes trds meses

IMata: ?5% de gestantes que conclufram prd-nacel com grocedimenios BEsicog
counpletns

Resullado: o perriodo de apuaghs foi de panho 3 agnsla de XH6. Faramn maalladas as
unkigdes do terrtério, sol conlreto de gestdn, Com serapg de PA: na ampsi e de 2008
peatantas, 7% conseguiu makizar of procedmantas Basicas, porianta a mata Fal
aleste como cumprida. Novamente o desempenho fai semelhante aa venficado na
utimo pericdp medie g 7 meta foi conprida Trés de domssais unidades ndo
CONSARLERAM SUMAsir 3 meta, A unidada qua lava o piar desampenho neste padoda
consepui alcangar 7% d3s pestantes alerwidas. Segue quadra resums com ok dadas

das medidas efelyadas (38 ¢ &8 trimostre de 2015, 19, 20, 30 o 49 trimesire der 2016]
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S - EFICACIA DO ATENDIMENTC DA NEDE CEGONBA f Proposgio de geslanlie com 7 [sate) ou

gt consultas de pre-natal realizadas nas uradades gevenceadas no Conliaka de Gestda.

Comilenihon odal de gestantes com sete ou mais consulas de prd-nalal §otolal de
EEStemoes gua consiuiran pré-natal e puerpdnio dey unidades sob contrabo de peshio
raos CIhimags s reses

Mitta- 7o% de pestantes oom sete gumais comallas de pré-nakat

Fesulmdo: o peripdo de apuracio fai de male a julbo de A6 Foram avaladas as
unidzdes do tardtdrio, sab conlialo de geathio, com servign de P, telokzondo 1031
gedtandes ol prd-natal, gnce A5, 28% concoguis realizar pelo menos setn consukis,
portanto 2 mem ol weslz coocn cumprida O desermpenho Rl melnoe que no do
Iimestre ardenior (79,1%). Uma waldade {Id ke Guincana) nko conseguiu oumprir a
meta (65,685, Comparando o desempenho destas unddadas com o obearvade e
mesma perindo do 2no anterlar, natemed que house malhora de guase Igdas ac

unicades_

Spgueuadrn remure oo o dadas das rmodides efetuadss |37 e 42 trimestre de 2015,

18 20, 30y 38 irimestre de 2016
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£ - SATIEFACAD DO USUARIO / ANALISE DAS RECLAMALCOES RECERIDAS B FROVIDENCIAS
RELACIOMADIAS

Contedido: Entrepa de redatdrig comentalo das recamagBes recebidps stravis Jac
terentes ouviderias o Sel), 2 des providénclil adotedas,

Metm: apresentar Justificoliva @ providencies de (das 33 reciahachas ravebidas ne
aarigde,

Regalcada: o pariodo da apuraghs Poi agestn 2 outubra de ARG B Susondsdo
CORERIErG & Cutyimenkd da meta dede imdicoder,  conflrme mandfestaclo 3
oo tenlo i reumBEo CTd

Rolalarla finat: Indicadores da Parte Varlivel / BExrato (1.2.07) = AMEND

Man|fasacle final CTA: cumprio 100% dos Indcadgros do gualidade
propaxtos noy meaes de cutubra o dezambre. Nio compru 60 pontos. do
mes de gutubro {3%]).
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PREFEITURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAD PAULO Coovdenadoria Regional de Salde - SUL
Folha informacao n® 13
TID 16083151
Do Memo n® 031/2017 STS Capela do Socorro em 08/02/2017 e
Hﬁtﬂﬂ(c‘ Tao® SWve
QTR
tao P
Assisrente G

Interessado: Supervisao Tecnica de Salde Capela do Socorro
Assunto: Relatorio de Verificacao do Contrato de Gestao

b

A
SMS/NTCSS

Encaminhamos através do presente, o(s) Relatério(s) de Verificagdo do(s)
sequinte(s) item(s):

- Relatério PI - Medigdo de Produgdo

Atenciosamente,

MARCO ANTONIO CARVALHO DE LIMA
Coordenador - t; 5 Sul

7



ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sul
SAOSﬁEEULO Supervisao Técnica de Saude Capela do Socorro
TID 16083151
Remetente N° Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 03172017 07/02/2017

Destinatario CRS Sul | GAB

Assunto
RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUGAOQ — DEZEMBRO / 2016

A CRSSul

Prezado Marco Antonio,

Segue anexo o RELATORIO Pl — RELATORIO MENSAL DE
MEDICAO DE PRODUCAO das Unidades e Servicos de Salde da Rede
Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do Contrato de Gestao n°
002/2014 — NTCSS - SMS.G, periodo de medicao: dezembro / 2016

Atenciosamente,

Maria ﬁa Rossi

Assessoria Técnica
Supervisao Técnica de Saude Capela do Socorro

MRR/emvs
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& SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salde SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro

SAUDE
‘ RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDICAC DE PRODUGAO

Destinatario; NTCSS

Contratada: OSS Associacao Saude da Familia

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQO TECNICA DE SAUDE CAPELA
PO SOCORRO

N°® do processo de origem; 2014-0035,603-9

Contrato de Gestao: no. 002/2014

PERIODO DE MEDICAO: (Dezembro/2016)

Segue o Relatorio de Producao Mensal, apontando as seguintes produgbes ABAIXO
de 85%:

Atencao baslca;

mm | s ias de 1 profissional de 40h

de 28/11 a 26/12/16.
. ST Atendimento 63,02
UBS Alcina Pimentel S " Falta de anestésico na rede.
) 1 profissional de 40h de férias
‘Odonto ‘por 10 dias dteis.
Procedimento. 50,30 Faita de anestésico na rede.
Odonto Férias de profissional de 40h
e por 10 dias dteis.
Consulta. 57,98
Medica
Atendimento 8,85  Falta de anestésico na rede.
Individual ! Férias de 1 ASB de 40 horas. 1
" _ onal transferida para a
UBS Cantinho do Céu Qdanta UI!5 Cantinho do Céu , iniciando
agendamento em 20/12/16.
Procedimento 610  Falta deanestésico na rede.
‘odor ‘Férias de 1 ASB de 40 horas. 1
profissional transferida pars a
UBS Cantinho do Céu, iniciando

agendamento em 20/12/16.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
~ Coordenadoria Regional de Satde SUL
Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro
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Coracoes, Varginha e Vila Natal) ndo possuem cadeira para o TSB.

UBS Mista

5 b - i
0 i .




ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salide SUL
SAO PAULO  Supervisio Técnica de Salde Capela do Socorro
SAUDE

= Na UBS Castro Alves ha déficit de médico de Go e Pediatra de 20 h semanais.
UBS Tradicional

Atengao Especializada JAMA E & Ambulatérios de Especialidades

CEO



a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia




6 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

salpe

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Saude SUL
Supervisao Técnica de Salide Capela do Socorro

N% CIRURGIA GERAL

HiﬂHHHGIA
lem

VASCULAR

N¢ CIRURGIA _ |

N2 CIRURGIA !

UROLOGISTA - 000

0s fluxos da AIH , ainda o
estio estabelecidos.

Déficit de 1 profissional de 12 h

semanais.

0Os fluxos da AlH , ainda ndo.

. Déficit de 1 profissionais de 12h

semanais,

Déficit de 2 profissionals de 6h

. semanals.

A Unidade em fase de implantacio com acesso deficiente a internet e, portanto, ao SIGA;

realizando agendamento manual, gerando perda primaria.
URSI

URSI

10,00
N # CONSULTA MEDICA

N & CONSULTA
ENFERMEIRO 4,00

Déficit de um médico Geriatra
de 20 horas.

Servico em Implantacdo.Equipe
realizando visita em servicos
Sﬁlmﬂhlimﬂ estudo de

oS iﬂl‘-'hﬂ'ﬂﬂﬂ de
fluxos, matriclamento, etc por
ﬂdﬂﬂt&ﬁu da CRS SuL




‘ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE - Coordenadoria Regional de Satde SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

Angelic .usgli:-ﬁchtm Saba


x912281
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é SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide SUL
SAO PAULO  Supervisdo Tecnica de Salide Capela do Socorro

sAUDE

Al Y
..dﬂ b. )W{Mc?ﬁaz.;','
ila Buzetti Menegozzi”
RF778.5534

.r'rv r
Maria\Repina Rossi

RF 644.887.5
Assessoria TEécnica
STS Capela do Socorro
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% J SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

-

PE_EFEﬁiIHA'DE Coordenadoria Regional de Saude - SUL i 1
SA0 PAULO

Sado Pauls, 11 de Janeiro de 2017.

Memorando n® 004/2015 - CRS - Sul / Gabinete
TID 15988524

; 16 o1, 3

A

SMS / NTCSS & W\%

Encaminhamos através deste, Relatdrios de Medicdo de Producgde das Unidades
e Servicos de Salide da Rede Assistencial da STS Capela do Socorro, objeto do Contrate de

Gestdo n® 002/2014, referente ao periodo de medigdo: Novembro/2016.

Atenciosamente,

\wt
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude Sul
SAO PAULO Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro

SAUDE

TID 15988524
Remetente N° Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 004 /2017 09/01/72017

Destinatario CRS Sul

Assunto
RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDIGAO DE PRODUGAQ — NOVEMBRO / 2016

A CRSSul

Prezada Marca Antonio,

Segue anexo o RELATORIO Pl — RELATORIO MENSAL DE
MEDICAO DE PRODUCAO das Unidades e Servicos de Saide da Rede
Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do Contrato de Gestdo n°
002/2014 — NTCSS - SMS.G, periodo de medi¢ao: Novembro / 2016

Atenciosamente,
W >/ .
Sl d

Maria Regina Rossi
Assessoria Tecnica
Supervisao Técnica de Saude Capela do Socorro

MRR/jea



FHEFHA DE
SAO PAULO

Deatlnatarlu NTCSS

Confratada: 0S8 Asscciagaa Salde da Familia
Objsto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CAPELA

DO SOCORRO

N? do processo de arigem: 2014-0035.603-9

Contrate de Gestao: no. 002/2014

PERIODO DE MEDIGAO: (Novembro/2016)

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadaoria Regicnal de Sadde SUL
Supervisao Técnica de Saude Capela do Socorro

RELATQORIO P! - RELATORIQO MENSAL DE MEDICAQ DE PRODUGAC

Segue o Relatdric de Producio Mensal, apontando as seguintes produgbas ABAIXG

de 85%:

Atengac basica:

 UBS Cantinho o Cau

Procedimanta -

- Goneultd
- bdica

uasnﬁmra dnCnmIE -

- Atendlmehtu '
N tndiuidual_
¢ Odonto ~

000

o

ESE nfo ﬁ'anafuﬂda da UEB

_.Galvotas por falta de-
iveetalagio dos nquipamntm

adontoldgicos na UBS
Cantinho do Céu.

ESE néo trangferida da LBE
Gaivatas por falte de -
instalagio dos equipamantos
odontolégicos na URS
Cantinho dn Cdu,

. 1 Frnﬂmional dﬂ- FMMB em
o fasu de adaplag&u :
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E SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satde SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

Procedimento
Odonto
83,29 Falta de anestésico na rede,
Consulta
Madica 0,
A0 Déficit de 1 profissional de 40h.
Atendimento 56,77
UBS Chacara do Sol
[ pidual UBS sem comprassor desde
Odonto 03/08/16.
Procedimento 18,15
Odonto UBS sem compressor desde
03/08/16.
57,66 A produgdo de 1 profissional
UBS Chacara Santo Amaro Cahsulta foi langada com registro de
Médica CBO incompativel, atingindo
102,40% da producdo.
UBS Gaivotas . 7 ;
68,46 ::;f:ss;:rlal do PMMBE em fase
Consulta Médica S
Visita ACS 26255
UBS Jardim Mirna
Consulta 74,04
Meédica

UBSs Jardim Novo

Horizonte Déficit de 2 profissionais de
Visita ACS 83,75 40h semanais.



@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE
SAQ PAULD

SALUDE
. URSJardim

Orion/Guaphembes

 Goneuts
“idica

: Atendimnntn _

Il'uﬁ\rld ual

UES Jordanspolis
: o Odontd -

- QOdonte” -

. Gomsulta -
" i Médica;

R -_t';’.‘\; _;-. .

Atem:limentn
Indiun:lual
Odun;'f:l_ .

UBS Jardim Tﬁstﬁra;ﬁas

ues Parq_i._;g Ilﬁldemiai :
u "':'U':’aia .. R

Consulta Mishca

AL

- 5673

7604

o8

'. s_x,.'.ﬂ."';_-.

I

Coordenadoria Regfenal de Sadude SUL
Supervisac Técnica de Salde Capela do Socorro

Défecit médico de 10 h
samanais. 1 profissiona de
férins de 10M11 a 3216 ( 15
dias titeis).

Falta de anestésico na rede.]
pmﬁssional com1hora
semanal dieponibillzada para o
Telesaadde.

Falta de anestésico na rede.1
peofisgional eom 1 hora
samanal dieponibilizada para o
Telessaide.

Déficit médico de 20 h
sernanais, déficit de 2 _
profissionais do PMMEB a1
profissional do FMMEem fase

de. adaptag!n

Falta de anestésico na rade.
Falta de al;estéélnq:na rede.

Déﬁut médim de 40h semanais.
1 pmﬁssmnal do. PMMB em fase’

de adapta;!n



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro
SAUDE
Procedimento Falta de anestésico na rede
Odonto
74,85
Consulta Médica Deficit médico de 40h semanais
de profissional do PMM. 1
profissional do PMME em fase
74,11 de adaptacio.
UBS Varginha
Procedimento
Odonto. Falta de anestésico na rede
78,22
Consulta Médica 76,72
Procedimento
Odonto Falta de anestésico na rede
79,27
UBS Vila Natal

= As equipes modalidade Il (UBSs Chacara do Conde, Galvotas, Jd. Mirna, Jd. Trés
Coragoes, Varginha e Vila Natal) ndao possuem cadeira para o TSBE.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS Mista

UBS Jd Castro
Alves

'UBS Jd Eliane

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Saude SUL
Supervisdo Tecnica de Salde Capela do Socorro

N Consulta Médica ESF

N* Consuita Clinico geral

N" Consultas GO

N® Consuitas Pediatra

N* Procedi/o Indiv.Eq.
Odonto Bas.

N* Consulta Médica ESF

N® Procedi/o Indiv.Eq.
Odonto ESF

N° Consulta Clinico Geral

N® Consulta GO

N* Consuitas Pediatra

70,71

73,42

39,30

37,16

58,21

83,63

56,48

0,00

83,27

55,89

Absenteismo acima da média do
territorio.

Déficit médico de 20 h semanais.
Absenteismo acima da média do
territério.

1 profissional de 40 h semanais de
licenga médica desde 10/08/16.
Déficit médico de 20h semanais.

Déficit de 1 profissional de 20h

‘semanais. Falta de anestésico na

rede,

Déficit médico de Bh semanais

Falta de anestésico na rede

A producdo de 1 profissional foi
langada com registro de CBO
incompativel, atingindo 70,86% da
produgao.

Absenteismo acima da média do
territério.

» MalUBS Castro Alves ha déficit de medico de Go & Pediatra da 20 h semanais.
= Na UBS Jd. Eliane ha deficit de-médico generalista de Bh semanais:



ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satde SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

SALDE

Atengdo Especializada /AMA E e Ambulatérios de Especialidades

AE Milton Aldred : . _

N* Consultas Endocrino

N Consiltas Neurologia
AMAESd. fcarai |\ Consultas Oftalmo.
N Consultas Ortopedia

N* Consultas Reumatologia

74,60

73,62

70,29

71,59

Férias de 1 profissional de 1/11 a
30/11116.

Déficit médico de 2ah semanais.

Déficit de 1 profissional de 12h
semanals.

Déficit médico de 24h semanais
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E SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salide SUL
SAOPAULO  Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

* No AMA E Jd Icarai ha déficit médico de 12 h semanais em consultas de Neurologia., e
Reumatologia e Urologia.

CEO

Falta de anestésico na rede.1

profissional de férias de 3/11 a
\ _ 2/12/16.
N° Procedimento Sx
Cirurgia Oral '
CEO
Falta de anestésico na rede.

N°* Procedimento Endo .

61,66

Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia

N* Exame Audiolégico ‘Necessidade de rever
(5 exames avaliados) 3 meta devidoa
habilitagio do NISA
para dispensai:an de
aparelhos auditivos.
Déficitde 1
profissional.

v N° Terapia de Grupo Fono Necessidade de rever

NISA 10,00 a meta devido a
habilitagio do NISA
para dispensacio de
aparelhos auditivos.
Déficit de 1
profissional,

Ndmero de Consulta 1 profissional de -

Otorrino. e férias por 30 dias no
0,00 periodo,




@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude SUL

SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro
jAauDL

SADT

N" Teste Ergométrico 65,55 SAnOtAsIario de AL
nesta vigéncia, e em fase de
implantagao.

N" Holter
77,60 nesta vigéncia, e em fase de
implantagao.

68,00 Aparelho danificada por paciente

° M.A.P.A W, AT e
NTM-AE-A encontra-se em manuteng3o,

Hospital Dia Rede
Hora Certa

N* Eletroencefalografia Servigo transferido dos AEs
b nesta vigéncia, e em fase de
0,00 implantagao.

N" Ultrassonografia Servigo transferido dos AEs
Gagall | s 62,53 nesta vigéncia, ¢ em fase de
implantacdo.

vy _ Servigo transferido dos AEs
s & 2l : nesta vigéncia, e em fase de
Doppler Vascular 62,24 implantacso,



by

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA CAPELA DO SOCORRO

Hospital
Dia Rede
Hora Certa

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Saude SUL
Supervisdo Técnica de Satide Capela do Socorro

Ne Consulta Angialogia

N2 Consulta
Cardiologia

N° Consulta Cirurgia
Pediatrica

N2 Consulta Cirurgia
Vascular

N2 Consulta Gastro

N2 Consulta
Infectologista

NE Consulta
Go/Mastologia

N Consulta Pneumo
Infantil

71,74

0,00

11,52

0,00

0,00

0,00

0,00

Profissionais transferidos dos
AEs nesta vigéncia, e em fase
de implantacao.

Déficit médico de 12h semanais.

Déficit de profissional médico de
12h semanais,

A Unidade em fase de -
implantacio com acesso
deficiente a internet e, portanto,
ao SIGA; realizando
agendamento manual, gerando
perda primaria

Déficit médico de 2 profissionais
de 10h semanais.

Profissional participou, nesta
vigéncia do processo de
Implantagio da CCIH{ Comissao
de Controle de Infecccio
Haspitalar) e de capacitacio para
o atendimento em Hepatite da
regido.

Profissional realizou exames de
Colposcopia nesta vigéncia,
realizando 137% da meta
prevista.

Profissional produziu 108,86% da
meta, sendo o registro 0% de
producdo , correspondente a
producdo do Pneumo, que



PREFEITURA DE

SAUDE

- - -Ne Consulta Urologlsta

N Consita
: Hernatd_lqg_lﬁt_ai

N2 Consulta Cirurgia

" Procto

" Negonsulta

. Optopedista fantil

o Ne.CIRURGIAGERAL. -

N2 CIRURGIA -
PEDIATRICA

Ne CIRURGIA, -
VASCULAR -

N& CIRURGIA

. '_QFTOPEnlﬂA__: oo

000

0,00

0,00

57,78

0,00
- 0,00

000

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Salide SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Satde Capela do Sacorro

apresemta déficit de 2

-profissionais de 10h semanais.

Déficit de X profissionais de 6h
semanais. '

Déficit de 1 profissional de 10h
semanals. '

A Unldade em fase de
implantacdo com acesso
deficiente 3 internet e, portanto,
auw SIGA; reakizando
apendamento mamual, gerando
perda primaria, com parte da
produgia fol fangada como
consulta proctoldglica.

A Unidade em fase de

_ implantago, implantagsa cam

acesso deficlante 3 internet e,
portanta, 2o SIGA; realizando
agendamento manual, geranto

_perda priméria, com 30 consiltas

reallzadas { 26.09%) nda
reglstradas no Wehssass,

-O5 flusos daAlH |, ainda ndo

estan estabeleckdos.

~ Déficitde1 pruﬁs_sipml_l delZh .

samanals,

Os fluxos da AH, ainda ndo _
estda estabelecidos. Faltage . -

fieboextrator , fornecido pelo -

GSS em 24/11/16. . -

Déficit de 2 profissionais de 12h
orsondis, o
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E SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro
BAUDE
N2 CIRURGIA
PROCTOLOGISTA 0,00
N2 CIRURGIA Déficit de 1 profisisonal de 12h
UROLOGISTA 0,00 semanals.

* AUnidade em fase de implantagio com acesso deficiente & internet e, portanto, ao SIGA;
realizando agendamento manual, gerando perda primaria.

N2 CONSULTA MEDICA 0,00
N 2 CONSULTA
ENFERMEIRO 0,00
N 2 CONSULTA Servigo em implantago.Equipe
ASSISTENTE SOCIAL 0,00 realizando visita em servigos
' 2k ' ‘de semelhantes, estudo de
protocolos, implantacio de
URSI N SCONSULTA " fluxos, matriciamento, etc por
' FISIOTERAPEUTA 0,00 orientacdo da CRS Sul.
N2 CONSULTA
TERAPEUTA
OCURACIONAL 0,00

N 2 CONSULTA FONO 0,00



ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salide SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Salide Capela do Socorro

SAUDE

N* Pacientes
ativos/EMAD

UBS Jd Novo Horizonte

e

B

4

Amely |. Fauser
RF 628445:
STS Capela do Socorro

Cﬂm& -j?- W?@ L? i
Camila Buzetti Menegozs

RF 7785534
Assistente Técnico

Servico em implantac3o,
28,33 realizando levantamento e

matriciamento de casos, e

defini¢do de fluxos.

/;F 05/01/2017 \

.

CRS - carimbo e assinatura

4




T .I SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude - SUL W
SAO PAULO

Sdo Paulo, 09 de Dezembro de 2016.

Memorando n® 273/2016 - CRS - Sul / Gabinete
TID 15895492

A

SMS5 / NTCSS
Sra. Coordenadora

Encaminhamos através deste, Relatdrios de Verificagcdo, das Unidades e
Servigos de Salide da Rede Assistencial da STS Capela do Socorro, objeto do Contrato de
Gestdo n® 002/2014 NTCSS / SMS &:
- Relatério Q2 - Avaliagdo do Preenchimento de Prontudrios e Fichas de Atendimento -
periodo de apontamento: Novembro/2016;
- Relatério PI - Relatdrio Mensal de Medicdo de Producdc - periodo de medicdo:
Outubro/2016.

Atenciosamente,

\mim



R e

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salide Sul
SAO PAULO Supervisdo Técnica de Satde Capela do Socorro

SAUDE

TID 15895874

Remetente N° Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 722 12016 09/12/2016

Destinatario CRS Sul

Assunto
_F_i‘_ELATORtD Pl — RELATORIO MENSAL DE MEDICAQ DE PRGDUCﬁ.G - OUTUBRO /2016

A CRSSul

Prezada Tania,

Segue anexo o RELATORIO Pl — RELATORIO MENSAL DE
MEDICAO DE PRODUGAO das Unidades e Servicos de Saude da Rede
Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do Contrato de Gestdo n°
002/2014 — NTCSS — SMS .G, periodo de medigdo: OUTUBRO / 2016

Alenciosamente,

Womov e ST
Betina Black Dalarmelino

Supervisora
Supervisao Técnica de Salude Capela do Socorro

BBIjea



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coatﬂenadoﬂa Regional de Satide SUL
pervisao Técnica de Salde Capela do Socorro

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAQ

Destinatario: NTCSS

Contratada: OSS Associagao Saude da Familia

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAPELA
DO SOCORRO

N° do processo de origem: 2014-0035.603-9

Contrato de Gestao: no. 002/2014

PERIODO DE MEDIGAO: (Outubro /2016)

-Seguiﬁ o Relalério de Produgéo Mensal, apontando as seguintes productes ABAIXO
de 85

Atencao basica:




SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde SUL
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a SECI!ETMI'A MUNICIPAL DA SAUDE

G adoria Regional de Satide SUL
W Supervisio Técnica de Saiide Capela do Socorro




i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
IR ~ Coordenadoria Regional de Satide SUL
;mmig mlll n" qu Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro
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* As equipes modalidade Il (UBSs Chacara do Conde, Gaivotas, Jd. Mirna, Jd. Trés
Coragdes, Jd. Varginha e Vila Natal) ndo possuem cadeira para o TSB.




a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
- Coordenadoria Regional de Satde SUL
%mfé Supervisdo Técnica de Salide Capela do Socorro
SAUDE




a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

e Coordenadoria Regional de Satde SUL
CAOPAULO  Suervisio Técnica de Satide Capela do Socorro
SAUDE

Atengao Especializada /AMA E e Ambulatérios de Especialidades




i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
EFEITU Coordenadoria Regional de Salide SUL
?‘0 mtin; Supervisdo Técnica de Satde Capela do Socorro

Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia
NISA




i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITU ‘Coordenadoria Regional de Satde SUL
m mniné Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro




i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
_ Coordenadoria Regional de Satide SUL
;Rimo lesl A“I:IEn Supervisdo Técnica de Salide Capela do Socorro

SAUDE

EMAD




i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde SUL
E' a‘ Supervisio Técnica de Salde Capela do Socorro

HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA CAPELA DO SOCORRO




SEQI!EFAIHA MUHI(_:]PAI. DA SAUDE
der j'duria Reginna! de SauﬂaSUL




‘ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
s . Coordenadoria Regional de Satde SUL
SAOPAULO  StuPervisio Técnica de Sade Capela do Socorro
SAUDE

e . 5l

Betina Black Dalarmalino
RF 623.909.9
Supervisdo Técnica de Saide
Capela do Socorro


x912281
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HOSMTAL DIA REGE HORA CERTA — CAPELR DO SQCQARD |3 partir da outubro/2016)

Capachatidadas Equipe Cargo Hoedea Semmanal Wt do Producin Memsal
Miméma Mindima
Fiskolzropouta 1 36 hy
Fonomatldlogn 1 Ab hs
Crbarmparg 1 a0 hs
Assisionto Sodal 2 Arhe
Farmagfutito 1 40 bt
Midica Morpadogitng 1 10 hs 105 consullas
MMl dico Cardiologista ] 12 90 corv e
Médka Angiolaglsia 5 12hs 575 conmullas
letddico CIrurgllo Vastukr 2 - 12 hs 165 comulies
25

Mddico Cinegido Serd! Adollo 4 12hs 140 con pultas
hded:es CirargEa Geral Adullo 1 Whs 1% concul by
i o Cirurgo Pedidtrma 2 Ghs S0 cansultar
Mdditn Gasl ralinion Agolia 2 10hs 210 consullag
M e Bncootoglsta/bMosatagita 1 10hs 90 consdilai
bl it Hamna tologitle 1 10hs 105 ponzultas
bl Infingbokogi sl 1 10hs a0 contudiat [***}
Mddice Oreopodiste & duke k] 12 hs 190 consallas
M ica Ortopodicta Intantl h] 12 hs 115 conculias
LR T P B T T 4 10 hy 43 comituilas
Wiidien Paesmolcplau Adul ik 15 Hrhe 168 comuitas
biticp Pricy mategista Adulto Y] 10t h3 "t
hédicn Paeemciogiste mlanit 15 10-he 198 e it
dd ire Paeumohogisc infaniil 0.3 10 R i |
MY o Proioboglila 1 10hs 15 oonzul s
bt i CirurgHa Prodafopita 1 11l T0 consulias
bk Lvcioglsta 2 Bhs 100 congul by
{**1horas dedicadas 30 Programn Neclone! de Conlmie da Tubssculose sondareleréncia para a 5T5 Capets 0o Socame B 575 Parelkaleos.
I3 apalo 30 COIH
HO— REDE HGRA CEATA CAPELA [D SOCOAAC — BLOCO CRORR KO
- i bt PAOTISShONI 3T e e P P e AT e it g las

nadica Dinogia Geral 45

hiéckza Sinagla Pedid rica 3

PAEC R <i R Yasoufar 20

faldica Cinargra Procioldsfce L

Medlea Clrrgia Uraligica g

nddica Clrumio Oriapidicn i

OF5; Mets Cimrgicas o0 devern sor cobradad 4 partlr de novarsbre, wma vez que em setembrg e oulubro $erd rezlizada a captagd e dod

pasitmies,
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Proced Ambulatorial Gestdo Municipal-Fonte:SMS/SIA/BPA-a partir 2008

Qtd_Apresantada segundoe Profissional/CBO

FrofssicnaliCEO Cid_Apresentada
.-5em cidigo CED a0
MEDIC Qg temvee it rmmnchint etk L b 4 b 51.580
.Mad padiatra 1154
ke ofim e 284
Med ginexn pbstelra 671
ed da saide da familia 47782
-N&d generalisla 183
Mgt peiquiaka 1462
ABENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AFIWg =T 178,137
.Agente comunitzria de szide 175137
ASE(STENTES SOUCLA|S st b it 175
Aasidanls socdal 178
CIRURGIOES DENTISTAS i 28732
Lir denliska-Sauds da Femilia 28732
ENFERMEIRQIGH it Hhinirtisrrashi ety 8077
..Enfermeiro 2.182
.EnfESF = EACS 33915
FmﬂEEu T|Ewwwﬂm*“h**“” E
.Farmaceulza 8
FORNOALUDICL UGG e remmartermikimi i i 763
- Fonusudinkogn 783
N'JTRI,G'UN iSTASfHH Fkarhdd Ak d A b d Fidnick Hinioind HEE Ezﬂ
MNutricioniela B20
FROF D& EDUCACAQ FIGIC ppert v ikrbbrin ok S 240
..Profiesional de Educacao Fisica ra Saide 240
FROF DE FISIOTERARLA E AF| gttt enrmmrtum 424
Flsioterapeuta geral 424
FEICOLOGOSE E PSICANALISTAG restermearrimmazie 484
Pgicologo chinica 483
TECNICOS DE ODONTQLOGIAM A s amrsmm st rton 12.359
Baax de consult derlanio de gaids da familia 1.744
.Téniza saivle bucal esirat squde familia IE
TECNKSOS E AUXILIARES OE EMFERMAGE e rrmrrarmasar 67671
-Auxiliar de enfermagem de salde da famflia 67 465
.fux de enfermagen 206
TERAPELITAS OCUPACIONAIS E CRTOPTIST A nmat tien 314
< Terapeula ccupacional 314

Total 74638




SUCORIL I P 6 -
by ’/,-IE'E:;
| Mata de mela _
M’ Ezpecialidades E{I!r:;irﬁ: E‘..aég;mi;ﬁr:m @ Pr?u:lj:rfaﬁ demp 4 | degemp dm;:::mE_ M desamp cory
t’l . Minima {n® de :
unidsde : _ cansuila/mes)
AE JARDIM CLIPER Jta08 muda mera} ! ACLpunturista . T 2Chs 160 591 100 10
AE DR. MILTON ALDRED ﬁrﬂ:::tng:uta - h 40is 420 1152 91 19f0 719 o1
AN E LAEDIM [CARAS Darmalologia 3 12 horas 400 1020 85 a8
AMA E JARDIM ICARAS Demmnatologia B AL 35 proced 203 100 100
A€ DR. MILTOM ALDRED Dematologista >y 4Cha 515 1417 100 __ 1w
AE DR, MILTON ALDAED Endecrinologista _HL 10hs 80 239 oal . ,_-'L,EE‘-”-’I,'.: | 99
AMA, E JARDIN ICARAS Endocrinologista G| 12horas 680 1622 & W- A@" 78
AMAE |ARDIM ICARAS Heurclogia 12 horas €50 1378 G £5
AMS E |ARDIA ICARAI Ohiaknalogia 12 horas 680 1482 (?a 71
| AE DR. MILTON ALDRED Qhalmologista 30hs 315 1254 100 100
AMA £ 14RDIM ICARA Urlopedisla S|  12horas 650 1777 85 a5
AE JARDIM CLIPER {t308) j Ditepadia {:r_) 12h 115 571 100 100
AE DR, MILTON ALDRED Dteminofarngoingista - 40hs 315 937 9 93
AMA E JARDIM KCARA {desde TAZ) Reumatologista 8] 12horas 690 1271 | 61 51
AMA E JARDIM 1CEAAT Urzlogia & 12 horas G40 19ag | 04 ﬁ 94
URS| {més de set) Geriatra 2 | 20m 208 | 20 U315 H 03,21%
URS! {més de szt 0 1|30 sa|7 04,32% ! J iM,32%
URS! {més de set) a3 2| 30h sa] 11 oaacs L eP Y [ne0%
URSI {més da set) Enfermeire 2| aah 208 | 3 | o124 P b f‘ 01,44% _
LRS! {més de set) Foncaud dlogo 1| a0h 72|7 03,24% j j' 03,24%
LIRS! (mis de set) Feimempeuta 1] 30h 54 5 i 03,09%
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DO de 08/12/16

TID: 1580309
PROCESSO: 2014-0.035.603-9

NUCLEO TECNICO DE CONTRATACAOQ DE SERVICOS DE SAUDE
- NTCSS/SMS-G

CONTRATO DE GESTAO N° 002/2014-8MS.GNTCSS
TERMO ADITIVO N° 008/2016-SMS.G/NTCSS
EXTRATQ DO TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de 8o Paulo /Secretaria
Municipal da Sadode

CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - CNPJ
£8.311.216/0001-01,

OBJETO DO CONTRATO: Consignac¢io do valor do Contratode (estdo para
o perindo de 01/11/2016 4 30/11/2016 com a adicio de recurso de custeio para
transformacio do CAPS 1T Adulto Capela do Socorro em CAPS I1I, inclusdo
do Servico de Residéncia Terapéutica; revisfio do plano de trabalho das
unidades AE Jd. Cliper, AMA/UBS Integrada Jardim Mirna, CEQ II Socorro
— Dr. Milton Aldred, EMAD Jd. Novo Horizante; e altera¢io da matriz de
indicadores.

VALOR DO CONTRATO: R$ 16.073.740.96 (Dezesseis milhdes, setenla e
trés mil, setecentos ¢ quarcnta reais € noventa ¢ seis reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 84.10.10,301.3003.4.125.3.3.50.39.00,
84,10.10.302.3003.4.125.3350.3900.02;

£4.10.10.302.3003.4103.3350.3900.00 — ambas com Fontes 00 ¢ (2 (quando
couber).



ﬁ Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE - ™ :
BAULO Sacraetaria Municipal da Satde

L% 1T
TERMO ADIMVO N* 0082016 do CONTRATO DE GESTAQ N ROGH/2014 - NTLCSS - Sis
PROCESSD N*: 2014-0.035 6039

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0Q PAULD / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SADDE E ASF - ASSCCIACAD SAUDE DA
FANRILIA ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVDS CQUALIFICADA
COMO  ORGANIZAGRO  SDCIAL  COM  VISTAS  AQ
DESERVOLVIMENTD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
SUPERVISA( TECNICA DE SAUDE CAPELA 0D SOCORRQ,

OBJETO DO CONTRATO; Gerenciamento ¢ execurda de agBas & serdgos de sadde em

unidedes de salde da Rede Assistencial da SupervisSe
Técnica de Sadde Capela do Sooorca.

i E.';i . ‘OBIETO IJD#DJTAMEI!TDT' Consignag@0 do valor do Contrato de Gestdo para a periado

de DLFL1/2016 & 30/11/2016 com a adicia de racurso de

et o C custeio para transformagis do CAPS {I Adults Cepala do

Socorro em CAPS (I, inclusdo do Servico de Residinds

II i O% lc—:l ] (}5 (;D |’ Terapéutica; revisas de plano de trabalho das vnidades AE

Id. Cliper, AMAFUBS integrada Jardim Mima, CED |l Snooro

REHUSHVEE RN _5? i = DOr. Miltan Aldred, EMAD Jd. Nova Herdmonte; e aheragho

1 da rmatriz de indicadares,

J—

Pelo presenle instrumente, de um lade a Prefeiturs do Municipio da 330 Paulo, por intermédio da
SECRETARLA MAUNICIPAL DA SATDE (SMS-5P), com sede nesta cidade, na ua General Jardim nd 38, Vila
Buarqu?, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pels Secretdna Adjunta da
Secretaria Municipai da Sadde, CELIA CRISTINA PEREIRA BORTOLETTO, brasileira, casada, portadora do
PG n? B.535.510-4, Inscrita no CPR/MF n¥ 917.525.538/68, doravante denominado CDNTRATANTE & de
outre lado 2 ASSCCIACAD SAUGE DA FAMIUA, qualificada como Qrganizacde Social no municpio de
5d0 Paulo nos awios dn processo administretive n? 2007-0.163.150-0, Centificado de Qualificacia nd
013, Inscrita no CNALMF sob o n? 6B.311.216/0001-01, e np CREMESP sobh o n? 945105, com endereco
n25ts cidade, na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higlendaolls, 530 Paubyy/SP. CEF 01244-050,
e com Estatuto srquivada ng 72 Camdrio de Registro Civil de Pessoa Jurddica de 53o Paule - 5B,
dorawante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seus bastantes procuradores MARIA
EUGEMIA FEANANDES PEDAOSO DE LIMA, brasilaira, casada, médica, portadora da oédula de identidade
AG n? 6.705.300-55P/5P, inscrita no CPFAMIF sob a® 053.075.785-74, reddente e domiciliada nesta
Capital, e SRA MIALAN MARTHD DE MGLIRA, brasilefra, viivs, enfermeirn, portadera do RG n° 6,071.831
S5P/5P, imscrita no CFR/MF B73.040.663-49, tando e vista o que dispde a Lei Federal nd 8.080, de 18
de selembro de 1950, 4 Lei Munigipal ni 14.132, de 24 de janeire de 2005, 0 Deceato Munlcipal n?
52.E58, de 20 de derembro de 2011, bem come o disposto no art. 24, inclss XXV, da Lei Federal ng

8.666, de Z1 de jurha de 15393, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADIMVO, nz conlormidade das
segulntes cliusiudas:

CLALISULA PRIME|RA

1.1 Altera 3 CHusula 1.2, em virtude da transfarmaczo do “CAPS Il Adulto Capala do 5ocorra™ &m
"CAPS |l Adullo Capefa do Socome”, Incluinde a5 unldades de Servico de Residéncia
Terapéutica Capela do Socorro il @ CAPS I Adulke Capela do Socore”, conforme segue:

*  CAPS Aduilo ¥ Copela do Socarro [atd autubro)
»  CAPS Aduito W Capela do Socorro fa partir de novembeo)

§



-2 Prefeitura do Municipio de S0 Paulo

Secrelaria Municipal da Sadde

PREFEITURA DE
SAD PAULO
WL
ANEXD I — MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
MATRIZ DE INDICACORLS DE QUALIDADE
Comrato de Geatda:
OESCRICAD Mis | WS | M0s | Més | MEs | Mes | MEs | M8s | Més | Mis | MEs [ MEs
25 | Il-l_.. 2? 428§ 23 1 30 | 31 | 32 | B[ 3435|366
Outf [ Mo/ Toerf | Jonf | Fewf | Mar | abe/ | mald | Jund | Juifd | Agef| setf
— 66| 6| lw|lwly|lv|lv||w|w
Pontualidade na entrags dos reladcies memsis de .
prestagio de contes aalitencials o Nronceiras o (] MEcdl] 6l Bl Il il Bl Ml Mol [l
Preenchimanie de proniudrio, nos SEEUMes Mpecios: | L L = 5 I3 Tl [T
| leqibllidade. sscinatumas, 00, exams s, Bl 2 i
Encgugio do Plano ge Educaglo Permangnie aprovado IR T =13
nkla CRS S R = | ==ty -
Froporgdio de cangis com alé 12 [doze) meses de ¥ f e |
igaede com calenddrio vacingl completa nos wnidades o e | 0
perencindas na Contria de Geado Gy L B 4
Proporcdo de gestanles que realizaram procedimantas |1 = [ &
Lisicos no pré-natal & punrpério nas unidades 1] » S i 0
pevenciadat na Contralo de Gestdo L | MY Holl
Fropercio de geitaes com 7 (gete) ou mais comiuliay [ | ]
e prd-aatal reatizadas nas unidatdes gorentiadas no 40 4 ;' gl 4 es 4n =
Conrato di Gesila. M E == )| Er]fertd |7
Emtrogn de felatdno comentado doy reclamogides T Eeiili I S s o [Ty
recabides atraviés das diferontes nuditonas e SAU, e das | ’. ! 2 [N 10 g0 [RUSIIERSSH o
providineias-adotadm fzid NEDE| S =S|I
Funcionamento Conselhe Gaslar ! |V B TR S 10 PR -
Surra o0 | 100 | 300 | 00| 100 160 100| 104| 100| 100| 100| 100




ﬁ Prefeilura do Municipio de Sao Paulo Secretaria Municipal da Saide
PREFEMURA DE

SAD PAULO
thuni
ANEND Il = MATRIZ DE INDICADORES OF QUALIDADE
MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
Centrato de Gestlo:
pESCRICAD M | M | MBS | MEs | Mz | Mis | MiEs | MBs | ptds | pads | MEs | MEs
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 3z | 33| 34| 35 | 36
Outf |Nov/ | Ded/ | Janf | Fevf | Mar | Abef | Malf | funf | 1uifL | Agor | Se/
[ ol L A6 | 16 116 | 7 | 17 | /1717 | a7 | a7 | 7 | a7 | a7
Pantualidade na entrega dos ralatdrios mensas de
prostacio de contas assistanciais o Bnantelras 6 |20 |20 |60 20 |60 |20)|20|2)2)|4)2
Fregnchimonto de prontudeios, nos seguintes apectos: | & Lt | P | i | S a8
lepibilidade, assinaturas, CID, reami lisico. 3 163 fa}
Execucio do Plano de Educaglio Permanente apravatlo F e |e i { o
pela CRS [ [ho 8y FEIO i
Proporgio de criangas com atd 12 {dese) meses de ! oo L B sl BT =
ifade com calindrio vacinal completa nas unldades Al - P [l 4 LR L ST T 1
getenciadas no Cantrato de Gostds plrt=f S e
Froporcdo de gestantes que rediessam procedimentas | i 0 et | | TS
biticos no pré-natal e puerpdiio nas unidades || 20 =l ¥ ‘28 il &0 | =0
porenciadas no Contralo de Gestdo L : = S i . '
Properda de postantes com 7 (sete) ou mals comultas ¥ i
de pré-nital realizadas nas onidades gerenciadas ng an | R B w | el Bl e
Cantrato de Gestio. : e e 13 g ! i
Entregn de relatorio comentado das reclamages i B R M *HENEE R IER
recelidas através das diferentes suditorias e SAU, o das 1 Sl o ERESINSN| 20 [ e
providincis adotadas il : LT it LG
Fusicionamente Cantelho Gestor 3 ' U 0 0
Soma 100 | 100 | 100 | 10| 100f 00| 100| I00| 100) 100 100| 100




£ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEMURA DE Coordenadoria Regional de Sadde - SUL

SAD PAULD

ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
(Retificacao Matriz 3° ano de Contrato)

MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Contrato de Gestio: 002/2014 - RASTS CAPELA DO SOCORRO
; Més | Mes | Mes | Més | Més | Meés | Més | Més | Més | Més | Més | Més
DESERIGAD 25 | 26 | 27 | 28 | 20 | 30 | 31 | 32 | 33 | 34 | 35 | 36
Out/16 | Nov/16 | Das/16 | Jan/17 | Fev/17 | Mar/27 | Abr/17 | Msif17 | lunf17 | wutf17 Aga/17 | Sat/17
Pontualidade na entrega dos relatbrios mansais de
prestacac de contas assistenciais e financeiras &0 20 = i 20 €0 0 2 « =
Preenchimento de prontuérios, nos seguintes aspeclos: Bt i a0 1 ﬁ—m ¥
legibilidade, assinaturas, CID, exame fisico. X -
Executao do Plano de Educagao Permanente aprovado = i '. B ) fl[,!!{ S e 6
pela CRS T . . S = T B
Proporgao de criangas com até 12 (doze) meses de idade e 5 e ¥ p= 3| BT A
com calendario vacinal completo nas unidades gerenciadas | ?‘3':,31. S| 60 [N ez g 81| [T |t
no Contrato de Geslao Loy | MR s R b el L TAESST|EY. W)
Proporgdo de gestantss que realizaram procedimentos EF | Tay=s VTR | P g ipeE -
basicos no pre-natal e pusrpério nas unidades gerenciadas 20 e 20 60 RSB 40 o2
no Contrato de Gestao - |
Propargdo de gestantes com 7 (sete) ou mais consullas de
pre-natal realizadas nas unidades gerenciadas no Conlralo | 40 40 40 40
de Geslao.
Entrega de relalério comentado das reclamacdes recebidas
alraves das diferentes auditorias & SAU, & das providéncias 20 ' 40 20 20
adoladas '
Funcionamento Conselho Gastar 20 20
Soma 100 | 100 | 100 100/ 100, 100 100| 100 'IEI'I;'I| 100, 100| 100




PREFEITURA DE
SAO PAULO

saiint

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

AN | ES INTEGRADA LARDIN RMIRNA [servico AMA + servipe E5F + 1 ESB Modalidade In) *

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada )
Categorio Profissional Quontidade | Semanal Frocedimanto I nu.::ldh
| |
&m haray
ESF |
Aerite Comumiking fe $are - ACS 30 a0 | isith demigiiar 'E-.OEIIJ_'/
Mindun Goneallsta 05 40 comul midica 0RO |~
Enfurmalen « ESF 05 | a0 | eonudta de sl 70 /r"
Chrurgilo Denthite - ESHMODALIDADE T (CD » o pr At et i a16 '[ “FL‘
Asl + T5H| Procedimantss individusis T (_P‘}'I"
AMA A |
T 3 nitices 12 hafdio de sepunda a sbade
BT LB LM | o presenca tas duos evpeciuiidaes|
- —_ - - ; m i L ! =
Tulps | Carga orans - U-,’ .. C
b e wioima__ | Semanal Tatal IR Procha: e Qo et 1 |u ~1%
| Ambulatario de Especialidades o .
Arupunturinia 2 idh 150 atondimantonmin 7 ___..-' C L '|’1 \.’I-Lk.
Croopeanta aduls 1 1h 115 consuitas/més = -
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_ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE '
1““5 NUCLEO TECNICO DE CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE
Lo N.T.CSS.

580 Paulo, 03 de maia de 2017
Qficio n2 0652017 - SM5,6/NTCSS

Prezada Senhara,

Infarmamos que conferme as cliusulas 10.1, 10.2 e 10.3 — do Contrato de Gestio

n° RO02/2014 — NTCS5.5MS.G, em vista do ndo cumprimento de equipe minima, efetuamas as descantos
confarme segue:

B 5 e S et
Setembrof15 l Janeira/17 RS -448.503,76
L Qutbrosie L Fevereiro/17  RS-23033407
 Novembrofi6 L Margof17 R% - 52164144
... Dezembrofls i A7 RS-25884347
Janeiro/17 : Maio/17 RS - 246.205,54

Considerando o ndo cumprimento das metas e qualidade conforme apontada em CTA, efetuamos o
desconto conforme segue:

I

outl, nov'e de_z,flﬁ; Jan, I
fev e mar/16; aBril, mat
junf16

Esclarecemos que os descontos foram efetuadas cam base no acompanhamente da contratagio de

equipe minima, realizado mensalmente pela Coordenadotia Regional de Saude (CRS), Supervisio Técnica
de Sadde (STS}.

Atencinsaments,

Ronaldo Andrade
Coordenadar

PROTOCOLO

Hustrissima Senhora
Dra. Maria Eugénia Lemos Fernandes

Coordenadora Geral da Assaciacdo Sadde da Familia — ASF
NESTA

f {2017

Noma Complata




@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE NUCLEO TECNICO DE CONTRATOS DE SERVICOS DE SAUDE
SAO PAULO N.T.CS.S
SAUDE
Folha de Informacéo n®
Do processo n® 2017-0.000.976-8, em 30/01/2017 a)

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ASSUNTO: Pagamento — CG R002/2014 — Desembolso Fevereiro/2017

A
SMS.GICFQ
Senhor Coordenador

Solicitamos o pagamento do total de R$ 15.703.101.72 (Quinze Milhdes. setecentos
e trés mil cento e um Reais e setenta e dois centavos) referente ao Desembolso de Fevereiro de
2017, nas dotacdes conforme abaixo.

Dotacdo Previsto Descontos a Pagar

4125 Atencdo Basica | RS 13.627.344,79 | R$ 487.823,08 | RS 13.139.521,71

4103 Pronto Socorro | R$ 2.596.269,98 | R$ 32.689,97 | R$ 2.563.580,01

TOTAL R$ 16.223.614,77 | R$ 520.513,05 | R$ 15.703.101,72

Informamos que o desconto de R$ 520.513,05 refere-se a desconto de Equipe
Minima do més de outubro/2018, conforme fls a

Prestagio de Contas juntada as folhas
SP, 30/01/2017
SILVIA REGINA BERTOLINI

ASSESSORIA TECNICA
SMS.G/NTCSS



PREFEITURA DE
SAO PAULO

sAUDE

Do processo n? 2017-0.000.9756-8

INTERESSADO:  Secretaria Municipal de Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude

Folha de Informacgao n®

ASSUNTO: Pagamento — Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de

Saude RASTS CAPELA DO SOCORRO

NTCSS

Prezadao {a) Coardenadar (a)

Tendo em vista os atestes de acompanhamento do quantitativo de EQUIPE MINIMA das
unidades do contrato de gestda RO0Z/ 2014, referentes ao més de NOVEMBRO/16

ancaminhades pela CRS SUL juntados as fls.

correspondentes & serem aplicados no proximo pagamento {fs.

resumae abaixo:

|, faram calculados os descantos

J, conforme tabela

UNIDADES 4103 4115 | Total Gerl
AfAA ESPECIALIDADES JARDIM ICARAI 3127965 |- 3L279,55
Sdn INADE I CASTRG ALVES -

Al AT ICARAS

ANA 15RDHIA MIANA

AMAFLIBS INTEGRADA JARDIN L'ﬂuSTFHE.I ALYES

397185 - 35.7L7.BG

AMA/LIBS INTEGRACA JARD IM KCARA - QLINTARA

- 3540010 - 25.430,10

ARAnSUIRE INTEGRACA JARQIM MIANA

1751660 17.516,60

AhiB BSFEC DR, MILTSN ALDRLICY CED I

20550886 - -  20.553.E0

ANME ESPEC JIARDIM CLIPER,

CHPS ADLTO CAPELA N0 SOCORRD

654316 (- 406,943,156

LAPFS INFANTIL U CAPELS DD SOCORRD

COCGADEMALAD TECHICO ADMIMISTRATIA 05 - CG-002,/2014 - RECE
ALETENCIAL STS CAPELA DU SOCORRD

HEM OLA DA AECE HORG CERTA CAPELA DG SOO0RRE

S8.453,20 | - 5848320

PSR DONA BIARIA ANTONIETA FERREIAL DE BARRDS

32.279,90 - |- 3zz7amd’

RESICENCIA TCRAPEUTICA CAPELA DO SOO0RRD

LAD CAPELA DC SCCORRD

LUBS ALGINA PIMENTFL P78
_UBE CANTINHD B0 CEU.

LIBS CHACARS OO CONDE

. LUBS CHACARA DD 50L

7371338 |-~ 3331333

_ LUBS CHACRRA SANTD AMARD

1 LIBS GANOITAS

- AFIER (- TAITsE

UES JARDIK CASTRO ALVES

LIES JARDIM ELLAMNE

LIS JARCHIM ICARAL - GLINTANA
UIBS JARDIM LUCELLY

_ BEAG2r |- GAisaE

LIBS JARDTIN MIRNA

UES JARDIM NOWO HORIZONTEE

- 1550e4.75 (- 15SE4VS

VES JARDIM GRIDMNSUANSAMELD -
LB JARCIM REPORLICA - :
L5 JARDHM TRES CORACSES - 1GOGORL |- 1606081
WS JORDANGPOLIS - 555335 -  &5h335




PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SE,O PAULO Nucleo Técnico de Contratacdo de Servigos de Sadde
SAUDE

Falha de Informagaa n®

Bo processo n? 2017-0.000.976-8 .
UBS PARCIUE RESIDEMCIAL COCALS INDEFEMDENTE - 7.16750|- 17aE7s0
UBE VARGINHA -

LIS WL DA PAZ - 14863352 - 14869851
LJES WILA NATAL . .
| URSI CAPELA DO SCCORARCH -
bazi) - -
Tatal Garal - 3127580 | - 45938154 | - 531642144 |
»  Forme de dnformacdes de Pessoal & Seflomo ealraldo do WEBRAASS emn 130352017
. R latiria encanirado o campe “Pesipis de Plang Groamenlarla” —Pessod| e Reflexn —més finsd desambeof16

Esclarecemos que para o calculo foram consideradas as informagbes prestadas pela AHM
quanto acs 04 plantfes de 12 horas ndo realizados por contratados com afastamento superior
a 30 dias, bem corna, os apontamentos feltos pela STS gquanto aos profissicnais contratados

pela 05 ASF com afastamentos supetiar a 30 dias nda repostos, as nde incidindo desconto,
sm.j.

S3o Pauln, 14 de fevereiro de 2017

Gabriela Tavares de Aguiar
Assessora Especial



PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Niicleo Técnico de Contratacdo de Servigos de Salide

SAUDE
Folha de Informag&o né

Do processo n? 2017-0.000.976-8

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Salde
ASSUNTO: Pagamentc — Rede Assistencial da Supervisao Técnica de
Salide RASTS CAPELA DO SOCORRO

NTCSS
Prezado [a) Coordanador (a)

Tendc em vista os atestes de acompanhamento do quantitative de EQUIPE MINIMA das
unidades do contrato de gestdo RDO2/ 2014, referentes ac més de DEZEMBRO/16
encaminhados pela CRS SUL juntados s fls, , foram calculadas os descontos
correspondentas a serem aplicados no proximo pagamento (fls. |, conforme tabela
resumo abaixo:

Rotulas de Linha 4125

AN ESPECIALIDADES JARDIM ICARRA 4128814
AMAJUBS INTEGRADS FARDSA CASTRO ALVES _ 34.015.82
AMAFURS INTEGRAD A JARDE 1CARAT - QILIINTAMA B 0484, 24
AR FUES INTEGRADA JARC 1B MIRNA, 3, 75350 |
AN ESFEC DR MILTON ALDIEDF CED 1l 5.25H,289
ARE FSPEC IR DN CLIPER 746129
CAPFS ADLLT{ CAPELS B0 SOCORRD N A3, 16
HOSP Cl4 DA REDE HORA CERTA CAPELA DG SOCCRRD ] 42 14,06
IJES CHACARA DO CONDE 4.954,11
JES JARDIM CLIANL 507E,22
WJBS 1aRDIM NOVO HORIZONTE 10,577,657
RS JARDIM TREE CORALDES 4954, 13
JBS IORCANDPGLIS ) %.523,3%
UBS W1LA NATAL 283,54
URSI CAPELS BO SQCORRC 11,442,13
Total Garzl 255.843.47

*  fpnte de informacies de Pessaal o Aefless extraido do WEBZAASE em 13007
= Reloldno encontrado ao ampo ~Pesguisa de Plano Ovgamentario™ — Pessoal © Rellesn — més froal dazembrofla

Esclarecamos qua:

» Mdo foram apurados os déficits de equipe minima referente ac PSM DONA MARIA
ANTOMIETA FERREIRA DE BARROS por auséncla de relatdric;

* Mio foram descriminadas as especialidades dos profissionais 12h nas unidades alA.
fol conslderado para desconta MEDICS CLINICG / ASSISTEMCIAL / 12H, s.m.).



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Nicleo Técnico de Contratacdo de Servigos de Saide

Do processo n2 2017-0.000.576-8
Segue relatdrio completo para ciéncia:

Folha de Informagdo n?

ah memunir | | ENCARGO | ouTRAS ooanos | TOTAL PROR | TOTAL PL | TOTAL RO
UNIDAOE 'SERVICO CARGO ACAD_DE < | S_CONTRI | _DESPE | TOTAL Galbvios || SHOMAISE | ANTOES E | FISSIONAIS
_PESSOAL BUICOES | SAS 5 | M-FALTANTE M_FALTA | EM_FALTAN.
5 NTES TES
Reforente a?
ANMA ESPECIALIDADES MEMCO CLINICD Neuralogistas e 1
IARGHM ICARAL AMA - ESPECIALIDADES ASSISTENCIAL / 13H Ag54,53 113,05 4ap,51 ] Bud 14 | 655 3 18.767.79 - | 1870773 | Cndotrinologists
AMA ESFECIALIDADES MEDICD CLINICD / felereniaa
1R IcARAl ANA - ESPECIAUDADES ASSISTENCIAL / 13H 4594.53 274,75 440,51 | 6a614 | 82559 pd 12.51'.86 - | 1251156 | Reumatologista
AN ESPECIALIDADES MERNCS CLINICD / Referente a
MRIIM ICARAI AMA - ESPECIALIDADES ASSISTENCIAL £ 12H 854,53 274,75 440,51 | 64614 | 62559 1.6 10.004,a5 - | 100094 | Hralogiita
APAASUES I TEGIADA Mioico / _ foferentea 1 GO e
JARTIM CASTRO ALVES LIBS MISTA ASSISTERCIAL J 20H 907548 351.79 816,70 | 1198,07 | 11442 2 22 8B4, 26 -| 2:BR426 | 1 pedisira
AMAIUBS INTEGRATIA MEDICQ.CLINICD /
JARDIM CASTRO ALVES LIS MISTA ASSISTERCIAL S 120 4854,53 274,75 44p57 | 646,14 | 62558 g9 125119 = | 1113556 1113556 | 2- 2460 . 2C
AMAJUBS TNTEGRADA
JARDINA ICARAS - AN - ASSTSTENCIA MEDICA | ASSISTENTE SQCIAL IR/
CILITNT ANA AMBLILATORIAL ASSISTENCIAL / 30H 4189, 57 3=1,78 377,03 | 5530354711 1 1.094.22 547112 £.471.12
AMASUHS INTEGRADA
JARLHM ICARA] « AMA - ASSISTENCIA MEDICA | MEDICO CLINICO Y
CHLINTANA ANBULATORIAL ASSISTENCIAL / 12H ARS4,53 2475 43051 | B46.34 | 62559 20 1.251,19 PR 2502372 | 5-2A: 1530
ANASUBS INTEGRADA EST - ESTRATEGIA SAUDE MEDICO CLINIED /
JARDHM MIRNA DA FAMILLA ASSISTENCIAL S 1 2H Agaa,53 174,75 4051 | G514 | 2559 3| 1.251.19 - | AVE3E6 375356 | 2-2A1-2C
AMBESPLC DL BILTON | ANMBULATORIO DE MEDICO CLIKICG / Releriante o Midies
ALDREDY CED ) ESPECIALIDADES ASSHTCNCIAL £ 101 410811 236,73 15073 | 94231 | 52564 1 5.256.38 5,266,358 | Cardislogista
TERAREUTA
ABAR ESPEC JAITIM HiE - NUCLED INTEGRADC | DCUPACIONAL /
CLIPER DE REABILITACAD ASSHTENCIAL /304 S817.906 351,79 523,61 768,03 | 4014 1 746139 - 746139
CAFS ADULTE CAPELA DO PsicoLoGn /
SOCORRD CAPS || ADULTO AGSISTENC AL/ 401 518723 351,70 466,85 | 88477 | BEI06 1 669064 . 590,64




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Niclea Técnica de Contratagdo de Servigos de Saude

Do processo n® 2017-0.000.370-4

Folha de Informagéoc nk

LAPS ADULITY CAPELA L EMFERMARIRLY
SCICRIRRE CARS ILADLL Y FAGISTENCIAL £ A6H FHAT A2 354,79 F15.23 | 104508 b 100£3 1 4052, -| 4325152 e
E[Ererie 2
madice s urokoglstas
" HEISP DIA DA AEDE HORA o8 EF rin
CERTACAMELA DD 1 MELICO CLNICE / cadaslrados 1a
SOCORRO AROIC DIAGNOSTICD ASSISTENCIAL f 124 483,53 24,75 440,51 | 646,12 | £255.9 1 E.5.03 - §.256.05 | pkre e trabalha
HOWAP DA DA HEDE HO#RA
CERTA CAPELA TR FONOALUDIGLOGED
SOCORAC HORA CEATA ASSISTENCIAL / 40H sses7|  m17e|  soz7r| VERET | 3 717758 - TN
HOSF DiA DA REDE HORA
CERTA CAPELA DO MERICE CLNICD § Relerente 2
SDCORRD HOAA CERTA ASSISTENCIAL / 10H 4108, 11. 256,23 366,74 | 347,31 ] 5as6.4 2 n.5.2,7% 1C.513.75 | CRitroenlerdcp sla |
' frafa-entz a1
HO¥E DS QA FECE HORA r'."lér:.fm =pdiatfa; 1
CERTA CAFELA DO MEDICS CLIMICO f . -:armnh!;usvz: -
SOCORRD HORA CCATA ASSISTENCIAL / 12H 4834,53 27475 adas1| 546,14 | earss | 3 13 765,79 12.767,79 | Ortcpadisla
Hofrrante a
MASE - WOCLEQ DI APOID & | FISIOTERAPELTA f | ischarape.ita NASF
UBS CHACARA 20 CONDE | SAUDE DA FAMILIA ASSISTENCIAL / 20H TUHY, Gk 130,493 35456 | awnda|res41 1 950,11 4854,1% | Cocala —.
i ARENTE COMLNITARIG
Ok SAUDE
. LIBS JaRDM ELLAME LIBS MISTA ASSISTENCLAL f 40H 1550,11 564 28 13952 | DO4.E3 | 1635 1 2.433% 54 253,54
MCOIEC GONEMALISTA
UBS IARDI ELIANE | UBS MISTS, / ASSISTEMC!AL £ S0H 177163 | 5BLG4 15645 | 223878 ¢ 273:3 0,2 4.442 68 d.d3 8 i
UBS JAREIR NOVO ATENCAD DORMICILIAR - EMFERMEIRD / -
HOIRIZONTE EMADEMAR ASSHS | ENCID, } A0H R3&8,07 351,79 753,43 | 1312468 10578 : L0577 67 - | I0.597,57
LIES JARLIM TRES MASE - MOCLED DE APOID A | FISKIFERAPELIEA /
CORACOES SALUDE DA FAMILIA ARSISTENCLAL £ 204 3939 55 139,53 354,56 TIIC0E 4954 1 4.954.11 - 95411 -
ESF - ERTRATECH A SALRE hAE D10 G EME RALISTA
LIS JORTAMGROLIS Drt FARAILLA £ ASSISTEHESIAL ¢ 40H 177165 563,55 1594,5  3336,78 | 33713 g,45 £ 553 iC £.553,3%
[SF - CSTRATEGIA SALIDE | AGENTE COMUMITARIC '
UB5 WILA NaTaL O, FANTILA CE S&DE [ 1550,1% 50925 138,52 20463 l 2494, 1 3.1%3 54 - 299353




Roseli Giudici

e ——— e

De: Comunicado SAUDE
Enviado em: segunda-feira, 12 de dezembro de 2016 20:09
Assunto: Convites inauguraches dia 14/12 - URGENTE
Prioridade: Alta
SMS COMUNICADO SAUDE NOVAS U

ﬂ
'F"i
1dezembr

. Visita do Secretario
' SRT Capela do Soco
' Avenida Rubens Mo
de Borba, 718 - Jard

;;. .'jl
i, B

9h30 §

|| Inauguracao UBS Vi
I EDR Rua Osvaldo Diniz, §
' Jardim Satelite

Visita do Secretéario
novas Instalagdes d
UBS Jordandpolis
Rua Jangada Nova,
Jardim Presidente

prefeitura.sp.gov.br/s
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NOTA EXPLICATIVA - PORTARIA N2 1400/2016-SMS.G
Nicleo Técnico de Contratos de Servigos de Sadde - NTCSS

Nome RF ASSINATURA
” Fy 1 -
J;T}'f."x".r‘-..': P AL 0 4 P AR A s Epr LT, r i it
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s PREFESTURA DE
'EA0 PAULC

SRUDT
{TDFJ'RDEN{EE;.E{] 1A ATE]':I(,‘.SL(] BASICA
AREA TECNICA DE SAUDE BUCAL
das Centras de Especialidades Odontologicas pelo Ministérin da Sadde para fins de repasse de

recurso fadersl, Para os Contratos de gestdo outras arocedimentos ralativos a especialldade
tamhbém séo validos para contabilizagan ni producidc mensal.

3 - Ma especidlidade de Peripdontin as SupervisBes Técnicas de Saude deverdoc avaliar
mensalmente se as necessidades de cirurg.a estio sendo atendidas par meio da ndmero
desses procedimentos realizados no {EO que estad sendo avaliado. N3o é ohnigatdria que 40%
dios procedimentos da esaecislidade sejam de cirurgias. A parcentagem dependerd das
nixcessidacles apresentadas pela popul:cdo atendida. Cabe lembrar que o sistema que realiza o
manitoramento dos contrates nde decrimina tipe de procadimentos & sim quantidade dos
mesmas. Essa observacdo de 40% de procedimentos cirirgicos na especialidade de
percdontia estd ne cantrato para permitic avafar que tipo de oferia estd sendo feita nos CEG
visando melhorar a qualidede da cuidado periodontal que asta sendo oferecide na Rede de
Atengdo a Sadde GBucal do Municipic.

4 - Para fins de contabilizacio da pradugdo nas especizlidades de Ortodontia/Ortopedia e
Protese serfo avalladas a quanticlade de atendimentos/consuitas e de  dispositivas
arteddnticos/artopédicas e protéticos  fornecidos 3 populaglo. 05 procedimentos
discriminados na Portaria 5NM5-G 14002016 530 aqueles vilides parm o monitoramento e
avalicdc dos Centros de Espaciaiidades Cdontaldgicas pela Ministério da Sadde para fins de
repasse de recursa federal,

3 - A pspecialidade de prolese devera ser ofertada através da agenda repulada com a
configuracdn minima de 6 pacientes par peado de 20 horas, sende 1 novo £ 5 reternos e
arendimentgfoonsultas de 490 minutos). Qutras canfiguragbes com um nlimero maior de
pacientes atendwlos por dia deverio szr estabelecidas a depender da capacidade do CEQL.

6 — Pare contabilizagio ca produgio de Cirurgia Oral Menor deverdo ser incluidos as
procedimentos realizadaes pzlo Estomalologista.



iy, PREFEITURA DE
e SALY PALILEY

5AUDE

COCRDENACAO DA ATENCAQ BASICA,
AREA TECNSTILA DE SAUDE BUCAL

NOTA EXPLICATIVA

REFERENCIA: Portariz n2 1400/2016-SM5.45, republicada em 02/02/2016 por ter saldo
incampleta (sem Anexo 1), no BOC/SP de 30/07/2016, pagina 25.

INTERESSADD: Coordenagds da Atangiio Basica — Area Técnica de Saude Bucal

ASSUNTG; Esclarecimentas salire a Portaria em referéncia

ECIUIPES [1E SAUDE BUCAL DA ATENCEL 3ASICA

1 - As equipes de saide bucal compostas par Cirurgido-dentistz de 20 horas & ASB deverdo
participar da reunides de equipe e de momentos de educacio permanente, como tamiém
deverie participarforganizar atividade:s er grupe.

2 = Ndo hd distingdo entra as equlpes Modaiidades 1l com e sem cadeira edontoliogica exclusiva
pirra o Téenico de Sadde Guzal.

3 — Os praredimentos executados paia TSE devem contabilizar na produgdn da equipe de
salde bueal.

4 - 0 pracedimento 03.07.03.0093-2 - raspagem carona-radicular (por sextante) & exclusive
dos Centros de Especialicades Cdantoligizas e ndo sera aceito para contabilizacio da
produgza das equipes da Atengia Basica.

5 - Nas eguipes de sadde bucal Modalidace 1 fica 8 carpe do Técnico de Sadde Bucal o
deservghrimento das agbes coletivas nas escatas apds a triagem realizada pelo Cirurgiaa-
dundists e sob supervisdo diretafimilireta do mesmo a depender das necessidades dols)
expaco(s) escolar las) atendldo(s).

& - Nas equipes onde nan aouver paiidaile de 1 cirurgifio dentista 20 horas/40 horas para 1
auxiliar de salde bucal deverd ser cunsideradas a produc3o mensal estahelecida para 1
cirurgidn-dentista de 20 horas/40 hcras sem ASB conforme constante na Portarla SM5-G
1400/2(11€.

ECUNPES DOS CENTROS DE ESPECIALIDANES ODONTOLOGICAS

1 - As raezas rmensais estipuladas pela Ministério da Sadde pars fins de repasse de recurso
tederal deverao ser obedecidas 2 atingidas. A producdo discriminada para monitoramenta e
avaliagaa do cantrato de pestic em nenhuma hipdtese invalidam as metas estabelecidas pelo
Ministerio da sa(de para repasse do recurso federal .

2 — Oz procedimentns discriminados na Partaria SMS-G 1900/2016 de 30/07/2016 e
republicada em 02 de agorto de 2014 582 aqueles validos para o monitoramentn o avalicio



g PREFEITURA DE
e SAO PAULO

sadleE

Mome. CAR 3132016
Mamo. SB 1672016
S50 Paulo, 18 de gutubra de 2016.

Assunto: Mot 1éenica referente 4 Portaria n® 140 2016-5MS.G

A

Coordenagiio do Nicleo Téenico de Contratagho de Servicos de Sadde

Solicitames o obséquiv de divulgar a presente Nota Téeniea gue tem como
objelivo esclarecer sobre as metas de Satide Kocal, visando orientar gesiores € léenicos

dun SMS & das Orpanizagiies Soctals de Sande.

Droralice Severo da Cruz
Coordenadura da Area Téeniva de Sadde Bugal

Coordenagio da Alengiio Basica

Cicnte: )
i . LT

wp o N r

! '|1'-; : o =..’ iy
7 Rejave Calisto Gongalves
 (aardenadora

Coardenagdo da Atencio Risica

DS dse.



Prefeitura do Municipio de Sda Pauio
Secretasia Municipal da Salde

Folha de Informagao n° 04

Do TID 15717446 (Memos CAB 313/2016 ¢ SB 18/2016) em 17/11/2016... {(a}

SMS.GINTCSS

A Etuipe Técnica

Solicito que seja dado ciéncia da Nota Explicativa elaborada
pela Area Técnica de Saude Bucal

Sao Paule, 17 de novembro de 2016

Sandra ﬁﬁdrigues Ferﬁandas
SMS.GINTLES
Coordenadora
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

;%ESE;I:EIAL[E Coordenadoria Regional de Saude - SUL
SAUDE Supervisdo Tecnica de Saude Capela do Socorro
Folha de informagao n® 06
TID 15919143
Do Oficio 0045 e 41/2016 em 27M2/2016.........cooeee

Julla Cesar Alves
RF 740.478.6

Assunto: Corregoes WebSAASS da Equipe Minima Julho e setembro 2016 STS Capela do Socorro

A CRS-Sul
A/C Dra. Lilian Lurico

Encaminhamos solicitagdo da OS ASF para corregao no sistema
WebSAASS do més de julho e setembro de 2016 da equipe minima do contrato de gestao
002/2014. Tais corregoes tém a anuéncia desta Supervisao.

Atenciosamente,
; [
(T3 oald A
Amely Irm&{aut Fauser
Assessor Técnico
Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro

AlF/jea






EFEITURA DE
0 PAULO

+sus o

Associagao
Saude da
Familia

Para:

Oficio 0041/2016

Supervisao Técnica de Satide Capela do Socorro

AIC: Amely Fauser — Interlocu¢ado Local ESF/AB

De: Coordenagao Regional
22/11/2016

Data:

- ASF / SUL

Assunto: Corregoes WebSAASS da Equipe Minima_Julho2016

FL NS 05

Jufio Cesar Alves
RE 740.478.6
575 Capela do Socorro

Senhora Amely Fauser,

Solicito as corregdes dos seguintes apontamentos da Equipe Minima do

Contrato de Gestédo 002/2014, referente a competéncia de Julho_2016:

Estabelecimento

Cargo

Apontado

Corregéo

AMA E lcarai

Médico cardiologista

Medico dermatologista

12 hs: 3 profissionais
12 hs: 2 profissionais

12 hs: 4 profissionais
12 hs: 3 profissionais

AE Milton Aldred

Médico Cardiologista
Médico dermatologista
Médico Endocrinologista

12 hs: 0 profissionais
10 hs: 1 profissional
10 hs: 0 profissionais

12hs: 2 profissionais
10 hs: 0 profissionais
10 hs: 1 profissional

AE Jardim Cliper

Dentista
Médico Clinico

20 hs: 2 profissionais
20 hs: 2 profissionais

20 hs: 3 profissionais
20 hs: 3 profissionais

CAPS Infantil Meédico Pediatra 10 hs: 0 profissionais | 10 hs: 1 profissionais
UBS Pqg Res Cocaia | Médico Generalista 40 hs: 2 profissionais | 40hs: 3 profissionais
Independente

(PMSP)

,‘f””'_?

o o¥ 183 muw‘“ GPMG'G I‘dbaum
mﬂ@ 'ih'-‘-“ ssessor Tecnico

hese®

Geréncia de Informagao
Escritério Regional Sul ASF

Associacao Saude da Familia

Transportado por:
Recebido por:
Visto por:

Data Recebimento:

Associagdo Satide da Familia
Coordenacdo Reglonal ASF Sul

Rua Wenceslau Ralish, 103 — Jardim SertSozinho

580 Paulo—-SP—CEP D4826-240
PABX/FAX: 11 5923-4050 | 5972-4001






PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadana Regional de Sadde - SUL

SAO PAULO
Folha de Informagdo n® 04

Do Oficio 45 e 41 em 14/12/2016 (a) L
] Lt
e W

b

A
STS Capela do Socorro

Sra, Supervisora,

Devolvemos os Oficios 45 e 41/2016 ASF, que vieram anexados aos

Relatdrios de Verificagdo EM I e EM II de Outubro/2016, sem manifestacéo da STS

quanto d corregdo solicitada do WEBSAASS.
Esclarecemos que as alteracdes no WEBSAASS sdo processadas

apos anuéncia da STS a solicitagdo de corregdo feita pela O.5.

Atenciosamente,




SAU PAULG

it oF

Castro Alves

Agssociagio
Saude da
Familia

LIBS Chacara da
Cande

Agente Camunitaric
Salde

UBS Jd Eliane

| Médico Ginecologista

40 h: 36 profissionals

A0 h:

35 profissionais

' 20_ h: @ profissionais

20 h:

1 profissional

Agente Comunitario
Saude

CAP Inf Capela do
Socarro

Farrnacéutica

40 h; 60 profissionais

40 h;

59 profisslonais

44 h: 0 profissionais

140 h:

1 profissional

Médico

29 h: 1 profissional

20 h:

1 profissionais

10 h:

2 profissicnais

do Socorro

CAP Adulto Capela

Médico Psiquiatra

20 h: 1 profissional

30k

1 profissionais

20 h:

1 profissionais

10 h:

1 prafissicnal

Reda Horacerta

Cirurgldn Geral

24 h: 1 profissianal

24 h:

2 profissionalis

Arnaldo Goldbaum
Assessar Técniop

Geréncia de Infermagao
/ Escritdrio Regional Sul ASF
Associacio Salde da Familia

Transportado por:
Recebfdo por:
Visto par:

Data Recebimento:

Assactacdo Salde da Familis
Coordendgio Regional ASF Sul
Rua Wenoeslau Ralish, 103 = Jardim Sertdocdnho
580 Paulo — 5P - CEF M826-240
PAEX/FAX: 11 5923-405¢ | 5972 4001
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Tipis549143

SAO PAULO

dakiol

Assoclagic
Saduds da
Familia

Para: Supervisio Técnica de Saide Capela do Socorro

AIC: Amely Fauser — Inferlocucao Local ESFIAB
De: Coordenacao Regional — ASF / SUL
Data: 2211172016

Assunto: Correcdes WebSAASS da Equipe Minima_Setembro2016

Oficio 0045/2018

Senhora Amely Fauser,

Solicite as correqdes dos seguintes apontamentos da Equipe Minima do

a-‘f-

Contrate de Gestﬁ\lo G02/2014, reférente a competéncia de Setembro 2016:

™

Estabalectmento {argo Apontadao

Corregao

Meédico Enddcrinilogista | 10 h: 1 profissional

10 h: @ profissionais

10h:2 fissi
AE Milton Aldred |Médice Ctorrino profissionals

20 h: 1 profissional

10 h: 3 profissionais

Medico Oftalmo 10 h: 4 profissionais

10 h: 3 profissionais

Fonoaudiologn 40 h: O profissionais

40 k: 4 profissionais

NISA Médico Otorrino 10 h O profisslonais

10h: 1 profissional

Médico Oftalmo t 10 h: O profissionais

10 hi 1 profissional

' 30 h: O profissionais

Enfarmeiro 130 h: 1 profissional (PMSP} | (PMSP)
Agente Comunitdrio i i
AMASUBS Jd ;
Saude la0h: 0 profissionais 140 h: 36 profissionals -
Castro F:‘IVES u8s | 30 h: 3 profissionais
Mista) | [PMS.P}p
Aux Salide Bucal 30 h: 3 profissionais (PMSP) |
; profissionais (PMSP) 20 h: 1 profissional
e | {ASF)
i '. o
- . - “40 h: 4 profissionais
UBS Jd Navo Medico Generztllsta.{Nu . an h: 2 profissionais
Horizonte Web5AASS esta registrado |40 h: 0 profissionais

coma Médico Geriatra,
precisa ser carrigido)

| (PMSP)

i 20 h: 2 profissionais

PAL_AMA/UBS Id | Enfermeiro 40 h: 1 profissionais

| 40 h: D profissionais
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-

PHEFEI;URA DE Coordenadorio Regional de Sande - SUL
SAO PAULO

Sdo Paulo, 27 de Dezembro de 2016,

Memorando 284/2016 - CRS - Sul / Gabinete
TID 15919143

A
SMS5 / NTCSS
Sra. Coordenadora,

Encaminhamos através deste, solicitagdo de correcdes no WEBSAAS contidas
nos oficios 45/2016 e 41/2016 da ASF e anuéncia da STS Capela do Socorro, ds folhas 06 do

presente.

Atenciosamente,

¢ Ihenar
Judith Marques Saraiva
Assessoria Técnica - CRS Sul

i



de seus arquivos. B expressamente proibido o usa nio autorizado, replicagio on disseminagio da mesma. As
apinides contidas nesta mensagem ¢ S2uS anexos néo necessariamente refletem a opiniZo do drgfio emissor™.
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Deg Arnalda Goldbaum <agoldbaum@®saudedafamilia org>
Emviado em: domingo, 11 de dezembro de 2016 10:39

Para: Elenice Eiko Kohayashi

Ce: lane de Fatima Finte; Roseli Giudic

Assuntor: Re: RO02/2014-Capela - TA-008/2016

Clenice

Otbrigado peta informagao.

Amaldo

Em 7 de dezembro de 2016 10:47, Elenice Eiko Kobayashi <eleniceekiiiprefeitura.sp.gov,hr> escreveu:
Arnalda,

Bom dia!

Cadastramos ao TA-008/2016 do cantrato R002/2014-Capela, verificar apuragio de nov/2416:
-AE ] Chper: médico generalista - NOVO;

-CAPS IT adulto Capela do Soeorro, mudou para Servigo CAPS 111, redipitar.

Jane,

CAPS 11 adulte Capcla do Socorro, mudou para Servigo CAPS I11 - eadigo0(25,

aty

Elenice biko Kobayashi @ -
ntessinfo@prefeitura.sp.gov.br ARG
Assessaria Técnica ssufln

SMS-NTCSS  F.3397-2512
R.Gal. lardim, 3& - Sfandar

“Esta mensagem, incluindn seus anexos, ¢ confidencial & seu contatido & restrite o destinatdrio da
mensagem. {aso vocE & tonha recebide por engano, queira, por favor, relorna-la ao destinatério ¢ apaga-la

1



Roseli Giudici

D Elenice Eiko Kobayashi

Enviade e quinia-feira, § de dezembro de 2016 15:09
Para; "Arnaldo Goldbaum’; Roseli Giudici
Assunto: ENC: ROD2/2014-Capela - TA-COB/2016
Arnaldo,

Bea tarde!

Esguecamos de cadastrar Serv. Apoio diagnostico do HC Capela do més de outi2016

Informe a pradugao.

Serv.Apoio diagnastico de outf2016 das Unidades AE Miiten & AMA-E Clipar faram alualizadas sem meta,
confarme TA-QDB/2016-p0.30 & 31.

Att

Elenice Bko Kebayashi B o
nicssinfo@prefeiturs.sp.pov.br MO
Assessaria Té cnica Bus e

SMS-NTCSS F.337-2512
A.Gal. Jardim, 36 - RRandar

De: Flenice Eiko Kobayashi

Enviada em: quara-feira, 7 de darembro de 2016 1048
Para: 'Arnaldo Gokdbaum'; Jane de Fatima Pinto; Rosell Giudici
Assunto: ROG2/2014-Copnnla - TA-008/2016

Arnaldo,
Born dial

Cadastramos ac TA-QD82016 do conlrato R002/2014-Capela, verificar apuracdo de now/2016:

-AE J Cliper; médica generalista - NOVO;
“CAPS Il adulta Capela da Socormo, mudau para Servigo CAPS I, redigiiar.

Jana,

CAPS 1 adulte Capeia do Socorrs, mudou para Servige CAPS 11l - c6digo0025.

At

Benioz B¥o Kobayashi a o
ntcssinfo@prefelturasp.pov hr ;E.ﬁ‘m
Assessoria Tacrica m.+

SMS-INTCSS F2387-2512
R.Gal. Jardim, 35 - 82andar



Rosell Giudici

#

De: tlenice Eiko Kobayashi

Enviade am: quarta-feira, 7 de dezembro de 2016 10:48

Para: 'Arnalda Goldbaum'; Jare de Fatima Pinto; Roseli Giudici
Assunto: R00272014-Capela - TA-00B/2016

Arnaldo,

Bom dia!

Cadastramos a0 TA-D08/2016 do contrato R002/2014-Capela, verificar apuragéo d= now/2016:
-AE J Cliper. médico generalista - NOVO,

-CAPS |l adulto Capela do Socoerro, mudou para Servigo CAPS LI, redigitar.

Jana,

CAPS 1l adulto Capela do Sccorro, mudou para Serviga CAPS Il - ¢odige0025.

At

Herce Eikn Kobayashi ,,.E,;%““
atcssinfo@prefeiturasp goybr | SACEAIO
Assessoria Técnica ws e

SME-NTCSS  F.3297-2512
R.Gal. lardim, 35 - Bandar



De: Interforucao de AMAs [meilto:amacapeladesacarro@gmall.com])

Enviada em: terca-feira, 1 de novembro de 2016 11:35 ) i
Fara: SUPERY TEC DE SAUDE CAFELA DO SCCORRO; Betina Black Dalammelino; ESTRATEGIA DE SAUDE DA,
FAMILIA ST'S CAPELA [0 SOCORRO

Assunto: Indicador calendario Vacinal

Betina bom diat

Cenforme matriz de indicadores de qualidade da TaA 006/2016 do G 002/2014 ndo scrd pontuado no miés
27 a "Proporcio de erlancas com aié 12 (doze) meses de idade om calendarko vacinal completo nas
unidades gerenciadas mo conirato de Gestio" | entretanto foi solicitado. por memorando, a inclusic dests
para que todas as unidades scjam visitadas pelo menos uma.vez a0 ano.

Coma devemos procader ?

Grata

Luciana P Sales
STS Capela do 5ocorra



Emm-—ﬂ-—

Dre; Liliam Lurica 5ana

Enviado em: terga-feira, 1 de novembro de 2016 12:26

Para: {zabriela Tavares de Aguiar

Ce: SMS - Coordenadoria Regional de Satde Sul - Gabinete; SUPERY TEC DE
SAUDE CAPELA DO SOCORRO; Betina Black Dalarmeling; Maria Regina Rossi;
Roseli Giudic

Assunto: EMC: Indicador calenddrio Vacinal

Anexos: Digitalizar_2016_10_19_17_54_59_731 pdf

Gabriela

Bom dis.

A matriz de indicadores a que a STS de Capela da Sarorm se refere & a que Toi encaminhada nog memo anesn - s
233/2016. A gque consta na TA n? 006/ 2016 saiu com incarreches.
Atk

Litiam Lurico Sana
Axcggearg Tdcnica — Galinete é
Coorderadoria Regional de Salids - Sul PREFEITURA DE
liliamsano@prefeitura.sp.gov.br | SAQ PAULO
Tel.; 2075-1142 sauet
Sa570-0917

|
Fum FernandegMarera, 1470
CF MDD - Chdkore Santo Anlrio - 3o %od0 - P SUS?

De: Betina Black Calarmeling
Enviada em: terga-feira, 1 de hovembro de 2016 11:39
Para: Lllam Lurico Sang

Cc: SUPERV TEC DE SALDE CAPELA DO SQCORRO: Maria Regina Rossl
Assunta: ENC: Tndicador calendario Vacinal

Prezada tiliam,

Sokicilamaos verificar junto ao Macleo se & matriz de indicadores sera allerada confarme salicilada ANLETiT e e,

Aguardamas retarmo para que possamaos Nos srganizar.
Atenciosamenks,

Hetina Black Dalarmelino
. Suparvisora ﬁ
Supervisdo Tamnles de Sadde Cepela do Socane
PREFETURA OF
odabrmeino@prefeitura.sp.qoe br m‘wlﬂ

sts@psocamo@sau de.prefetura. sp.gov.br
Tel,;5665-2316

SUS +
Rua Cassieno dos Santos, 495

CED: 84827110 - Cogedis g Sooore - Sio Pag - 5P
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PREFEITURA DE
SAQ PAULO

SELKE LAKIA MUNILIFAL LA SAUUL
Coordenadoria Reglonal de Sadde - SUL

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA - CED |l SOCORRO MILTON ALDRED
Equipe Carga Horaria
Especialidade H?n!ma Semanal por Meta de Produgao Mensal
profissional

. B0 procedimentos, sendo no

Fericdontia 1 20h minirio 40% de procedimenins
cirlrgicos

Semiclogia 1 10h Disponivel — procura
Cirurgia Oral Menar 3 10h 120 procedimentos
Endodontia 3 20h 120 procedimentos
Pzciente Especial” 1 20h 80 procedimentos
CP Prolesista 3 20h 260 alendimentos
Ortopedia funtional
dos 1 20h 160 alendimentos
maxilares/ionodontia
Priteses e Aparelhos
Ortoddnlicos 80 pegasimés
{entragues no més) i

e
L] a1

AR~ EMAD JARDIN NOVG HORIZONTE

TANIA ZOGBI SAHYOUN

COORDENADORA,

Carga Horarla Meta Mensal
Semanal por
profissional
Medico generalista 20hs
Fisioterapeuta 30hs
Acompanhamento de
Aux. De enfermagem 40hs 90 pacientes
Enfermeiro P
5
Alencivzamenie

COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE SUL




PREFETLIA DB
SAC PALRD

SELME LAKEA MILMILIFAL LA SAULIE,
Coardenadaria Regional de Sadde - SUL

Segus sbaixo o8 quadms de equips minima e metas das unidzdes e servicas
refacionados e a Malriz de Indicadores conforme atteracdn proposta:

AE JARDIM CLIPER (a partir de outubro/2018)
] Carga
Eapecilidades E?:k'ﬂ: sl';?_nri::] Meta de Produgic Mensal
Tatal
Ambulatdrio de Espacialidades
Medico Acupunlurista 2 T0hs 150 atendimentas
Medico Ortopadista adulto 1 12h% 115 consultas
Enferrneiro 1 A0hg
Assistente Social 1 Ahs
Farmacéulice 1 4dhg
ﬁtenqin Basica
Madico Clinica | 3 20hs 789 consultas/mes
Médico Padiatra 3 20hs 738 conguitas/mas
Madice Ginecalogisla K| 20hs 788 conaultasimés
Médico Generalista 3 A0hs 832 consullasimas
_ . ! 20hs ?&:ﬂ?ﬁﬁ:&gﬁaimés
Cirurgléo Centista aohe | 388 atendicentos e 1344
precedimentas individusisimes
Enfarmeirg 4 dhs

AMA [ UBS INTEGRADA JARDIM MIRNA [servico AMA + servigo EBF + ESE 1)

EQUIPE MINMA

META DE PRODUCAO MENSAL
Jarnada
Categorla Proflssignal Quantidade ::'mﬂm' Procedimento E:anuda
horas
ESF
Azenie Comunitério de Sande - ACS I 40 visita domiciliar B {10}
Médica Generallsta 05 40 [consulta medica 2.080
[ Enfermaire - ESF 05 40 consulla de enfermare | 780
o atendimentos individuals | 216 |
Cirurgido Dentisla ESB 11 (CD + ASB + ’
a ! 40 .
TSE) pracedimentos 756
irdlviduais
AMA,
N _ 3 medicos 12 heldia de sequnda 5
Medlce Clinico e Pediatra 18 12 sabado com a presenga das duss
especilidades




gk SELHE 1AKLA IMIUNILIFAL LA SR
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FREFEITURA DE Coordenadaria Regional de Saide - SUL
5A0PALLO

Sde Paulo, 19 de cutubro de 2016

Memorando n® 233/2016 - CRS - Sul / Gabinete TID 15712634

Ao NTCES

ASSUNTO: CONTRATO CG R 002/2014 demandas referante ao Conlrato de Gastio da Rede
Assistencial da STS de Capela do Socomo - Solicitagdo de comecdic de metas & aqlipes
minimas que constaram da TA n® 0052016 e inclusic no Flano de Trabalhe de uma
Residéncia Terapéutica.

1 - Alteragia da equipe minima e metas:
Conforme apontade na Memorando n® 645/2016 -- STS de Capela do Socorrg,

saliciamos comecAn e adequagac de equipes minimas, metas e indicadores de qualidads que
constaram ng TA N® ODE2016,

1.1 - AE Jardim Cliper:

Para amplisr o acesso da populagio do territrio aos servicos de atengao basica em
salde, foram inseridas e escohidas 2 vagas de médicos generalistas do Programa Meis
Medicos do Brasil (PMMB) na equipe de atenc3o basica do AE Jd Clipar, possibilitando 2
lransferénoia de um meédico clinico de 20h semanais para a UBS Sergic Chaddad, da
adminisiragio direta, reduzindo o déficit de prefissionais desta.

1.2 — AMANIBS Integrada Jardim Mima:

Na MA/JBS Imtegrada Jd Mirna 2514 Previstz 1 equipe de ESBE modalidage |) {CD +
ASB + T3B) & ndo de ESR | como consloy,

1.3 = CEO |l Socomro Miton Akdrad:

Corrigir a meta da endedontia de CEQ i Socomo Miton Aldred que ¢ de 120
procadimentosiimes & ndo 50120 camo constou_

1.4 — EMAD Jardim Movo Horizonte:

Substitvir a categoria profissional do medico da EMAD Jardim Movo Horizonla para

medico generzlista e comigir a meta para 60 pacientes acompanhadosimes, adequandn as
diretrizes de Ministério da Satde,

2 - Altaragao matriz de Indicadorea:

Allerer 3 matriz de Indicadores da Qualidade ng 277 meés de Contralo, com inclusae do
Indicador "Proparcda de Crianges com até 12 meses de idade com calanddrio vacinal compiets”
objetivando garantir que todas as unidades do Conlralo de Gestdo que desenvolvern a
atividade sejam avaliadasg pelo manos 1 vez o 2ng, com pontusc3c de 60 pontos e redugaa dos
outroz dois indicadores para 20 pontos cda

Esclarecemos que essas alleracdes relacionadas nao impactam financeiramente no
fépasse da custeio di ralerdo Contrale,

3 - Incluska de servigaunidade:

O WMunicipio lert frmado, com g Minisiéric Piblico, compromisse cor @
desinstitucionalizagbo de pacientes egressos de institligtas peiquistiicas, straves de Termao ge
Ajustamento de Conduta {TAC), documenta elborads palo Mmistério Foblico Federal, Liruan,
Estado de 546 Paulo municipics,

Em fungad da wrglncla na desospitalizacac e reinserglo social desses morsdores de
hospitais psiquitricos, pera ainda sste ano, neceesitamos implantar 4 noves SRT ne temlorio
da CRSSUL, sendo uma delas na reqide de Capelz do Sacono, prevista para abrigar 10
maradores, vinculada ao CAPS do lerritdrio, com equipa de profissionaia composta por;

Categoria profissional Carga hordria semanal Quantidade i
Acornpanhante comunitano 40 h ' 7 j
Auiliar de enfermagem 40 h 1
Coordenador 20 h 1




ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA BE Coordenadoria Regional de Salde Sul
SAOSE'E‘,ULO Supervisao Técnica de Saiide Capela do Socarra

2. Relificacda da Malriz de Indicadores de Qualidade

© Deserigho Mia 27
Poniyalidade na antrega dos felakdrios mensals de prestacsic de contas assistenciais & 20
financeiras - '

Pregnchimante de-prontuérios nos seguinies aspectos; legibilldads, assinatura, CID |

exame fisico - . S -

Execuglc & F'laruarde Eﬂu‘eag&i-&malﬁﬁfar-:ip}wadn pala CRS

Proporedo da criancas cam aié12 meses de dade com calenddrio vadinal completo nas £0
unidades gerenciadas no Contraia de Gestho. .

Prororcio de gestant&s que; Teakzaram: pmueﬂinantps hasmus ne pré-natal e puerpétic
nas unldades gerénédiadas no Contrato de'Castan

Propurgio de gestantes com 7 ou miais mhsulim de pré-natal realizadas nas unidades
gerenciadas no Conirato de Gesido :

Enlrega de relatdrio comentada das redama@ﬁas repebctdaa através das diferentes a1
auditorias & 3AU |, o das providéncias adol:adm

Funuonanmnto du Conzelho Gegtar -

Atenciosamente,

SPig ity [ 4g

Y e . SokBrn 2l

Belra Biack Dalamebna
RF: 6239099
Suparvigora
575 Capeia do Socomo



& SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

€ Aou pIIRA DE Coordenadoria Regional de Satde Sul
SAGSE?EUI_O Supervisdo Técnica de Sadde Capela do Socorro

SER\HFD DE ATENGAG DDMICIL!AR EMAD JARDIM NOVO HORIZONTE

Jornada;
L ; - Equips  Semanal
Gategnna Proﬁssinnal _ Minima, om Mata Mensal
: horas
Médico Generglista 2 20
Fisiclerapsula 1 0 Acompanhaments de 50 pacientes
Auxiliar de Enfermagerm a 40
Enfermeira - EQF 1 40

| AMA!UBS INTEGRADA: JARDIM MIRNA {aervigo AMA + servigo ESF )

EEIUIFE MmN | META DE PRODUGAD MENSAL
: e .. «Mmada
Categqﬂa,ﬂmﬂguiqnal .- Quantidade 5_“'“':‘“' Procedimento . Guantidade
ol T : " horas
ESF '
o : ndi individuai 218
Cirurgido Dentgta: ESB H rc[:u St atendimentos indiiduais
ASH+TSE) . C T T procedimentos e
: - individuais e

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — GEO R SOCORRO MILTON ALDRED
' Carga Hordria

Ecpﬁiallqn:le . ﬁ?“['."“ ' “Semanal por Meta de Producas Mensal

R T ‘proflsslanal

. . . B0 procedimenios senda ro
Periodentia - .- . _ 1 _ 20h . milnimo 40% di procadimentos

' oiningicos

Semiologia - T B ' 0o Dispnnwei—prncura
Cirurgia Oral Merae -~ . g~ 10h 120 procedimentos
Endodonti ' 3 20h 120 procedimentos
Pacienls Especig* . 1 20h &0 procedimean o
COProtesista: = © 37 g 360 alendimantos
Ortopadia funcl-:unal o mamlares ' ; .
f ertadantia - i S 20h - 160 atendimentas
FProleses a Aparalhos _
Orioddnticos (enfiegues na mes) . _ 80 pegas més
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PREFEITURA BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
{oordenadoria Regional de Salde Sut

SAO PALILO Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

1 - Alteragio da equipe minima e metas

14 — AE Jardim Clipar, EMAD .Jd Novo Horizonke UBS/AMA Jd Mirna e CEO Il Bocorro Milton

Aldrad

[Espaciilidades

Ambulabtrio de Espediatidadss:
Agupunturista
Hematrlegiata (™)
Clrrgidio Geral {“)
Infeciologista {**)
Prsumologista adutto (=)
Preumclogista adullo (™)
Prectelagia () -
Qrtopedista Infantd ()
Qriopedista adulto
Otorrinalaringologia (**
Enfermeing

Azzislente Social
FarmacBulica*

Atancso Basica” -

Madico Clifkca

Medico Pediatra

Médica Ginecologiaia
Madico Generalista

Cirurgido Dentista -

Enfermeia

AE JARDIM CLIPER

.~ Equips. Carga Hordria
. - Bfininta-  Ssmanal Toial

1,8
04

(™*) horas dedicadas an Fragrama Nacional de

Capela do Socarm e STS Paralheirns
(™" Madicos que a partir de oulubro/2016 PB3S2rA0 a iNtegrar a equipe do RHC Capela do Socorro

10hs

10hs
10hs
10hs
10 hs
10 hs
1Chs
12hs
12hs
10hs
40hs

30hs

40 hs

20hs
20hs
20hs
40hs

iﬁhs

40hs .

40ka

Metz de Produgdc Mensal

150 atendimenlos/imes
106 consuitas/mas
105 consultasl més
105 consultas/mis
168 consultas/meés

**)

105 consultasimés
125 consultas/més
115 consultasimés
420 consultasf mes

780 consuiltasimés
789 conaullasimas
788 consultasimes

832 consullasimas

86 atandimertos e 338
procedimentas Individuslsimés

- 384 atendimemins = 1344

procedlimentss individuais/mas

Controte da Tuberculose tendo referéncia para = 5TS

1



ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadaria Regional de Salde Sul
msmum Supervisdo Témica de Sadde Capela do Soconn  TIG 18712634
E
Remetente e Data
STS Capela do Socorra - Gabinete 845 1 2018 15710/2016

Deslinatario: NTCSS

Cantratada: OS5 Associacsio Salde da Familia

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE CAPELA
BO SOCORRC

N® do processe de origem: 2014- 0.035.803-8

Contrato de Gestdia: no. 002/2014

ASSUNTQ: CONTRATQ CG R 0022014 demandas referente as Contrato de Gestio da
Rede Assistencial da TS de Capela do Socoro — Solicitagdo de corregdo do TA 006 ~
Bquipa minima UBS/AMA Jd Mima, meta de endodontia no CEO ¥ Socorro Miton Aldred e
matriz de qualidada, alteragfa da equipe minima do AE Jardim Cliper, alteragao de equips
minima & meta da EMAD Jardim Novo Horionte

C temtoric da STS de Capela do Socorro marcads pelo vazdo assiglencial pela
aréncia de servicos de salide bem sido ohjeto de agdes que visam equalizar o acasso de
SEU$ MUNIGIPES 3 BS54S Senicos.

Para ampliar ¢ acesso da populagao do territério aos serviges de atencdo basica em
salude foram inseridas ¢ escolhidas 2 vagas de medicos generalistas na do Programa Mais
Médicos do Brasil na equipe de alengdo basica do AE Jd Cliper o que possibilitou a
fransteréncia de um profissional medico clinico de 20hs para UB% Sergio Chaddad da
administragao direta que estava com um deficit significativo .deste profissional,

Na UBS/AMA JO Mima a equipe de salce bucal previsia no plano de trabalha é uma
ESB Il {composta per 1 CD de 40hs, 1 ASB de 40hs & 1 TSE de 40hs Ve o uma ESB |
como coansiou ne TA QDE201E.

No CEQ 1l Socorro Milton Aldred a meta de endodantia & & 120 procedimentos e nao
§0120 coma constou.

A drea técnica de salde do adulto solicilay a altera¢do da equipe minima da EMAD
Jardim Novo Harizonte na que s& rafere a0 profissional médico que devera ser um
generalista e ndo clinico, padialia ou geriatra como constou. Também salicitou a reducda da
meta de 90 para 60 pacienies acompanhados, visando a adequagac as diretrizes do
Ministéric da Sagde.

Com o cbjetivo de garanlir que lodae as unidedss gerenciades peic presants
contralo de gestdo sejam avaliadas pelo menos 1 vez ao anc no indicadar * Proporcao de
criangas com abé 12 meses de idede com calandaric vacinal completa” solicilamos a
inclusdo desse indicader na matriz de quslidade no més 27 com pentuagio de 60 pontos,
diminuindo os indicadores "pontualidade de entrega” e " entrega de relatcrio comenlado das
reclamacfies recebidas airaves das diferentes auditorias e SAU. e das providencias
adolzadas” para 20 pontes cada.



orereiTURa pE | SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SAO PAULO Nucleo Téchico de Contratagdo de Servigos de Sadde
SaAlUDE
Folha de Informagao nk
o processo n¥ 2017-0.000.976-8
ASEETENCLAL / A0H
LIFS1 - UNIGADE GE .
UNSl CAPELS DO REFERENCLA A SAUDE DD | MEDICO / gﬂf'm
SOCORRD IDO50 ASSETENTLAL / 20H IS A 351,73 316,79 | 110807 | 11342 L 11.442,13 - | 1144213 | Geriatra
g TOTaL 55 845 AT

S50 Paula, 22 de marpo de 2017

Gabriela Tavares de Apuiar
Assessara Especial



Roseli Giudici

De; _ Liliam Lurico Sano

Envlado em: segunda-feira, 26 de dezembro de 2016 10:20

FPara: Elenice Eiko Kobayashi; Gabrielz Tavares de Aguiar, Raseli Giudici

Ce: 5MS - Coordenadaria Regional de Sadde Sul - Gabinete, SUPERY TEC DE

SALIDE CAPELA DO SOCQRRC: Amely Irmitraut Fauser, SMS - Coordenadoria
Regional de Sadde Sul - Sadde Mental
Assuntn: EMC: meta ceo

Prezadas

Segue abaixo informagdo solicitada referente 4 SRT Il Capela do Socorro (destague em amarelo}.
Atlt

Assasanra Témica — Gebinete

Liliam Lurico Sano ﬁ
Coardenadora Reglonal de Saide — Sul

PREFEITURA DE
lilamsznederefeitura.sp.gov.br
Tel.: 20751142 T

0o537-0817

Fua Parnandes morara, 1570 SUS
O 05150 = Chicoa Sardo At - Sla Pruo - 7

De; Maria Regina Rossi

Enviada em: quarta-feira, 21 de dezembro de 201€ 14:46

Para: 5M5 - Coordenadonia Regional de Saude Sul - Gabinete . ,

Cc: Liliam Lurlza 5ano; Amaly Inmtraut Fauser; ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA STS CAPELA DO SCCORRO;
saudementalcapelafomail .com

Assunto: ENC: meta ceo

Pre2adas,
Ena rartle,

Segue informag 3o solicitada,

ALt
Regina
Da: Dieg:::; Napolktano Curéei |mai@:dna|§ g-ﬁmu.g.@ﬁa-gj“ g.;;!“énﬁ“ﬁ'n'l'a,gm

Enviadda em: tea-feira, 40 de derembmo de 2016 17:22
Para! Juliana Cabral De Canvalti; ELENICE/RENATA CASTEL LIFCORREA; Maria Regina Rossi
Asgunto: Re: metls ceo

Precados,

Segue informagdes referentes 4 SRT 11 Capela do Socorra:

Enderecn: Rua Pubens Montanaro, 713 - Cidade Duim

1



CLIP (4811 120
Fone 11 36671628

Género mista {mase/tem)

D A Cidade Dulra

ALCBLI0SAImemiy.

I eon Coreeld

Supervisor de Lguipe CAPS Adulio capels do Secorro

Em 20 de dezembro de 2016 10:23, Juliana Cabral De Carvalho <jcabralidsaudedalanibin.ore> escreveu:

Hom dia?
ey por gendifezn responder os questionamentos para Supervisio Capaela do Socann,

Adenciosanicetite.

. . lyliana Cabral de Carvalbo
Associaciao Assistente

' scritaric Regiana Su
Saude da E Regianal ASF Sul
Famil ia teletones: 11 XFPE-5070 111 2032-53710 f 0R373-0553
Kabral@saudedafamiliz.org | www.savdedafamiliz.ory

De: Mana Regina Rossi [mailto:mantarossité PREFEITURA SPP.GUV BR]

Enviada em: sexta-feira, 16 de dezembro de 2016 14:32

Para: Juliana Cabral De Carvathe <jeabral iesgudedatamilia.orgs; Ana Honorato
<ghomorategisaudedalinnilia.ons

Ce: SUPCRV TEC DE SAUDE CAPELA DO SOCORRO <stscapsosorroidsaude. pre feilura. sp.sov b
Amely lrmtrant Fauser <amelyfauserdi PREFEITURA.SP.GOV.BR>: savikemenlalvapelasomail com
Assunto: ENC: meta cen




Prosudas,

[3oa larde,

Favor encaminhar os dados solicitados da SR,
Fnderepa

CEP

Fone

Crénero

DA

All,

Regina

De: SUPERY TEC DE SAUDE CAPELA DD SOCORRO
Enviada am: soxta-feira, 16 de dezembro de 2016 10143
Para: Maria Reging Rossi

Assunto: ENC: meta ceo

De: Elenice Eiko Kabayashi

Enviada em: sexta-feira, 16 de dezembro de 2016 10:19

Para: Llllam Ludca Sane; Roseli Giudici; SUPERY TEC DE SAUDE CAPELA DO SOCORRG
Ce: Silvia Regina Bertolini

Assunto: RES: meta ceo

A todos,

Bom dial

Para naa ficar sem meta, foi inserido B0 procedimentas.

No TA-008/2016 corrige para 120 procedimentos Solicito informar sobre Residéncia Terapéulica
Capela do Socorro |I: endersgo, género,cep, Fone, DA, vincuio com Caps Adulto Capela?



ALt

Elenice Eiko Kobayashs mﬁmﬂ@u
ntessinfo@prefeiturasp.pov.e | SR TARG
Assessaria Técnica sus+

EME-NTCSS  F.3397-2512
R.Ga. Jardim, 36 - FPandar

De: Liliam Lurco Sano

Enviada em: segunda-feira, 12 de dezembro de 2016 11:41

Para: Bosell Giudid; SUFERY TEC DE SALUDE CAPELA DO SQCORRG
€c: Sivla Regina Bertolini; Elenice Eiko Kobayashi

Asaumto; RES: meta ceo

Prezada Roseli
Ameta correla ¢ = 120 procedimentos ¢ a corregiio 10 solicitada em Memominde 233/2016 (anexoe).

Al

Liliam Lurico Sano ﬁ

Assessora Tecnico — Gabineie

Courdermadore Regonal de 5a0de - Sul PREFEITURA DE

liismsano@prefeiura.sp.gov.br | SAO PAULO
Tel.: 2075-1142 auot
99570-9617

[
Ruza Fermandes Moreira, 1470 SusT
L M-I — Chivown Somie deDfrin - 550 Foude - 55

Dé: Foseli Gudici

Enviada em: segunda-felra, 12 de dezembrg de 2016 11:20

Para: Liliam Lurico Sano; SUPERY TEC DE SAUDE CAPELA DD SOCORRO
Ces Silvia Regina Bertolini; Elenice Eiko Kobayashi

Assumto: meta cep



Carissimas

0 servigo de ENDODONTIA do CEQ tinha meta de 69 procedimentos més com dois profissionais
gonlralados.

Apo6s o TA 06/16 a equipe passa para Irés profissionais e nio hd meta registrada no sistema WS, pois no
¢omtrato saiu imprasso assmn: 60: 120 procedimentos

Como a Elenice nao sabia qual valer apontar, deixou em branco, aguardando que alpuém solicitasse a
corregio (0 que ndo ocorreu ate o0 momento),

Voces poderiam auxiliar a elucidar qual o vator correto a ser apontade no sistéma, mesmeo que 54 seja
corrigido apds publicagio do termo de apostilamento?

Obrigada

Roseli

“Esta mensagem, incluindo seus anexos. é confidencial e seu canteudo & restrita ao destinatdrio da
mensagem. {aso vocd a tenha recebido por engane, queira, por laver, retorna-la ao destinatario e apagé-la
de seus arquivos. E expressamente proibide ¢ uso nfio autorizado, replicagio ou disseminacio da mesma. As
npinides contidas nesta mensagem ¢ seus anexos ndo necessariamente refletemn a opinide do éredo emissor™.
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E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude Sul
SAO PAULO Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

TID 16073035
Remetente N° Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 027/2017 03/02/2017
Destinatario CRSSul
Assunto

RELATORIO Q6 - VERIFICAGAO DO INDICADOR DE PROPORGCAO DE GESTANTES
COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO
CONTRATO DE GESTAO — MES DE APONTAMENTO: DEZEMBRO /2016

A CRSSul

Prezada Tania,

Segue anexo o RELATORIO Q6 — VERIFICAGAO DO INDICADOR
DE PROPORGAO DE GESTANTES COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS
UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAO das Unidades e Servigos de
Saude da Rede Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do Contrato de
Gestao n® 002/2014 — NTCSS — SMS.G, més de apontamento: Dezembro / 2016.

Atenciosamente,

B T

lal*ll ‘

Regina Rossi
Assessoria técnica
Respondendo pela Capela do Socorro

BBD/jca



PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULOD Coordenadoria Regional de Satide SUL

4ACIDE Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro
RELATORIO Q 6 - VERIFICACAD DO INDICADOR DE PROPORCAOD DE

GESTANTES COUM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS
UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAQ

Corratada: 05 Associagio Sadde da Familia
QObjeto: Contrato de Gestas da Rede Assistencial da Supervisao Tacnica de Salde

Capela do Socorro

N®? do Processo — P.A. 2014-0.035.603-9
N® do Conirata de Gestao: CG N° R 00252014
Periodo de Medicia: 01/08/2016 a 31/10/2016

Destinatario: NTCSS

Indicamos abaixe o total de gestantes com DPP no periode avaliado, a
guantidade de gestantes que realzaram 7 cu mais consultas de pré-natal e as
respectivas parceniagens, por unidade.

N" de Porcentagem de
N° de gestanies
Unidads da Saide Geslandes COM | com 7 ou mais | IESEANTES com 7 frog
periodo consultas de Pty | M3IS ““;;“ s de
AE Cliper B5 7B a1, 76%
UBS/AMA Intighrr::a Jardim Castro 118 91 78.45%
UBS/AMA Integrada Jardim lcarai -

Quintana 77 3] 7B 62%
UBS/AMA Int@rada Jardim Mima (=4 54 20 00%
UBS Alcina Pimantel Piza Z1 20 05,24%
UBS Canlinho do Gau a7 32 BE.49%
UBS Chacara do Conde 42 41 Uy 62%

UBS Chacara do Sal 1 1 100%
LIEBS Chacara Santo Amaro 7 <] B5.71%
UBS Gaivotas 7 BB 98,25%
UBS Jardim Eliane 155 132 BS. 168%h
HBES Jardim Nevo Horzome 45 45 893.75%

UBS Jardim Orion/Guanhembi 5 5 100%
UBS Jardim Trés Coracdes 58 i) BE,55%
UBS Jordanipalia 17 16 94, 12%

LIBS Parque Residancial Cocaila

Independente 47 44 g3.82%

LUBS Varginha 44 44 100%

LIBS Vila Natal 44 44 100%
TOTAL AVALIADO 821 RA24 BB 47%

Fonte: Bl Mie Faulistana em 30/81/2017




PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide SUL
SALIDE Supervis@o Técnica de Sadde Capela do Socorro

Em razao da porcentagem de gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal

ser superior a 75%, considerarmos o cumprimento da meta.

/ Data 02 102/ 301 \

25
3y .
s

(AR

STS - carimbo / assinatura

B N

h’"
Ir Rossi
Maria Regina
RF: 644.987.5
Assictante TECnico
5TS Capela do Socorro

CRS — carimbo / asginatura




S Mk’m 3.

C. Taoei Silva
. 433.6/1
Agsistorte Gesilo
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-?'J.-
A |

=7

PE-EFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regionzl de Salde - SUL
Folha informacao n® 13
TID 16073035
Do Memo n® 027/2017 STS Capela do Socorro em 08/02/2017 (
Wivisne T--Taded Silva
RF 720.433.61

Assistoxis Gostdo P PODlcas
Interessado: Supervisao Técnica de Satde Capela do Socorro

Assunto: Relatdrio de Verificacao do Contrato de Gestao

SMS/NTCSS
Encaminhamos através do presente, o(s) Relatdrio(s) de Verificacdo do(s)

sequinte(s) item(s):

- Relatorio Q6 - Proporgo Gestantes com 7 ou + consultas .

Atenciosamente,

g
U‘ \
MARCO ANT ARVALHO DE LIMA
Coordengtor - CRS Sul



e
.‘_J- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude - SUL

SAO PAULO

Sdo Paule, 10 de Janeiro de 2017.

Memorande 002/2017 - CRS - Sul / Gabinete
TID 15068168

A
SMS / NTCSS

Encaminhamos _gtr'_c_:_».rés deste, Relatério de Verificagdo do seguinte item, das
Unidades e Servigos de Salde da'Rede Assistencial da STS Capela do Socorro, objete do
Contrato de Gestdo n® 002/2014 NTCSS / SMS 6:
- Relatdrio Q4B - Relatdrio de proporg¢do de criangas com até 12 meses de idade nas unidades
sob contrato de gestdo com calenddrio vacinal completo para a idade. - Periodo de Medigdo:

01/11/2015 a 31/10/2016.

Atenciosamente,

Marco Antonio Carvalho de Lima
Coordenadanr

CRS ‘Eﬂ ,/

\wt



Wi Sy

- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
;EESE'T” RA DE Coordenadoria Regional de Sadde Sul
PAULO Supervisao Técnica de Satde Capela do Socorro

SAUDE

TID 15968168

Remetente n® Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 001/2017 03/01/2017

Destinatario: CRS-Sul

Assunto: RELATORIO Q 4B - RELATORIO DE PROPORCAQ DE CRIANCAS COM
ATE 12 MESES DE IDADE INSCRITOS — CALENDARIO VACINAL COMPLETO PARA A IDADE

A CRSSu

Prezada Dra. Judith,

Segue anexo oRELATORIO Q 4B - RELATORIO DE
PROPORCAO DE CRIANCAS COM ATE 12 MESES DE IDADE INSCRITOS NAS
UNIDADES SOB CONTRATO DE GESTAO COM CALENDARIO VACINAL
COMPLETO PARA A IDADE, das Unidades e Servigos de Saude da Rede
Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do Contrato de Gestao n°
002/2014 — NTCSS - SMS.G, referente ao periodo de apontamento: 01/11/2015 a
31/10/2016.

Atenciosamente,
e
A
Maria Regina Rossi

Assistente Técnico
Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro

MRR / jea



e,

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salide SUL
SAOPAULO  Supervisdo Tecnica de Salde Capela do Socorro

SEUDE
A RELATORIO Q4 B- PROPORCAO DE CRIANCAS COM ATE 12
MESES DE IDADE INSCRITOS NAS UNIDADES SOB CONTRATO DE
GESTAO COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO PARA IDADE.

Destinatario: NTCSS
Contratada: OSS Associagédo Salde da Familia

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
CAPELA DO SOCORRO

N® do processo de origem: 2014-0.035.603-9
Contrato de Geslao: no. 002/2014

PERIODO DE MEDICAQ: (Dezembro/2016)
PERIODO DE VERIFICAGAO: 01/11/2015 a 31/10/2016

Indicamos abaixo a quantidade de fichas de criangas de até12 meses (do
periodo de verificacao) analisadas, a quantidade de criangas com vacinas em
atraso segundo o critério, & o percentual correspondente, por unidade de
saude.

As planilhas de registro com detalhamento da avaliagcé&o encontram-se
arquivadas na Supervisao Técnica de Salde da Capela do Socorro.

I Nede 1 H H&‘;a' _
criancas de )
Unidade/Servigo até 12 meses. cﬂau;a; PGr!:enlagam da crhrlsaas com
na Balz de

. vacina, T atraso
UBSIAMA Integrada

58 7,16
Jardim Castro Alves 10
UBSIAMA Integrada 03
Jardim learai Quintana 659 0.4
UBS Alcina Pimentel Piza 123 0 0
UBS Cantinho do Céu 276 20 7,24
UBS Gaivotas 306 0 0

60 5,70
UBS Jardim Eliane 1051
UBS Pq Residencial 563 26 4,61
Cocaia

317 ! 0,3

UBS Varginha



ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salde SUL
SAOPAULO  Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro
SAUDE

Em razao da porcentagem de fichas de criangas com vacina(s) em alraso ser inferior a 10
% consideramos o cumprimento da meta.

Assistents
Rgrs Capela #o Socome
CRS = canmbo e assinatura

\ STS- Carimbo e assinatura ) \ )




| .‘-

Tp SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PB_EFEI;URA DE Coordenacoria Regional de Sadde - SUL 1_ i . é S ij
SAO PAULO l

1D

Sdo Paule, 08 de Novembro de 2016.

Memorando n® 247/2016 - CRS - Sul / Gabinete
TID 15772573

A
SMS / NTCSS
Sra. Coordenadora,

Encaminhamos através deste, Relatorio de Verificacdo, das Unidades e Servigos
de Saide da Rede Assistencial da STS Capela do Socorro, objeto do Contrato de Gestdo n®
002/2014 NTCSS / SMS &

- Relatéric Q6 - Verificacdo do Indicador de Proporgdo de Gestantes que realizaram 07

consultas ou mais de pré-natal - periodo de apontamento: Outubro/2016.

Atenciosamente,

Coordenadora - CRS Sul

\mm
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude SUL
saling Supervisao Técnica de Saude Capela do Socorro

RELATORIO Q 6 — VERIFICAGAO DO INDICADOR DE PROPORCAOD DE
GESTANTES COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS
UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAO

Destinatario: NTCSS

Confralada: OS Associacdo Salde da Familia

Objeto: Contrate de Gestdo da Rede Assistencial da Supervisdo Técnica da Capela do
Socorro

N® do Processo - P.A. 2014-0.035.603-9

N¥ do Contrato de Gestao: CG N° R 002/2014

Periodo de Medigao: 01/05/2016 a 31/07/20186

Mes de Apontamento: Cutubro 2016

Indicamaos abaixo o total de gestantes com DPP no periodo avaliado, a quantidade de
gestantes que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal e as respectivas
porcentagens, por unidade.

Porcentagem de
gestantes com 7 ou

N? total de
gestantes com

N° de gestantes
com 7 ou mais

Unidade de Sadde
DPPno consultas de PN

maijs consultas de
PN

_AE Cliper T [T 9351%

'UBS/AMA Integrada .lhrdlm o = 20918
Castro Alves 17 (e
UBS/AMA lnwgm&g.!a;dtmlmrah PR ¥ | A
e e o s, SEeoeo
UBSIAMA Integrada .lnrdhnmma 151 42 82,35%
UBS Alcina Pimentel Piza 23 20 86,96%
'UBS Chécara do Conde a8 29 87,88%

UBS Chéacara do Sol L0 0 - 0%
UBS Chacara Santo Amaro. 16 15 93,75%
UBS Gaivotas 68 61 B8.41%
UBS Jardim Eliane 146 14 91,78%
UBS Jardim Novo Horizonte 3 U 45 8333%
UBS Jardim Trés Coragoes 62 56 90,32%
UBS Jordanépolis 28755 R T8.57%
UBS Parque Residencial Cocaia .. a7 g7 7T7%
Independente & Cantinho doCéu  °° 1t St
UBS Varginha | TONETGETS 55 5594%

'UBS Vila Natal 415 45,

E.U

Fonte: Bl Mae Paulistana em 04/11/2016



PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde SUL
salnE Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

Observagédo: Para a avaliacdo desse indicador ndo foi considerada a UBS Orion (em
construgao) por ndo ser possivel desmembrar os dados da UBS Jardim Repuiblica.

Em razdo da porcentagem de gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal ser
superior a 75%, consideramos o cumprimento da meta.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sul
SAO PAULO Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

TID 15772573
Remetente N® Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 671/2016 04/11/2016

Destinatario CRSSul
Assunto

RELATORIO Q6 — VERIFICAGAO DO INDICADOR DE PROPORGAO DE GESTANTES
COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO
CONTRATO DE GESTAO - MES DE APONTAMENTO: OUTUBRO / 2016

A CRSSul

Prezada Téania,

Segue anexo o RELATORIO Q6 — VERIFICAGAO DO INDICADOR
DE PROPORCAO DE GESTANTES COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS
UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAO das Unidades e Servigos de
Salide da Rede Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do Contrato de
Gestao n® 002/2014 — NTCSS — SMS.G, més de apontamento: Outubro / 2016.

Atenciosamente,

Pmmr o WG o

Betina Black Dalarmelino
Supervisora
STS Capela do Socorro

BBD/jea
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...-J' SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde - SUL

SAO PAULO

Sdo Paulo, 02 de Dezembro de 2016,

Memorando n® 46/2016 - CRS - Sul / Gabinete
TID 15865564

A
SMS / NTCSS
Sra. Coordenadora

Encaminhamos através deste, Relatdrio de Verificacdo do seguinte item, das
Unidades e Servigos de Saude da Rede Assistencial da STS Capela do Socorro, objeto do
Contrato de Gestdo n® 002/2014 NTCSS / SMS 6:
- Relatorioc Q7 - Andlise das reclamacGes recebidas e providéncias adotadas, padrdo

“Ouvidoria”, periode de apontamento = Dezembro/2016.

Atenciosamente,

Coordenadora - CR5 Sul

\mm



PReFEITURADE ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Sul
Sy Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

TID 15865564
Remetente Memo n° Data
STS Capela do Socorro - Gabinete 711/2016 01/12/2016
Destinatario Assunto
CRS-Sul - Ouvidoria RELATORIO Q7 - ANALISE DO INDICADOR

A CRS-Sul
Prezada Tania,

Encaminhamos o RELATORIO Q7 - ANALISE DO
INDICADOR - ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO QUVIDORIA das Unidades e Servigos
de Saude da Rede Assistencial da STS de Capela do Socorro, objeto do
Contrato de Gestao n° 002/2014 - NTCSS - SMS G, referente ao
apontamento: Dezembro / 2016.

Atenciosamente,

Betina Black Dalarmelino
Supervisora
Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

BRD/emvs



ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satde - SUL
SAO PAULO Supervisio Técnica de Satde Capela do Socomo

SAUDE

RECLAMACOES RECEBIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS,

RELATORIO Q7 - ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS
PADRAO QOUVIDORIA

Destinatario: NTCSS

Contratada: OSS Associacdo Saude da Familia

Objeto: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE AGCOES E SERVICOS DE SAUDE EM
UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE
SAUDE CAPELA DO SOCORRO

N° do processc de origem: 2014-0.035.603-9

N° do Contrato de Gestao: 002/2014

PERIODO DE MEDIGCAQ: Agosto & Outubro / 2016

Apontamento: Dezembro / 2016

FERRAMENTAS PARA AVALIACAO POR PARTE DAS SUPERVISOES DE
SAUDE, COORDENADORIAS E AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

SRR VL

Foram levantados os prmapa‘rs assuntos das manifestagtes a
partir do banco de dados recebido da Ouvidoria Central da
Saude?

'Foram apontados os motivos para que tais manifestaces X
‘ocorressemn?

Foram apresentados os alvos das manifestacdes (setor/ X
categoria profissional/ unidade)?

Fﬂfam apuntadas E]Uﬂl& Unldadas rewbamm as manifestagﬁas?

pela qual elas ocorreram?

Esta descritc de forma clara o que sera feito, quando, como, por
quem e onde? .

R T T b
Foram realizadas as acoes de acordo com o plangjamento X
previamente elaborado?

‘Foram apresentadas as evidéncias? X

4
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Q SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde - SUL
SAO PAULO  Supervisdo Técnica de Satde Capela do Socorro

S5AUDE

Hlu
m.

Foram apresentados os resultados obtidos e as justificativas
possiveis destes?

Foi feita a avaliagdo da eficacia das medidas previstas tendo
como base os dados do Sistema Ouvidor SUS relativas ao X
periodo seguinte ao das agdes tomadas? .

Baseado na aualiagau realizada foi determinado, a alteragéo, a X
prorrogacao ou encerramento das agdes tomadas?

Consideracdes finals adicionais e outros pontos

As Acgles nas unidades de salde estdo sendo planagadas @ partir das reflexes e analise
das demandas recebidas, no entanto a[gumas unrdadss encontram-se com demandas

encaminhadas e ndo analisadas ha mais de trinta dias o que prejudica a eficacia das
medidas previstas com base nos dados do Sistema Buﬂdar SUS.

De acordo com as informagdes acima, consideramos que o Relatério de Ouvidoria
cumpriu a meta de acordo com os critérios de avaliagao.

/ SP o4 [ 1= | selc \\ /_

T T e et | W et g D N e
Telma de Carvalho Craide
Ouvidaria - Humanizagdo
575 - Capela do Socomo

STS - carimbo e assinatura

o 7

Belina Blagk Dalarmeling
RSFf 623.909-9

upervisora
STS Capela do Socorro
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
;EEEE;;K# DE Coordenadoria Regional de Saude Sul
LO Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

SAUDE

TID 15895492

Remetente N° Data

STS Capela do Socorro - Gabinete 720/2016 08/12/2016
Destinatario CRSSul

Assunto

HELATE)RID Q2 - RELATORIO DE AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE
PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO - PERIODO DE APONTAMENTO:
NOVEMBRO /2016

A CRSSul

Prezada Tania,

Segue anexo o RELATORIO Q2 - RELATORIO DE AVALIACAO
DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO das
Unidades e Servigcos de Salide da Rede Assistencial da STS de Capela do Socorro,
objeto do Contrato de Gestao n° 002/2014 — NTCSS - SMS.G, periodo de

apontamento: Novembro / 2016.

Atenciosamente,

Forev 9 et S
Betina Black Dalarmelino
Supervisora
STS Capela do Socorro

BBD/ jea
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide SUL
catine Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

RELATORIO Q2 — RELATORIO DE AVALIAGAO DO PREENCHIMENTO DE
PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO

Destinatario: NTCSS

Contratada; OS Associagao Salde da Familia

Objeto: REDE ASSISTENCIA DA STS CAPELA DO SOCORRO
N do Processo — P.A. 2014-0.035 603-8

N® do Contrato de Gestdo: CG N* R 002/2014

Més de Apontamento: Novembro [ 2016

Indicamos abaixo o total de prontudrios e fichas de atendimento analisados, por
unidade de salde assim comao o n° de prontuarios com os quatro quesitos atendidos e
a respectiva porcentagem.

As planilhas de registro com detalhamento da avaliagao encontram-se arquivadas na
STS Capela do Socorro.

N total de N de prontuarios
prontuarios e/ou fichas com os

Porcentagem de

efou fichas critérios (4 ata"::‘i‘t";r?;g dos
avaliados quesitos) atendidos

Unidade de Saude avaliada

UBS Varginha
CAPS Il Adulto Capela - 10 100
‘UBS Vila Natal | FODeal Bk T § . 9444
‘Amb. Especialidade Jd. Cliper 16”;‘ I i T R F R
Aﬂmﬂﬂm:a,dﬂ. Il:ﬂral | el 10 _ Qg i Eﬂ
UBS Jdl Trés Coragbeatili | DENERUIEND) EiETean ) ETEs
PS Maria Antonieta 3 29 FO
HD RHC Capela Socorro fz‘? LR s R T E?.Ii':'?',ﬂi
mas:mgmagmmi Ty o8 I
Quintana :

A Tl S 0



PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salide SUL
saling Supervisao Técnica de Salde Capela do Socorro

Em razdo da porcentagem de prontuarios que atendem os critérios ser inferior a 90%,
consideramos ¢ nao cumprimento da meta.

if’

.
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IH_I.I SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
'PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde - SUL

SAO PAULO

Sdo Paulo, 09 de Dezembro de 2016.

Memorando n® 271/2016 - CRS - Sul / Gabinete

TID 15887562 NTces-sMs8-G |
2 36 |
SMS / NTCSS ALF, 1816235

Sra. Coordenadora,

Encaminhamos através deste, Relatdrio de Verificagdo, das Unidades e Servicos
de Sadde da Rede Assistencial da STS Capela do Socorro, objeto do Contrato de Gestdo n°®
002/2014 NTCSS / SMS &:

- Relatéric Q5 - Verificagdio do Indicader: proporgdo de gestanfes que realizaram

procedimentos Bdsicos no pré-natal - periodo de apontamento: Novembro/2016.

Atenciosamente,

Tania'Zogbi Sahyoun

Coordenadora - CRS Sul

Wwt
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide SUL
sauDs Supervisao Tecnica de Saldde Capela do Socorro

RELATORIO Q 5 - VERIFICACAO DO INDICADOR: PROPORGAO DE _
GESTANTES QUE REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-
NATAL NAS UNIDADES DO CONTRATO DE GESTAO

Destinatario: NTCSS

Contratada: OS Associacao Salde da Familia

Objeto; Contrato de Gestac da Rede Assistencial da Supervisdo Taonica da Capela do
Socarro

N° do Processo — P.A. 2014-0.035 803-9

N® do Contrato de Gestdo: CG N° R 002/2014

Periodo de Medigao: 01/06/2016 & 31/08/2016

Més de Apontamento: Novembro 2016

Indicamos abaixo a quantidade de gestantes com DPP no periodo de medig3o com o
numero de gestantes com TODOS os exames selecionados realizados e a respecliva
porcentagem por unidade de salde contratualizada.

N total de N%de gestantes
gestantes com | com todos os

Porcentagem de

Unidade de Saude gestantes com todos

DPP no exames 0S5 exames
periodo registrados reqistrados

'AE Cliper L Fe L g T e079%
e v WS NTRL ) Loy

UBS/AMA Integrada Jardim lcarai o A =
o e 64 67.37%
UBS/AMA Integrada Jardim Mirna ‘5l | 38 74,51%
UBS Alcina Pimentel Piza 20 20 100%
UBS Chacara do Conde 34 33 97.06%

UBS Chacara do Sol | -Sem resultado no BI
UBS Chacara Santo Amaro. S el ST 88,75%
UBS Gaivotas 79 vt B7.47%
'UBS Jardim Eliane Mﬁ 130 /89,66%
UBS Jardim Novo Horizonte 45 41 o1.11%
UBS Jardim Trés Coragées &7 ' 51 '89,49%
UBS Jordanépolis T | Al 81.48%
UBS Parque Residencial Cocaia Aoy o
mdepand:qn‘:au %santinhi:dnegﬂ& | eisiBamE =3 81,25%
UBS Varginha s AL :.Eji,i_ 1 Eﬂ - mn% |
'UBS Vila Natal

TOTAL AVALIADO 1008 - 87,00%

Fonte: Bl Mae Paulistana em 28/11/2018



PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salide SUL

sa(ing Supervisdo Técnica de Salde Capela do Socorro

Observagao: Para a avaliagao desse indicador néo foi considerada a UBS Orion (em
construcdo) por nao ser possivel desmembrar os dados da UBS Jardim Republica.

Em razdo da porcentagem de gestantes com todos os exames realizados e
registrados ser superior a 75%, consideramos o cumprimento da meta,
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Sio PAUI.O Coocrdenadoria Regional da Sadde - SUL

Sao Paulo, 02 de Dezembro de 2016

Memorando n® 0166/2016 — CRS - SUL
STS Capela do Socorro
Programa Mae Paulistana

A STS CAPELA DO SOCORRO

A/C BETINA BLACK DALARMELINO

DIVERGENCIA DE DADOS DO RELATORIO Q 5 - VERIFICAGAO DO
INDICADOR: PROPORGAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL NAS UNIDADES DO CONTRATO
DE GESTAO

No dia 28/11/2016 emiti o relatério do B.l. para fazer o indicador do Contrato de
Gestao do Relatorio Q5.

Neste relatério a UBS Chacara do Sol n@o apresentava resultados, portanto
cologuei a informagao sem resultado no Bl

Segundo informacao coletada pelo Tabnet pela CRSS, ha 3 consultas de puerperio
registradas pela UBS no periodo de junho a setembro de 2016.

Entrei em contato com a unidade e solicitei o levantamento de todas as gestantes
com parto neste periodo.

Foram localizadas: uma gestante que estava fazendo pré-natal em outra regiao e
se mudou para a area de abrangéncia da UBS, iniciou o pré-natal no dia 04/08/2016 e
teve o parto em 19/08/2016, outra era um caso de puerpério todo digitado corretamente e
com informagdes na area de interrupgdo; outra era uma gestante que estava fazendo pré-
natal na unidade e mudou de enderego.

Foi verificado as unidades de referéncias e corrigido o preenchimento da
interrupgao.

Atenciosamente,

W g

Katia Kawasaki
Mae Paulistana
STS Capela do Socorro

Rua Femandes Mareira, n® 1,400 - Chacara Santo Anfonio - S&o Paula / SP - CEP: 04716-003 - Tel, 20751200
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g . Associagaon
PREFEITURA DE ?EUS ‘.:‘::u'arir:.- cia
SAO PAULO Familia

Oficio 0046/2016

Para: Secretaria Municipal da Satde — Prefeitura de Sao Paulo
AlC: Sandra Rodrigues Fernandes — Coordenadora NTCSSSMS.G
De: Escritorio Regional ASF Sul

Data: 9/11/2016

Assunto: Relatorio Assistencial referente ao Contrato de Gestao 0022014

Senhora Sandra Rodrigues Fernandes,

Encaminho o Relatério Assistencial referente ao Contrato de Gestao 0022014,

competéncia de Outubro 2016,

i S

Paulo Capucci

Coordenador Regional
Escritério Regional ASF Sul
Associacao Saude da Familia

Transportada por: Associagdo Saude da Familia
Escritdrio Regional ASF Sul
Rua Wenceslau Ralish, 103 - Jardim Sertanzinhe
£ Sao Paulo—SP —CEP 04826-240
Visto r
Pe PABX/FAX: 11 5923-4050 | 5972-4001

Recebido por:

Data Recebimento:
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FREFEITURA DE

Secrataria Municipal da Salde - SMS

SAO PAULO Sistema de Avallagio e Acompanhamanto de Servigos de Saude

SALDE

Microrregido / Mensal - Apuragao de Dados Consolidado (1.1.01)

Contrato de Gestao: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORROD

Contralnda: ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATO Periodo: OUTUBRO 2016
INDICADORES DE PRODUCAO

PRODUGAD AMAE
N CONSULTA DERMATOLOGIA
N® CONSULTA ENDOGRINDLOGIA
M CONSULTA NEUROLOGIA
N® CONSULTA OFTALMOLOGIA
M° CONSULTA ORTOPEDIA
MY CONSULTA REUMATOLOGIA
MY COMNSULTA URDLOGIA
PRODUCAD APCHO DIAGNOSTICO
W¥ ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER
N TESTE ERGOMETRICO
N HOLTER
N COLPOSCOPIA
NYM.APA
N* ELETROENCEFALOGRAFIA
MY ULTRASSONOGRAFLA GERAL
N* ELETROCARDIOGRAFIA
PRODUGAD CAPS V2
N! PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS)
PRODUGAD ESF
N® CONSULTAS MEDICAS ESF
N® CONSULTAS ENFERMEIRO ESF
N VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF
N® EQUIPES ESF
N* ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF
NY PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE QDONTO ESF

216
AG2

a3
10

36

160
88
153
45

42

2113
13.332

75.793

3.258
8814

Paulo Fernando ﬂap’ﬁcc
Coordenador Regiona'
ASF - SUL

§3 NTCSS Fonte: Contratada @ NTCSS - Impresso por: AGOLDBAUM em 08/11/2016 14:42:52
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PREFEITURA DE Secrelaria Municipal da Sadde - SMS
SﬂoﬂpuﬁULD Sistema da Avallacso & Acompanhamento de Servigos de Saide

Microrregiao [ Mensal - Apuragiio de Dados Consalidado (1.1.01)

Conlrato de Gestio: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO

Contratada: ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATO Periodo: OUTUBRO 2016
PRCBUGAD ESPECIALIDADES ODONTOLOGICA
N® PROCEDIMENTO PERIO i
N PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 158
N PROCEDIMENTO ENDG 64
W PROCEDIMENTD PACIENTE ESPECIAL 110
N ATENDIMENTD SEMIO a2
N® ATENDIMENTO PROTESISTA 401
N' ATENDIMENTO ORTOPEDIAVORTODONTIA 144
N? PROTESE/APARELHO ENTREGUE 106
PRODUCAD HORA CEATA
N* CONSULTA CARDICLOGIA 411
NY CONSULTA CIRURGIA GERAL 174
N® CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 23
N* CONSULTA INFECTOLOGISTA [
MY CONSULTA OTORRAING 46
N¢ CONSULTA PROCTOLOGISTA o7
PRODUGCAD NIR
N° PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 78
N* PACIENTE NOVIQ NIR 78
PRODUGAD NISA
N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL FONOAUDIOLOGO 99
N® EXAME AUDICLOGICO(S EXAME AVALIADD) 199
PRODUGAD SAUDE DA PESSOA IDOSA
N° BE IDOSO EM AGOMPANHAMENTO 251
FRODUGAD UBS
N' CONSULTA CLINICA GERAL 1.678
N* CONSULTA GO 1258
N CONSULTA PEDIATRA 1.439
MY ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 1.082
N* PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 3.548
s
Paulo ando Caput
Coordenador Region:
ASF - SUL
§) NTCSS  Fonts: Contratada @ NTCSS - Impresso por: AGOLDBAUM em 08/11/2016 14:42:52 Panina: 2 de 3
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde - 5MS
SAO FAULO Sistema de Avallagiio ¢ Acompanhamento de Servigos de Salde
sSaunt
o

Microrregiio / Mensal - Apuragiio de Dados Consolidade (1.1.01)

Contrala de Gestio: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRD

Cantratada: ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADD DO CONTRATO Periodo: OUTUBRO 2016
PRODUGAD UBS MISTA
N CONSLULTA MEDICA ESF 5325
N CONSULTA ENFERMEIRD ESF 2.446
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 16,767
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 401
N PROGEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 506
N" COMSULTA CLINICA GERAL P66
N CONSULTA GO 4Bi
NY CONSULTA PEDIATRA 563
NECONSULTA PSIGUIATRA B0
NF ATENDIMENTD INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 415
N® PROCEDIMENTLC INDIVIDUAL DA EQUIFE ODONTO C.BASICA 1.014
RESIDENCIA TERAFELITICA
N® MORADORES B
N' OE LEITOS AT B
%% MORADORES SOBRAE CAPACIDADE 100

fo D6 N

Data

Aszinatura & Carimbo
paulo Fernando Capucc
Coordenador Reglona'
ASF-SUL

§3 NTCSS  Fonte: Contratada e NTCSS - Impresso por: AGOLDBAUM em 08N 1/2016 14:42:52
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| Associagao
raprmun.n DE SUS Saude da
SAO0 PAULO F Familia

Oficio 0050/2016

Para: Secretaria Municipal da Saiude — Prefeitura de Sao Paulo
AIC: Sandra Rodrigues Fernandes — Coordenadora NTCSSSMS.G
De: Escritério Regional ASF Sul

Data: 14/12/2016

Assunto: Relatdrio Assistencial referente ao gnntratu de Gestao 0022014

Senhora Sandra Rodrigues Fernandes,

Encaminho o Relatdrio Assistencial referente ao Contrato de Gestao 00222014,

competéncia de Novembro /2018,

Q'l.
W (s
ﬁﬁaﬁ Paule Capucci
e g Coordenador Regional
VI : 23 s Qa%ﬂi‘ Escritério Regional ASF Sul
< -:):"1""" AgrioMy Associacao Satde da Familia
.n. T '__ b .'" a
A e
Transportado por: l Associacdo Saude da Familia

Escritorio Regional ASF Sul

Recebido por: Rua Wenceslau Ralish, 103 — fardim Sertdozinho
. 530 Paulo=SP — CEP 04826-240

Visto por: PABX/FAX: 11 5823-4050 | 5872-4001

Data Recebimento:




Wy

¥

FREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Sadde - SMS

SAO PAULO Sistema de Avalisgdo e Acompanhamento de Servigos de Satde

SAUDE

Migrarregiiio { Mensal - Apuragio de Dados Congolidado (1.1.01)

Contrato de Gestdo: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO

Coritratada: ASSOCIACAC SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATO Periodo: NOVEMBRO 2016
INDICADORES DE PRODUCAD
PRODUGAD AMA-E
N CONSULTA DERMATOLOGIA 357
* CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 456
N* CONSULTA NEUROLOGIA 508
N* CONSULTA OFTALMOLOGIA 485
N° CONSULTA ORTOPEDIA A0
MW CONSULTA REUMATOLOGIA 433
NY CONSULTA UROLOGIA 634
PRODUCAD APOIO DIAGNOSTICO
N® ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 113
N® TESTE ERGOMETRICO 215
NFHOLTER a7
N* COLPOSCOPIA 137
N* RAIO X &7
MY MLAP.A 68
N' ENDOSCOPIA 54
N° COLONOSCOPIA 18
NY ULTRASSONDGRAFIA GERAL 938
N' ULTRASSONOGAAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCGULAR) 239
N' ELETROCARDIOGRAFIA 257
PRODUGAQ CAPS V2
N° PACIENTE COM CADASTHO ATIVO CAPS (RASS) 1,192
PRODUGAD EMAD
N' PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 17
PAODUGAD ESF
N' CONSULTAS MEDICAS ESF 22,035
N* CONSULTAS ENFERMEIRD ESF 13.680
N' VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SALDE ESF 78.863
N EQUIPES ESF A3
N® ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS QDONTO ESF ‘3476
N PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTOD ESF 9914
r

{3 NTCSS Fonte: Contratads e NTCSS - Impresso por: AGOLDBAUM em 141 22016 15:59:44
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PREFEITURA DE

5AUDE

Secretaria Municipal da Salde - SMS
SAO PAULO Sistema da Avallacio @ Acompanhamento de Servicos de Saude

Microrregido / Mensal - Apuragio de Dados Consolidado (1.1.01)

Contrato de Gestdo: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO

Contratada: ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATO Periodo: NOVEMBRO 2016
PRODUGAC ESPECIALIDADES ODONTOLOGIGA
N’ PROCEDIMENTO PERIO 118
N' PROCEDIMENTO CIRLIRGIA DRAL 30
NP PROCEDIMENTD ENDO) 74
N? PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 148
N* ATENDIMENTO SEMIC 3
N* ATENDIMENTO PROTESISTA 457
NP ATENDIMENTO ORTOPEDIA/OATODONTIA 136
N® PROTESE/APARELHO ENTREGLE 154
PRODUGAOQ HORA CERTA
N CONSULTA ALERGISTAIMUNOLOGISTA a7
N? CONSULTA ANGIOLOGISTA a7s
NF CONSULTA CARDIOLOGIA 485
N CONSULTA CIRURGIA GERAL 277
N* CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 19
Ne CONSULTA ORTOPEDISTA 256
N* COMSULTA DTORRING 422
N* CONSULTA PHNEUMD 172
N CONSULTA FROCTOLOGISTA a7
W' CIRURGIA GERAL 26
PRODUGAD NIF
N PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD BE
N* PAGIENTE NOVO NIR 121
PRODUGAD NISA
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL FONOAUDIGLOGOD 135
NF EXAME AUDIOLOGICO(S EXAME AVALIADD) 160
NP CONSULTA OFTALMO 148
PRODUCAD SALDE DA FESS0A IDOSA
N* DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 247
PRODUGAD UBS
N* CONSULTA CLINICA GERAL 2.458
N* CONSULTA GO 1.516
K CONSULTA PEDIATRA 1610
MY ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 1,142
NP PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 3.837
§3) NTCSS Fonte: Contratads e NTCSS - Impresso por: AGOLDBAUM em 14112/2016 15:68:44 Pégina: 2 de 3
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secrataria Municipal da Satde - SMS

Sistema de AvalizgSo 8 Acompanhamaento de Servicos de Saude

Microrregido / Mansal - Apuragio de Dados Consolidado (1.1.01)

Contralo de Gestdo: REDE ASSISTENCIAL DA 5TS CAPELA DO SOCORRO

Contratada: ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidada: CONSOLIDADO DO CONTRATO Pariodo: NOVEMBRO 2016

PRODUGAC UBS MISTA
WY CONSULTA MEDICA ESF 5.244
W' COMSULTA ENFERMEIRO ESF 2,558
N VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID DE SAUDE ESF 17,384
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTD ESF 297
N? PROCERIMENTD INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTD ESF 427
N' CONSULTA CLINICA GERAL 489
N* CONSULTA GO 568
N® CONSULTA PEDIATRA 624
NP CONSULTA PSIQUIATRA 850
NEATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO © BASICA 418
N PROCEDIMENTD INDIVIDUAL DA EQUIFE DDONTO C.BASICA a7s

PRODUGCAQ URGENCIAEMERGENCIA COMPLEMENTAR
N* ATENDIMENTO URGENCGIA CIOBS ATE 24 HAS 355
N! ATENDIMENTO URGENCIA AT ESPECIALIZADA 11,934
N ATENDIMENTO CRTOPEDICD 2.408

RESIDENGIA TERAPEUTICA
N* MORADORES )
N" DE LEITOS RT 8
= MORADORES SOBRE CAPACIDADE 100

15 12 2wk

Data

Assinafurafe Carimbo

b s

e Fopas
(el Ft'-!'? -

: Ca
4]
F Em&“? “Eﬂnﬂl
gk

§ ¥ NTCSS Fonte: Controinda e NTCSS - Impresso por: AGOLDBAUM em 14/12/2016 15:59:44
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m .
UE m.sUS Qszzgz agso
SAD _FrhUL{l Familia

‘r' b _’.,. & |
Oficio 0005/2017

Para: Secretaria Municipal da Satde — Prefeitura de Sdo Paulo
AlC: Sandra Rodrigues Fernandes — Coordenadora NTCSS/SMS.G
De: Escritorio Regional ASF Sul

Data: 16/1/2017

Assunto: Relatorio Assistencial referente ao Contrato de Gestao 0022014

Senhora Sandra Rodrigues Fernandes,

Encaminho o Relatério Assistencial referente ao Contrato de Gestéao 'DDZQDH;C.

competéncia de Dezembro /20186,

il

Paulo Capucci

< ,5\)‘" . Coordenador Regional
S ™ Escritério Regional ASF Sul

- w il p‘ \'@}
“ 3y - o ' \
. D}_j,‘ 0 5‘?“!’# ﬁ".'ﬂ‘“ﬁtﬂ Associagdo Salde da Familia
26 04, (3 st
Transportado por: Associagdo Sadde da Familia
J Escritdrio Regional ASF Sul
Recebido por: Rua Wenceslau Ralish, 103 - Jardim Sertdozinho

530 Paulo-5SP - CEP 04B26-240

Visto por:
= PABX/FAX: 11 5923-4050 | 5972-4001

Data Recebimento:




PREFEITURA DE Secrofaria Municipal da Sadde - SMS

SAO&%ULO Sistoma de Avaliagio @ Acompanhamento de Servigos de Saids

Microrregiio | Mensal - Apuragdo de Dados Consalldada (1.1.01)

Contrato de Gestdo: REDE ASSISTENCIAL DA 5TS CAPELA DO SOCORRO

Contratada: ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATOD Pericda: DEZEMBRO 2016
INDICADORES DE PRODUGAD
PRODUGAD AMA-E
N® CONSULTA DERMATOLOGIA, 447
N CONSULTA ENDOCRINGLOGIA 864
N® CONSULTA NEURCLOGIA 439
N® CONSULTA OFTALMOLOGIA 616
N CONSULTA ORTOPEDIA 673
N* CONSULTA REUMATOLOGIA 355
N CONSULTA URDLOGIA 878
PRODUGAD APOID DIAGNOSTICO
N* ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 127
N TESTE ERGOMETRICO 248
NTHOLTER 109
N COLPOSCOPIA 138
N RAIO A 783
NEMLAPA 79
NY ENDOSCORIA 80
N' COLONOSCOPIA 21
N* ELETROENCEFALOGRAFIA 18
N* ULTRASSONOGRAFIA GERAL 870
N* ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPFLER VASCULAR) 348
N* ELETROCARDIOGRAFIA 487
PRODUGAD CAPS V2
N' PACIENTE COM CADASTRO ATIVD CAPS (RASS) 1173
PRODUGAD EMAD
NT PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD B5
PRODUGAD ESF
N* COMSULTAS MEDICAS ESF 21233
Ne CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 12.564
N* VISITAS COMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 80828
N® EQUIPES ESF 83
N ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2,847
NY PROCERIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 8481

§3 NTC55 Fonte: Contratada e NTCES - Impresso por: RCINTRA em 168/01i2017 07:06:57 i Pagina: 1de 4



PREFEITURA DE Secretaria Municipal d2 Satide - SMS
S sml.llﬂ Sistema de Avaliagio @ Acompanhamento de Servigos de Saida

Micramregldo / Mensal - Apuragio de Dados Consolidado (1.1.01)

Contrato de Gestio: REDE ASSISTENCIAL DA 5TS CAPELA DO SOCORRO

Contratada; ASS0OCIACAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATOD Periodo: DEZEMBRO 2018

PRODUCAD ESPECIALIDADES ODONTOLOGICA
N° PROCEDIMENTO PERIO 74
N PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 70
N* PROCEDIMENTO ENDO a8
N* PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 78
N* ATENDIMENTS SEMIO a8
N® ATENDIMENTO PROTESISTA 431
N* ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 214
N' PROTESEIAPARELHO ENTREGUE 145

PRODUCAD HORA CERTA
N* CONSULTA ALERGISTAIMUNOLOGISTA 82
N CONSULTA ANGIOLOGISTA 581
N CONSULTA CARDIDLOGIA 531
N CONSULTA CIRURGIA GERAL 1682
N* CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 26
N? CONSULTA ORTOPEDISTA 178
NZ CONSLLTA OTORRING 432
N CONSULTA PNEUMO 78
N* CONSULTA PNEUMO INFANTIL 140
NY CONSULTA PROCTOLOGISTA 39
NY COMSULTA HEMATOLDGISTA 71
N® CONSULTA CIRURGIA PROCTO 48
N CONSULTA ORTOPEDISTA INEANTIL 28
N* CIRURGIA GERAL 23
N® CIRURGIA VASCULAR 13
N® CIRURGIA PROCTOLOGISTA 9

FROCUGAO NIR
N PACIENTE ACOMPANHADD PELA EQUIPE APD g5
N* PACIENTE NOVO NIR 174

PRODUGAD NISA
NYATENDIMENTD INDIVIDUAL FONDAUDIOLOGO 176
N® EXAME AUDIOLOGICO(S EXAME AVALIADD) 188
N® CONSULTA OFTALMO 124
N® CONSULTA OTORRING 131

i) NTCSS Fonte: Contratada o NTCSS - Impresso por: RCINTRA em 16/01/2017 07:06:57
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secrelaria Municipal da Sadde - SMS
Sistoma de Avaliagio e Acompanhamento de Servigos de Sadda

Microrregido / Mensal - Apuragio de Dados Consalidadoe (1.1.01)

Contrato de Gestdo; REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO

Contratada: ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidade: CONSOLIDADO DO CONTRATO

Pariodo: DEZEMBRO 2016

PROBUGAD SAUDE DA PESSOA IDOSA

NP DE IDOS0 EM ACOMPANHAMENTG
PRODUGAD UBS

N CONSULTA CLINICA GERAL

N® CONSULTA GO

N® CONSULTA PEDIATRA

N® CONSULTA GENERALISTA

N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA

N® PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIRL.DENTISTA
PRODUGAD UBS MISTA

N CONSULTA MEDICA ESF

N* CONSULTA ENFERMEIRD ESF

N VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF

N ATENDIMENTC INDIVIDUAL QDONTO ESF

N' PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO ESF

N CONSULTA CLINICA GERAL

N* CONSULTA GO

N' CONSULTA PEDIATRA

N* CONSULTA PSIQUIATRA

N* ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA

N* PROCEDIMENTO INCIVIDUAL DA EGUIPE ODONTO C BASICA
PRODUCAD URGENCIVEMERGENC!IA COMPLEMENTAR

N* ATENDIMENTO URGENCIA CIOBS ATE 22 HRS

N* ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA

N® ATENDIMENTO ORTOPEDICO

1.865
1.601
1.244

861
1.922
3.867

5.796
2.560
18.173
410
1.911
1.057

438
283
3s8
BT3

473
464
143

§3 NTCSS Fonte: Contratada e NTCSS - Impresso por: RCINTRA em 16/01/2017 07:06:57 0.//’ Pagina; 3 de 4



PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Sadde - SMS
saomum Sistema de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos de Sadde

Microrregldo | Mensal - Apurggdo de Dados Consolldado (1.1.01)

Contralo de Gestio: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO
Contratada: ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA - ASF
Unidada: CONSOLIDADO DO CONTRATO Periode;

DEZEMERO 2016

PRODUGAD URS)
N* CONSULTA MEDICA
N® CONSULTA ENFERMEIRO
N* CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL
N* CONSULTA FISIOTERAPEUTA
N* CONSULTA TERAPEUTA OCUPACICONAL

20

1

N® CONSULTA FONG 7
RESIDENCIA TERAPEUTICA
MW* MORADORES B
N* DE LEITOS AT 8
% MORADORES SOBRE CAPACIDADE 100
{é .-[3.1 / ! }
Data
t
§) NTCSS Fonte: Contratada e NTCSS - Impreaso por: RCINTRA em 16/01/2017 07:086:57 Pagine: 4 de 4



cg002 /14

em
jan RS
fev RS
mar RS
abr A%
maj RS
jun RS
Jul RS
ago RS
set RS
aut RS
MOV R4
dez RS

2016

711.288,76
451.914,86
388.210,02
268.6481,57
346.619,65
317.262,33
36741560
3i56 94501
448.503,76
520.513,05
521.641,44
138.8435,47

prod gldd

Dezambolso de Janeire de
2047 sard descontads o
montanta da R% 1.328.805,44
referente ao CTA do 4°
Trimestra/2015, CTA 1% e CTA 2¢
Trimestres de 2016

nda fol apontade desc prod 32 tr

5.007.843,52 RS 455.258,50



PROCUCAD - 0 N2002S 3014 RASTS CAPELA DO SOCORRD - | TARAESTRE 2016
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Sra, Sandra Rodrigues Fernandes
Coordenadora do Niicleo Técnico de Contratagio de Servigoa de Salde / SM$

O contrato d2 Gestdo n® 02/20014 — Rede Assistenclal da Supervisdo Téchica de Szlde de
Capela do Socomo foi assinado em O0B/IS/2014 e teve inicie de axercicio em Q1/10/2014.
Passaram por dols periodes da transigao de 90 dias cada um, que finahizaram em 31 de marco
de 2015. Em ralacho &3 METAS DE PRODUCAD, confarme iterh 10.2.4 do contrato assinads,
em caso de A0 alingimenlo de 85% das mefas para cada tinha de servico conitratads, o
NTCSS nos lermos de svas responsabilidades, descritas no ilem 6.5 proceders ap desstonto
,n.:'ﬂpam‘anal, 10 fés subsequente & reunifc do CTA. A reunido da CTA referente ao primeiro
limezlre de 2016 coorren em 11/11/2018. Encaminho anexp o controle executado pela
STSICRS, referente acs meses de janeine a margo de 2016, Segue quadro resumo
{consolidade) com as informacdes retiradsas das fontes citadas (memoria da reunido OTA e
atesta], por linha de sarvico.

PRODUCAG - CC N'0022064 RASTS CAPELA DO S5OCORRO - [ TRIMESTRE 2016
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Encaminho para vossc juizo a proposta de desconto referente 2o ndo cumpriments das
METAS DE PRODUGAD nas unidades do contrato de gestdo da STS Capela do Sccarre,
conforme determma o CG 002/2014. Na reunido da CTA os representanies da CRS/STS nag
quiseram assinar a proposia de desconto justificanda que solicitaram varias vezes ao NTGES a
ravisao das metas deste coniralo. em zlguns itens pnde esta sendo spantadn a desconto
A consideragac de V. Sa.
Alenciosameante,

530 Paulo, 24 de novemnbre de 2016

Foseli Giudici
MUCLEG TECNICQ DE CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE



Sra, Sandra Rodrlgues Fernandes
Coordenadora do Nilcieo Téenico de Contratagio de Servigos de Saiide { SMS

0O conlralo de Gestdo n® 0222014 - Rede Assistencial da Supenviz&e Técnics de Sadde de
Capela do Socormo foi assinado em DBIOSA2014 e teve Inlclo de exerciclo em 011072044,
Passaram por dais periodes de transigdo de 90 dias cada um, que finallzaram &m 21 de margo
de 2015. Em relago s METAS DE PRODUGAQ, conforme e 10.2.4 do contrato assinade,
g case de ndo abngynento de B5% das metas pars cads linha de senviga conlralada, o
NTCSS nos lermos de suas responsabilidades, deserfas no e 6.5 procedend 2o desconto
proporcional, no més subseguents & rouniSo oo CTA. A reunido da CTA raferante a0 segundo
nmestre de 2016 ccorreu em 11M11/2016. Encamirho anexo o conlrole executado pela
STSICRE, referente aos meses de abyil a junhe de 2018, Segue quadro resumo {consolidads)
com as informagbes retiradas das fontas citedas {mamoria da reunido CTA a atesle), por linha
de servico.
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Encaminhd para vogso julzo & proposta de desconto referente ao n2o cumprimento des
METAS OE FRQDUQ.&G nas unidades do contrato de gestic da STS Capela do Socamo,
conforme determing o CG 022014, Na reunido da CTA o5 representantes da CRS/STS néo

quiseram assinar a propesta de desconto |ustificando que soligitaram varias vezes an NTCSS a
revisde das metas desta conlrato no itern NASF.

A consideracac de V. Sa.

Alanciosamente,

530 Paulp, 24 de novembro de 2016
Roseali Gludicl
NUCLEC TECHICD DE CONTRATACAD DE SERVIGOS DE SALUDE



Sr. Ronaldo Andrade

Cocrdenadoria de Parcerizs ¢ Contralagéo de Servicos de Saude - CPCS {antigo Nucleo
Técnico de Contratagdo de Servigns da Salde - NTCSS)

Q contraty de Gestlo n® 022014 - Rede Assistencial da Supervigdo Téonica de Saude de
Capeke do Socorro fol assinade am 0BOS2014 & teve inicio de exercicio em O1/10/2014.
Passaram por dois periodas da transigho de 80 dias cada um, que finalizaram em 31 de marza
de 2015. Em rela¢ia as METAS DE PRODUCAQ, sonforme iterm 10.2.4 do contrate assinado,
em casc de ndo afingimenta che 85% das melas parz cade finha de servigo contratada, o
NTCES pos armos de suas responsabilidedes, descritas no llem 6.5 procederd so desconto
propercional, no més sulisedquante & reunigo do CTA. A reunido da CTA referente ac tercelro
rimestre da 2016 ocameu am 02017, Encaminho anexc o contmle executade pela
STS/CRE, referente sos meses de julhe a setembre de 2016. Segus quadro fesumo
(consclidado] com as Informegdes ratiradas das fontes citadas {memena da reuni@o CTA

alestes),

por inha de servign.
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Encaminho para vosso julze a proposta de desconto referente ao ndo cumprimente das METAS DE

PRODUGAC nas unidades do contralo de gestdo da STS Capela de Socomo, conforme determing o GG

2204,

A conskeraglio de V. Sa.
Alencizsamente,

Séo Paulo, 28 de abril de 2017

Rosell Giudlei
NUCLED TECKICO DE CONTRATACAD DE SERVIGOS DE SAUDE



